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Acilis ve Toplanti Baskanliginin olusturulmasi,

Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgina yetki verilmesi,
2014 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve gorisulmesi,

2014 yilina ait Bagimsiz Denetim Raporunun Okunmasi,

2014 yil hesap donemini iceren Bilango, Kar ve Zarar hesaplarninin ayri ayri okunmasi, gorustlmesi ve karara
baglanmasi,

2014 yil faaliyetlerinden dolay Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,
2014 hesap donemi kar dagrtimu ile ilgili Yonetim Kurulu teklifinin gorisulerek karara baglanmasi,
Gorev sureleri sona ermis olan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi ve gérev surelerinin tespiti,

Yonetim Kurulu Gyelerine verilecek Ucretlerin tespit edilmesi,

. Yonetim Kurulu bagkan ve lyelerine Turk Ticaret Kanunun 395. ve 396. Maddelerinde yazil muameleleri

yapabilmeleri icin izin verilmesi,

Yonetim Kurulu’na kendi tiyeleri arasindan Murahhas Uye ve disaridan Murahhas Miidiir atamasi konusunda
yetki verilmesi hususunun karara baglanmasi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregince Sirketimizin 2015 yili hesaplarinin denetimi igin
Yonetim Kurulu tarafindan bir yilhgina secilmis bulunan Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu’nun onaylanmasi
ve 2016 yilinda Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu'nun segimi igin Yonetim Kurulu’na yetki verilmesi,

2014 yil icinde 3.Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotekler ve elde edilmis olan gelir veya
menfaatler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

2014 yili icinde iligkili taraflarla yapilan islemlerle ilgili olarak Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

2014 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin ortaklarin bilgisine sunulmasi ve 2015 yilinda yapilacak bagislarin
sinimnin karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanligi'ndan alinan izine istinaden; Sirket Esas
Sozlesmesinin  “SERMAYE VE PAYLAR” konusuna taalluk eden 6. Maddesinde yapilan degisikligin
onaylanmasi,

Dilek ve temenniler,

Kapanis.

Toplanti Tarihi: 11.08.2015 Toplanti Saati: 14:00 Toplant: Yeri: Balikhisar Mahallesi Koy ici Kimeevleri No:574
Akyurt / ANKARA



SIRKET PROFiLi

EMEK Elektrik Endistrisi A.S. 31 Ocak 1969 Tarihinde Ankara-Siteler'de kiglk bir atdlyede
uretime baslad. ilk sertifikali imalatint EMKOL-izmir firmasina Temmuz 1969 tarihinde teslim
etti.

1971 yilinda, yurtdisindaki ekonomik ve giincel teknolojiyi Glkemize kazandirmak icin Balteau
(Belgika) firmasi ile 170 kV'a kadar yagh akim ve enduktif gerilim transformatérii ve kuru tip
epoksi  transformatdr  Uretimini  kapsayan teknoloji transferi anlagmasini  yapti.

1972 yihinda, EMEK, Ankara sehir merkezine 23 km. uzaklikta bulunan yeni tesislerine tagindi.
Bugin, fabrika 10.836 m?2 kapali, 22.619 m? agik alana sahiptir.

1975 yilinda, EMEK, ICAR (italya) firmasi ile kapasitif gerilim transformatorii ve AG gl
kondansatorleri tretimi icin bir baska teknoloji transferi anlasmasi imzaladi.

1978 yihinda, EMEK, 0&lcu transformatérlerinin tim rutin ve tip testlerinin (akim
transformatorleri icin kisa devre dayanim testi hari¢) yapilabilecegi kendi arastirma ve test
laboratuarini kurdu. Bu laboratuara yakin ge¢miste 5 metre tavan yiksekligi olan -45°C'a kadar
inebilen bir soguk oda eklenmistir.

1982 yilinda, EMEK, 6lgu transformatorlerini ihrag etmeye baglamistir. ihrag edilen ilk parti
Urtin WAPDA/Pakistan'a satilan 145 kV akim ve gerilim transformatorlerdir.

Emek Elektrik guvenlik ve cevre gereksinimlerini dikkate alarak yiksek kaliteli ve guvenli
Uretim yapmay: hedeflemektedir. Emek Elektrik’in tasarim ve Uretim kalitesi hem yerli hem de
yabanci enstitiiler tarafindan onaylanmistir.

1994 yihinda EMEK TSE tarafindan ISO 9001 sertifikasina layik gorilmistir. Ayrica Emek,
Bagimsiz Uluslararasi Enstitliler tarafindan da akredite edilmistir. Hali hazirda, EMEK ABS
Quality Evaluations INC. tarafindan verilmis ISO 9001:2008, ISO 14001 ve OHSAS 18001:2007
belgelerine sahiptir.

EMEK Elektrik, yilda 6.500 adet Yagh Olcli Transformatorii, 25.000 adet O.G. Olgii
Transformatori, 25.000 adet Epoksi Regine izolatorii, 1000 adet Y.G. Ayirici, 120.000 adet
1500 MVAr Glg¢ Kondansatérii ve 250.000 adet Tip Kondansatorl Uretecek kapasiteye
sahiptir.

Tesislerimizde yer alan Yiksek Gerilim Laboratuarimiz, 09.08.2011 tarihinden itibaren,
TURKAK'In imzalamis oldugu Kkarsilikli  tanima anlasmalari  kapsaminda  Uluslararas
Laboratuarlar Birligi (ILAC) ve IAF (Uluslararasi Akreditasyon Forumu) nezdinde bagimsiz ve
akredite olmustur.

Tip ve Rutin testlerin tamami uluslararasi standartlara uygun olarak (IEC, BS, ANSI, AS vb. )
akim trafolari icin kisa devre testleri haric EMEK laboratuarlarinda gerceklestirebilmektedir.

Ayrica Emek muayene birimi 20.01.2014 tarihinde TURKAK tarafindan TS EN ISO/IEC
17020:2012 standardina gore akredite olmustur.

Ayrica Sicaklik ve nem kontrollu kalibrasyon merkezimiz mevcuttur.




Uriin Grubu
Olcii Transformatorleri:
525 kV'a kadar yagl akim transformatorleri
420 kV'a kadar yagl endiktif gerilim transformatorleri,
525 kV'a kadar yagh kapasitif gerilim transformatorleri,
36 kV'a kadar harici ve dahili yagh ve epoksi regine akim ve gerilim
transformatdrleri,

Gug Kondansatorleri

Yiksek Gerilim Kondansatorleri
Alcak Gerilim Al+Zn MPP Gu¢ Kondansatorleri

Ayirnicilar

245 kV'a kadar ortadan ayirmali, motorlu veya el kumandal, topraksiz veya toprak
bicakli, 2.500'Ampere kadar ayiricilar

Bugiin, EMEK Elektrik trlinleri 111 tlkede hizmet vermektedir.



RAPORUN DONEMI :

01.01.2014 - 31.12.2014

ORTAKLIGIN UNVANI, ADRESI, TICARET SiCilL VE ILETiSiM BiLGILERI

sirketin Unvam
Kurulus Tarihi
Sirket Merkezi
Adresi

Telefon No

Fax No

Kayith Oldugu Sicil
Ticaret Sicil No
Mersis No

Kayith Oldugu Sanayi Odasi

Oda Sicil No

Vergi Dairesi

Vergi No

Elektronik posta adresi
Web adresi

: Emek Elektrik Endistrisi A.S.

: 1969

: Ankara

: Balikhisar Mahallesi Koy ici Kimeevleri

No: 574 Akyurt/ ANKARA

: 03123980181
031239804 74

: Ankara Ticaret Sicil Memurlugu
- 474-Akyurt
:8127351926351328

: Ankara Sanayi Odasi
: 692

: Cubuk

: 333006 0637

: emek@emek.com.tr
: www.emek.com.tr

SIRKETIN FiiLi FAALIYET KONUSU

Emek Elektrik Endustrisi A.S.'nin faaliyet konusu, Transformator, Kondansator, Ayirici, Epoksi Regine izolator ve
Elektromekanik techizati pazarlama Uretim, test ve satisi ile yeni tretim alanlar yaratmak icin aragtirma ve gelistirme

faaliyetleridir.

URETIM VE SATISLAR

Uretim:

Emek Elektrik Endustrisi A.$.’nin 2013 yili ve 2014 yilina ait tretim miktarlan ve ylzde degisimleri;

Mamul Cinsi Uretim Miktan Uretim Miktan Degisim
(Adet) (Adet) %
2013 2014
Yagli Tip Transformator CYG,YG,0G 5.291 4.981 % -5,86
Yagh Transformatorler (ATK-245, ATK-420) 37 5 % -86,49
OG Epoksi Transformatér 5.998 7.841 % 30,73
Gl¢ Kondansatdri (Mvar) - - -
Trifaze - - -
Ayirici 157 258 % 64,33
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Emek Elektrik Endistrisi A.S.’nin 2013 yili ve 2014 yilina ait satis miktarlarn ve ylizde degisimleri;

Mamul Cinsi Satis Miktan (Adet) | Satig Miktan (Adet) Degisim
2013 2014
Yagh Tip Transformator CYG,YG,0G 5.224 4.934 % -5,55
Yagh Transformatorler (ATK-245, ATK-420) 27 0 % -100
YG-OG Epoksi Transformator 5.473 8.423 % 53,90
Gl¢ Kondansatdri (Mvar) - - -
Trifaze - - -
Ayinci 197 227 % 15,23

2014 yil net satislanmiz 61.595.447.-TL (20.772.780.-€) olarak gerceklesmistir. Bu satiglarin 38.954.698.- TL'lik
(13.137.441.-€) kismu yurt ici, 22.640.749- TL'lik (7.635.339.-€) kismi ise yurt digi satiglardir. 2014 yilinda firmamiz
satiglarinin % 36,76’si ihracat olarak gergeklestirmistir.

Yillar Yurtici Satiglar (TL) Yurtdisi Satiglar (TL) Toplam Satislar (TL)
2010 18.580.812 12.823.306 31.404.118
2011 31.655.327 8.965.997 40.621.324
2012 21.367.113 20.098.512 41.465.625
2013 39.076.828 20.488.030 59.564.858
2014 38.954.698 22.640.749 61.595.447
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TESIS KAPASITESI

Emek Elektrik Endustrisi A.S.

Balikhisar Mahallesi Koy igi Kimeevleri No: 574 Akyurt / ANKARA adresinde bulunan tesisimiz 31.018 m2 toplam alan
tzerinde 10.835,68 m2’lik kapali alanda faaliyet gostermektedir.

Uriin Tiplerine Gore Fabrika Yillik Uretim Kapasitesi

Cins-Ozellik Ticari ve Teknik Adi Miktar
Y.G.Akim Transformator 2.500 Adet
C.Y.G. Akim Transformatoru 750 Adet
Y.G. Enduktif Gerilim Transformator 750 Adet
Y.G. Kapasitif Gerilim Transformatoru 1.750 Adet
C.Y.G. Kapasitif Gerilim Transformatoru 750 Adet
0.G. Olgii Transformatorii 25.000 Adet
Tup Kondansator 250.000 Adet
Guc Kondansatori 120.000 Adet
Y.G. Ayirici 1.000 Adet
Epoksi Recine izolatorii (25.000 Adet) 87.500 Kilogram

25000

20000 -7 | | Uretim

15000 = Kapasite

5 Kapasite
10000 .
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2014 Yil Yagh Tip Transformator CYG, YG, OG Uretim kapasite orani % 76,71, YG-OG Epoksi Transformator tretim

kapasite orani % 31,36 Ayirici tretim kapasite orani % 25,80'd(r.

FINANSAL YAPIYA iLiSKiN BILGILER

SPK Seri :XI No:29’a gore dlzenlenen bilancoda olusan degisimler ile bu tablolar ¢ergevesinde énemli gorilen finansal

oranlara asagida yer verilmistir.

31 Aralik 2014

31 Aralik 2013

Donen Varliklar

47.329.781.-TL

46.881.853.-TL

Duran Varliklar

62.920.807.-TL

58.462.919.-TL

K.V. Yabanci Kaynaklar

46.165.373.-TL

50.151.443.-TL

U.V. Yabanci Kaynaklar

15.093.353.-TL

13.051.509.-TL

Stoklar 16.737.426.-TL 15.796.470.-TL
Aktif Toplam 110.250.588.-TL 105.344.772.-TL
Oz Sermaye 48.991.862.-TL 42.141.820.-TL

Grup ici sirketler ve diger iliskili kisi ve kurumlarla yapilan 6nemli tutardaki islemlerin dokiimii 01.01.2014-31.12.2014
tarihli Bagimsiz denetimden ge¢mis mali tablo dipnotlarinda yer almaktadir.

Finansal Oranlar

31 Aralik 2014

31 Aralik 2013

Cari Oran (Donen Var. / K.V.Borglar) 1,03 0,93
Likidite Orani (DOnen Var.-Stoklar / K.V Borglar) 0,66 0,62
Donen Varliklar /Aktif Toplami 0,43 0,45
Duran Varliklar / Aktif Toplami 0,57 0,55
Net isletme Sermayesi (TL) (D6n.Var. -K.V. Borg) 1.164.408.-TL -3.269.590.-TL
Ozkaynak (Ozkaynak/Aktif Toplma) 0,44 0,40

31 Aralik 2014

31 Aralik 2013

Briit Kar 17.262.411.-TL 14.704.266.-TL
Net Kar 1.699.431.-TL 1.307.738.-TL
Esas Faaliyet Kar 3.732.379.-TL 3.617.901.-TL
Net Satislar 61.595.447.-TL 59.564.858.-TL
Oz Sermaye 48.991.862.-TL 42.141.820.-TL

Karhlk Oranlan

31 Aralik 2014

31 Aralik 2013

Brut Kar Marji (Brut Kar /Net Satislar) %28,02 %24,69
Net Kar Marji (Net Kar /Net Satiglar) % 2,76 % 2,20
Esas Faaliyet Karliligi (Esas Faaliyet Kari / Net Satislar) % 6,06 % 6,07
Oz Sermaye Karlligi ( Net Kar/ Ort.Oz Sermaye) % 3,47 % 3,10

Finansman Kaynaklarinin Gelisimi ve isletmenin Bu Gelisim Cercevesinde Uyguladigi Politikalar:

Sirketimiz banka ve finans kuruluslar ile iligkilerinin her dénemde uzun soluklu sorunsuz ve surekli olmasina ¢aba sarf
etmektedir. Alternatif finansman yontemleri ile ilgili sirekli olarak cahsmalar surdirilmekte ve Oneriler
degerlendirilmektedir. Sirketimiz borglanma politikasini 6zsermaye yapisina dayandirarak daha ¢ok gayri nakdi riskler
cercevesinde gelistirmektedir. Global kriz ortaminda maruz kalinan finansal riskler karsisinda kullanilacak korunma
yontemleri gelistirilmektedir. Likidite riski karsisinda satis kosullarinda iyilestirmeler yapilmis, yeni siparislerin
alinmasi amaciyla uluslararasi piyasalarda satislarn artirici yonde uygulamalar gelistirilmistir. Ayrica tim yurtdisi
satislarnimizin Eximbank ihracat Sigortasi kapsamina alinmasi islemleri ytrittlmektedir.



Risk Yonetim Politikasi:

Sirketin kaynak ve gelirlerini, potansiyel risklerden kaynaklanabilecek kayiplara karsi korunmaya yonelik gelismeleri
izlemek ve risk yonetim politikalanni gelistirmek amaciyla sirket Ust yonetim tarafindan gerekli calismalar
ylurutulmektedir. Bu kapsamda ilk olarak; gelecek donemlerde gergeklestirilecek risk yonetimi faaliyetleri ile gelir
arttinci dnlemler ve uygulamalarin ana prensipleri belirlenmistir.

Gelecek donemde piyasa risklerinden biri olan likidite riskine karsi korunmak icin sirketin nakit akimlari, gtinliik olarak
takip edilerek finansal varlik ve yikumlaliklerin vadelerinin eslestirilmesi yoluyla yeterli fonlarin ve borglanma
rezervinin devaminin saglanmasi hedeflenmistir. Ayrica, faaliyetlerin yaritilmesine yeterli olacak asgari oranda nakit
tutulmasina ve kredi temin edenlere erisimin strekliliginin saglanmasina ¢alisilmaktadir.

ANA SOZLESME DEGISIKLIKLERI

Sirketin 21.04.2014 tarihinde gerceklestirmis oldugu Tahsisli Sermaye artirnmi nedeniyle Esas sézlesmenin 6’nci
maddesi “Sermaye ve Paylar” degisiklik yapilmistir.

Sirketin 12.08.2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda Esas s6zlesmesinin “Sermaye ve Paylar” 6’nci
maddesinde “itibari pay degeri 1 TL olarak degistirilmistir.

HESAP DONEMININ KAPANMASINDAN SONRA ORTAYA CIKAN HUSUSLAR

Sirketimizin %17,14 hissesine sahip olan Baris Elektrik Endistrisi A.S.'nin elinde bulunan nominal degeri
4.165.304,91.-TL tutarindaki hisselerini, OZAR Elektrik insaat Turizim Mihendislik Egitim Yatinm imalat ve Ticaret
A.S.'nin Barmek Holding nezdindeki 6.345.000,00.-TL tutarindaki hisseleri karsiligi 6.345.000,00.-TL deger (zerinden
butiin hak ve vecibeleriyle birlikte devir edilmesi hususunda gayrikabili riicu olmak Uzere karsilikli anlasmaya
varmistir.

Sermaye Piyasasi Kanunun 11-26.1 Sayili Pay Aim Teklifi Tebligi'nin 14'Unct maddesi kapsaminda, s6z konusu hisse
devrinin "ayni gercek veya tizel kisi tarafindan yonetim kontrolline sahip olunan grup icerisinde" gerceklestirilmis
olmasi nedeniyle pay alim teklifinde bulunma yukimlaligh dogmadigi gibi Emek Elektrik Endistrisi A.S.'nin
yonetiminde herhangi bir degisiklige yol agmamaktadir. Baris Elektrik Endiistrisi A.S. ve OZAR Elektrik insaat Turizm
Muhendislik Egitim Yatinm imalat ve Ticaret A.S.’nin 15.01.2015 tarihinde imzalamis oldugu hisse devir s6zlesmesinin
bir nushasi Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayilanmistir.
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ViZYON - MiSYON

Sirketin Vizyonu;

Emek Elektrik Endistrisi A.S. Turkiye’de transformator dretim ve satis sektoriinin 6nemli firmalar igerisinde Uretim
faaliyetini devam ettirmek, kalitesi ile diinya piyasasinda tercih edilen firma olarak tlkemizin yurt disinda taninmasini
amagclamaktadir. Misteri odakli ¢alismalariyla, kalitesinden ve guvenilirliginden 6dun vermeden rekabet ederek,
rakiplerini gecmeyi ve aranan marka olmayi, sektorlin ihtiyaclarina gore yatinmlarina yon vererek, rekabet
edebilirligimizi artirmak icin triin gelistirmede dncilik etmeyi, lider firma olmayi hedefler.

Ticari islemlerinde karsilikh gliveni 6ncelik olarak alan EMEK, gerek musterileri, gerekse tedarikgileri tarafindan tercih
edilen firma olmay, simirsiz misteri memnuniyeti ve 6din vermedigi kalitesiyle, tim iliskilerinde dirdstlGgi ilke
edinir.

Calisanlanyla bir butiin olan Emek Elektrik Endistrisi A.S., gecmisteki basarili ¢calismalarini gelecege tasimadaki azmi
ile verimlilik ve performansini stirekli gelistirerek hedefine ilerlemektedir.

Sirketin Misyonu;
Odiinsiiz kalite, musteri odakli calisma, sinirsiz miisteri memnuniyeti ve giivenilirligi ile EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISI

A.S. markasini ve deneyimini kullanarak yurt igcinde ve yurt diginda yizi askin Ulkede aranilan, tercih edilen ve
glvenilen firma olarak, yurt ve diinya ekonomisinde sayginhgini stirdiirmektir.
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ORTAKLIK YAPISI

SIRKETIN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPILARI iLE BUNLARA iLiSKIN HESAP DONEMI
ICERISINDEKI DEGISIKLIKLER:

Sirketin 31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla taahhit edilmis, kayith ve ¢ikarilmis sermayesi asagidaki
gibidir.

31 Aralik 2014

31 Aralik 2013

Kayitl Sermaye Tavani

60.000.000.-TL

60.000.000.-TL

19.800.000.-TL

ikariimis Sermayesi .300.000.-
Cikarlmis S yesi 24.300.000.-TL

Sirket esas sdzlesmesinin 6'inci maddesinin verdigi yetkiye istinaden Yonetim Kurulu’nun 05.12.2013 tarih 032 no’lu
karara ek olarak alinan 18.12.2013 tarih 035 no’lu karar ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 14.01.2014 tarih ve 1/7 sayih
karar ile onaylanan ihrag belgesi ile ortakhgimiz ¢ikarnilmis sermayesinin 19.800.000.-Tirk Lirasi'ndan 24.300.000.-
Tirk Lirasi'na artirilmasi dolayisiyla ihrag edilen toplam 4.500.000.- Tlrk Lirasi nominal degerli paylarin, 1 Tirk Liras
nominal degerli beher pay icin 1,15 Turk Lirasi fiyatla alicilar OZAR Elektrik insaat Turizm Muhendislik Egitim Yatinm
imalat ve Ticaret A.S., Mustafa Caglar ARAS - Mert ARAS’a tahsis islemi, Borsa istanbul A.S. Toptan Satislar Pazari'nda
(TSP) 21.01.2014 tarihinde mevzuata uygun sekilde gerceklestirilmistir.

Sirketin 31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla sermayesinin % 5’den fazlasina sahip Pay Sahibi ile pay
miktarlar ve bunlarin sermayemiz igindeki oranlarn asagidaki gibidir.

Pay Sahibi

31 Aralik 2014

31 Aralik 2013

Baris Elektrik Endiistrisi A.S.

4.165.304,91

4.165.304,91

Mustafa Caglar Aras & Mert Aras

0,00

2.172.374,00

Mustafa Caglar Aras

2.259.401,00

0,00

Mert Aras

2.393.572,00

0,00

Ozar Elektrik ins.Tur. Muh.Egt.Yat.imlt ve Tic. A.S.

1.800.000,00

0,00

Halka Arz

13.681.722,09

13.462.321,09

TOPLAM

24.300.000,00

19.800.000,00

12



ORTAKLIKYAPISI

W Banis Elektrik Endustrisi A.S.

W Mustafa Caglar Aras

Mert Aras

m Ozar Elektrik Ins.Tur.

Miih.Egt.Yat.imlt ve Tic. A.S.

B Halka Arz
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YONETIM KURULU BASKANI'NIN MESAJI

Sayin Ortaklarimiz,

Sirketimiz Elektrik Enerjisi sektoriinde yurtici ve yurtdisi pazarlarina 6lgu transformatorleri ayinici ve yiksek
laboratuar hizmeti temin etmektedir.

EMEK, Yurtici ve yurtdisi Elektrik Enerjisi sektori icin 525 kv’a kadar 6l¢u transformatorleri ve 245 kv’a kadar ayirici
imalati yapmaktadir.

Emek Elektrik Endustrisi A.S, konusunda 46 yillik tecriibesi ve taviz vermedigi kalitesinin bir sonucu 111 lkeye ihracat
yapmaktadir. Yurtdisi pazarindaki basanlarinin yaninda, yurtici pazarini da lider konumundaki yerini korumaktadir.

Son dénemlerde hizlanan serbestlesme sireci ile Turkiye elektrik enerji sektorti dnemli 6lglide degismekte, rekabet
artmakta ve her gegen gun yeni oyuncular piyasaya dahil olmaktadir. Sektordeki kamu paymin diismesi ve 6zel sektor
yatinmcilarinin artmasi Uriinlerimizi satin alan masteri portfdyumuzin cesitlenmesine yol agmustir. Alicilarin maliyet
odakli yaklagimlariyla satis fiyatlari her gecen giin baskilanmaktadir. Diinya pazarinda ise birlesmeler ve devralmalar
s0z konusudur. Anahtar teslim projeler yatay ve dikey entegrasyonlar ve 6zel ticari anlasmalar ile ¢ok uluslu sirketler
kontrolii altina girmistir. Bu nedenle retici firmalarin pazardan pay almasi zorlasmaktadir.

Elektrik Enerjisi tiketiminde Turkiye gelismekte olan ulkelerin ortalamasinin Gzerinde fakat AB Ulke ortalamasinin gok
altindadir. TEIAS In hesapladigi ve EPDK’nin web sitesinde yayinladigi Elektrik Enerji Tlketim projeksiyonlarina gére
bugiin 300 milyar kWh seviyesinde olan elektrik enerjisi tiketimi, 2020 yihinda 400 milyar kWh olacag
Ongorulmustir. Enerji sektorindeki yatinmlar finansal dalgalanmalara ne kadar duyarh olsalar da kaginilmaz olarak
gerceklestireceklerinden yalnizca ertelenebilmektedir.

Cevreye karsi duyarlihigin artmasi enerji sektériinde de yasal dizenlemeler yapilmasini gerektirmis ve yatinmliari
artirmigtir. Dlinya pazan her gecen gun daha g¢evreye duyarli malzemelerin ve teknolojilerin kullanilmasini sart
kosmakta yeni tasarimlar ve kalite belgeleri talep edilmektedir. Bu istekler yeni malzeme teknolojilerinin
kullanilmasini zorunlu kilmaktadir. Ornegin, 150 yildir kullanilan porselen izolatér yerini silikon kompozit izolator
kullanimina birakmak durumunda kalmaktadir.

Emek Elektrik Endustrisi A.S."de ARGE calismalar bu nedenle artmis ve TUBITAK destegi ile bircok proje
gelistirilmistir. Ar-Ge ¢alismalarini uygulamaya sokmak igin VAEST Silikon ve Kompozit Uygulamalari imalat ve Ticaret
A.S. kurulmus ve Uretime baglamistir. ARGE ve teknolojik gelismeler sektdriin kaginilmaz bir parcasidir. Gelismeleri
takip edecek ve saglayacak Emek Arastirma Gelistirme Dan. San. ve Tic. A.S. Ar-Ge Merkezi ODTU TEKNOKENT de
kurulmustur. Performans arttirici ve maliyeti azaltici gelismeler tiim sektorde izlenmeli, dncii tasarimlar yaratiimal,
musterilerin artan beklentileri ile paralel triinler yaratiimalidir.
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Sirketimize gerek yurtigi gerekse yurtdisi pazarlarda st diizeyde rekabet gulcl saglayan kalite, hizmet ve musteri
memnuniyeti prensipleri; 1994 yilindan bu yana dnce 1SO 9001 Kalite Belgesi ve 2006 yilindan bu yana da I1SO 14001
Cevre Yonetim Sistemi Belgesi alinmis olup standardina uygun olarak yurutilmektedir. Sirketimiz 2014 yili igerisinde
kalite denetiminden bagsari ile gecerek belgelerini yenilenmistir.

Ayrica sirketimiz 01.03.2013 tarihinde OHSAS 18001:2007 belgesini almistir.

OHSAS 18001:2007 belgesini kapsaminda Sirketimizde is saghgi ve glvenligi ile ilgili yasal mevzuatin 15181 altinda,
kurulustaki s6z konusu riskleri ortadan kaldirarak veya en aza indirerek, saglikli, giivenli bir calisma ortami olusturup
ve bu ortami devamliligi saglanmaktadir.

2014 yihinda Sirketimiz tarafindan 4.986 adet Yagh Tip Transformator, 7.841 adet Kuru Tip Transformator, 258 adet
Ayirici Gretimi gergeklestirilmistir. Toplam satis gelirleri bir dnceki yila gére % 3,41 artarak 61.595.447.-TL’si olmustur.

ihracattaki artis ise % 10,51 olarak gerceklesmistir. 2014 yilinin revize edilen 22 milyon Euro satis hedefine yaklasmis
olup, 2014 yili satig toplami 21.317.006.-€ olarak gergeklesmistir. 2015 yil i¢in ise 22.000 milyon Euro satis hedefine
ulasilacagr 6ngoriulmektedir. Sirketin 31.12.2014 tarihi itibariyle yurtici ve yurtdigi toplam 19.369.312 .-€’luk siparis
portféyu bulunmaktadir.

2014 yili icerisinde ortalama 202 kisiye istihdam saglanarak tlke ekonomisine katkida bulunulmustur.

2015 yilinda hedefimiz, entegrasyonu bozmadan yeni Uriin c¢esitleri ile EMEK’te yapilacak yeni yatinmlarla karliligi
artirmak ve istihdami katkida bulunmaktir.

2014 yilinda gelirler her ne kadar fazla artmamis, ihracat ve yurtici satis dengesi degismemis olsa da 6zellikle
Satinalma ve Ar-Ge lzerine calismalar sayesinde maliyetler azalmis, karlilik artmistir. Yurtcigi Pazar payr artinm
calismalar Pazarlama giderlerini, Ar-Ge gelistirmeleri Ar-Ge giderlerini, Yurtdisi tedarikcilerle gérismek ve kalite test
raporlar temini igin gergeklestirilen seyahatler genel yonetim giderlerini arttirmistir.

Sirketin 2012-2013-2014 yillarinda yapmus oldugu ve halen devam etmekte olan ARGE ve teknolojik ¢alismalar,
kapasite arttinmi ve laboratuar gelisimine yonelik yatinmlar, yeni trtnlerin rtin portféyune eklenmesi ve kadrolarda

yapilan gi¢lendirmeyle birlikte Sirketimiz 2014 yilini vergi 6ncesi 2.704.225.-TL kar ile kapatmistir. 2015 yilinda ve
sonrasinda menfaat ortaklarimizi cok daha ileriye tasimak icin calismalarimiz devam edecektir.

Emek Elektrik Endistrisi A.S.
Yénetim Kurulu Bagkani

Huseyin ARABUL
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YONETiIM KURULU

Huseyin ARABUL
Ydnetim Kurulu Bagkani

Barmek Holding A.S. (Barmek) 'nin kurucusu ve Yonetim Kurulu Baskani Sn.Huseyin ARABUL, 1940 yilinda Kusadasi’nda
dogdu.

Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) Elektrik Muhendisligi bolumiinden 1963 yilinda lisans ve 1965 yilinda Y.Lisans
egitimi yapmistir.. Hiiseyin ARABUL bir yil serbest ve 2 yil devlette ¢alistiktan sonra 1966-1968 yillari arasinda mecburi
Askerlik hizmeti yapmistir. Askerlik stresinde, telif hakki 150.000$’a MEB’na satilan Turk mifredatina uygun ingilizce
olarak ALGEBRA 1l ve GEOMETRY llI kitaplarini yazmistir. Entelektiiel haklardan elde edilen gelir Emek Elektrik Endistrisi
A.S.’nin kurulus sermayesi olmustur.

Askerlik hizmetinden hemen sonra Ekim 1968 yilinda Ozcan Kanburoglu ve 11 arkadas ile bir araya gelerek Emek Elektrik
Endiistrisi A.S.’ni kurmustur. Emek Elektrik Endustrisi A.S.’nin tretimi Hiiseyin Arabul ve Ozcan Kanburoglu nun Yiiksek
Lisans Projesi olan Olgui transformator tasarim ve imalati olmustur. Emek Elektrik Endustrisi A.S. Hiiseyin Arabul’un
yarattigi 170.000 Volt cereyan transformatdrinu istihsal ederek evvela Tirkiye'ye daha sonra hali hazirda dinyada 96
devlete satmaktadir. Hiseyin Arabul’'un rehberliginde, imalat, taahhut, ticaret ve enerji sirketleri kurmustur. Zaman zaman
Azerbaycan teskilati hari¢ 2.000 kisinin ¢ahstigi Sirketler Grubunun is hacmi 200 milyon dolar civarina ulasmistir. Hiiseyin
Arabul, 09.11.2001 tarihinden 13.10.2009 tarihine kadar fiilen Barmek Azerbaycan Elektrik Sebekesi MMC ‘nin bagkanhgin
yapmistir.

Hiiseyin Arabul yurt disi miinasebetlerine, ilk defa 1960 yilinda ingiltere Loughbrouh Universitesinde baslayarak 1968
yihindan sonra, Avrupa, Amerika, Ortadogu, Uzakdogu ve Orta Asya’ ve Afrika’da da gerceklestirilen bir¢ok is toplantilarina
ve konferanslara, ilmi ve tetkikat ziyaretlerinde bulunarak tebligler takdim etmistir. 1971 yilinda Belgika’da uzun sureli
olarak Muasir Teknolojilerin Transformator istihsal atinda tatbikati konusunda calismalar yapmis ve Tirkiye'de tatbike
sokulan layihalar hazirlamistir. Tlrkiye-Pakistan Calisma Komisyonu Baskan Yardimcisi ve Ankara Sanayi Odasi adina
cahismalar yapmistir. Yurt ici ve yurt disinda 75’e yakin Enerji Konseyi toplantilari ve seminer, panel ve konferanslar tertip
etmistir. Lisans ve know-how anlasmalar icin Belcika, italya, ingiltere, Fransa ve Almanya’da gerceklesen calismalar ve
toplantilar yapmustir. Entelektiiel hak satin almis ve ayni zamanda satmistir. 1993 yilinda ilk defa Karadeniz, Orta Asya ve
Kafkas Ulkeleri Enerji Surasini Ankara’da toplamistir. Bu sura Huseyin Arabul’'u Baskan olarak se¢mistir. Bu Sura’ya,
Azerbaycan’dan Asya Manifova, Prof. Kerim Ramazanoglu ve o ginki Azerenerji rehberi Mislim imanov istirak etmistir.
Hiseyin Arabul, Azerbaycanla 1994 yilinda Baki'de tertip edilen REWG enerji kongresiyle tanismistir. Yonetim Kurulu
Baskanimiz Hiseyin ARABUL 15 Ekim 2009 tarihi itibariyle atandigi Murahhas Aza goérevinden 30 Haziran 2011 tarihi
itibariyle aynlmigtir. Halen Emek Elektrik Endistrisi A.S.’nin Yénetim Kurulu Bagkanligini yapmaktadir.

Halen Huseyin ARABUL sirketimizin kurucu ortagi olup icrada gorevli Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Emek Elektrik Endustrisi A.S'nin ortag: olan Bans Elektrik Endistrisi A.S, Sirketimizin istiraki oldugu V.A.E.S.T. Silikon
Kompozit Uygulamalari imalat ve Ticaret A.S. ve Barmek Holding A.S. firmasinin da Yonetim Kurulu Baskanr’dir.
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Ozcan KANBUROGLU
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

1940 yilinda Gerede’de dogmustur. ODTU Elektrik Miihendisligi boluminden 1965 yilinda Yuksek Elektrik
Miuhendisligi lisans derecesi ile mezun olmustur. Lisans Ustii Calisma; Universite Endistri isbirligi ile hazirlanan,
“Optimum Design and Manufacturing of 170 kV Cascade Current Transformer” adl yiksek lisans tezi, Elektrik
Mduhendisligi Dergisi ve Kaynak Dergisinde degisik zamanlarda makaleler yayimlanmistir. 1963-1964 TUSEG -
Karamrsel Kontrol Muhendisi, 1964-1965 ETIBANK-Akkdpri Mihendisi, 1965 -1966 ETIBANK - Akkdpri Muhendisi,
1966-1968 Deniz Kuvvetleri Komutanhgi Yedek Subayi, 1968-1971 Karadeniz Bakir isletmeleri A.S. Satinalma Mdr.
Yrd., 1971 Emek Elektrik Endustrisi A.S. Fabrika Maduri Kurucu Ortak, 1972 Semek Sanayi Turizm ve Tic. A.S. Yonetim
Kurulu Uyesi Kurucu Ortak, 1979 Banis Elektrik Endustrisi A.S.Sirket Midiirii Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. Kurucu Ortak,
1982-1988 Emek Holding A.S. Yonetim Kurulu Uyesi Kurucu Ortak,1982 Barmek Elektrik Endistrisi A.S.YOnetim
Kurulu Uyesi Kurucu Ortak, 1983 Giines Elektrik Endistrisi A.S.Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. Kurucu Ortak, 1989 Barmek
Holding A.S. Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. Kurucu Ortak 1990-1997 Galmek GEC ALSTHOM-BARMEK Y&netim Kurulu
Uyesi Elektrik Endiistrisi A.S. Kurucu Ortak,1994 Barmek Dis Tic.ve Elektrik San. A.S. Yonetim Kurulu Uyesi Kurucu
Ortak, 1986 Turmek Emek Turizm Seyahat Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. Acentasi ve Turizm isletmeleri A.S. Kurucu Ortak
1987 Kitas Kusadasi insaat ve Tic. A.S. YOnetim Kurulu Bsk.Yrd. Kurucu Ortak, 1992 Gazmek Dogalgaz Miih.ve
San.A.S.Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. Kurucu Ortak, 1994 Ketko J.V., Bishkek, Kyrgyzistan Yonetim Kurulu Uyesi Kurucu
Ortak, 1995 Barmek insaat San. ve Tic. A.S.Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. Kurucu Ortak, 1995 Barmek Elektrik Test ve
Bakim A.S.Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. Kurucu Ortak,1996 Barmek Elektronik San. Ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Bsk. Yrd.
Kurucu Ortak, 1997 ABB-Barmek Elektrik San. A.S.Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. Kurucu Ortak , 1998 AKEDA, Ankara-
Kirikkale Elektrik Dagitim A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, 1998 Barmek Tekstil Tic. Ve San. A.S. Yonetim Kurulu Bsk. Yrd.
Kurucu Ortak. 1969-1970 Maki Corporation sirketinde mihendis olarak gorev yapmistir. 1972 yilinda Belgika
BALTEAU Sirketi ile yapilan lisans anlasmasi ¢ergevesinde bir ay siireli egitim 1982 yilindan itibaren, ihracati artirmak
amaciyla, Avrupa, ABD, Orta Dogu, Uzak Dogu ve Orta Asya Cumhuriyetleri’/nde yapilan calismalar, Belgika, italya,
ingiltere, Fransa ve Almanya’daki Sirketlerden degisik Uretim konularinda 1993 yilindan itibaren basta Kirgizistan
olmak Uzere, Orta Asya Cumhuriyetleri'nde yapilan calismalar, Basta Kirgizistan olmak Uzere cesitli Orta Asya
Ulkelerinde calismalar. Halen Emek Elektrik Endiistrisi A.S’nin Yonetim Kurulu Baskan Yardimcihigini yapmaktadir.

Sirketimizin kurucu ortagi olup SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri uyarinca icrada gorevli olmayan Ozcan KANBUROGLU
Bagimsiz Uye degildir. Emek Elektrik Endustrisi A.S$’nin ortagi olan Baris Elektrik Endustrisi A.S.’nin ve Sirketimizin
istiraki oldugu V.A.E.S.T. Silikon Kompozit Uygulamalari imalat ve Ticaret A.S. ve Barmek Holding A.S. firmasinin da
Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi’dir.
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Zafer ARABUL
Yénetim Kurulu Uyesi — Genel Mudiir

1964 yilinda Samsun’da dogdu.1990 yiinda ODTU Endiistri Miihendisliginden mezun oldu, 1990 — 1992 GEC
ALSTHOM (Lyon, Fransa) Endustri ve Satis Mihendisi, 1992 — 1994 GALMEK Elektrik End. A.S. Satis Pazarlama
Mudurt, 1994 - 1997 Barmek Dig Ticaret Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Muidur, 1997 — 2000 ABB BARMEK Yonetim
Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir, 2000 — 2003 Barmek insaat Yonetim Kurulu Uyesi, 2003 - 2004 Barmek Azerbaycan
Yonetim Kurulu Uyesi, 2004 — 2005 Emek Elektrik Yonetim Kurulu Uyesi ve Satis Pazarlama Direktorii ve 2005 yilindan
itibaren Emek Elektrik Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Mudr gérevini yurtitmektedir.

Halen Zafer ARABUL icrada gorevli Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Mudur olarak gérev yapmakta olup, Emek Elektrik
Endustrisi A.$'nin ortag olan Bans Elektrik Endustrisi A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi ve Ozar Elektrik Mihendislik
Egitim Yatinm imalat ve Ticaret A.S.’nin de Yonetim Kurulu Baskanidir. Sirketimizin istiraki oldugu V.A.E.S.T. Silikon
Kompozit Uygulamalari imalat ve Ticaret A.$’nin. Yonetim Kurulu Uyesi ve Emek Arastirma Gelistirme Danismanlik
Sanayi ve Tic. A.S.’nin de Yonetim Kurulu Baskanidir.’dir. Ayrica sirketimizin ortagi olan Baris Elektrik Endistrisi
A.S.’nin ortagi olan Navitas Dis Ticaret ve Elektrik Sanayi A.S.’nin Yonetim Kurulu Bagkanidir.
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Zeynep Ece ARABUL GUNEL
Yonetim Kurulu Uyesi — idari ve Mali isler Miidiiri

1969 yilinda Ankara’da dogmustur. ODTU Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik béliimiinden 1990 yilinda mezun olmustur.
1990-1994 ODTU isletme Fakiiltesi MBA (Master of Business Administration) Master yapmistir.1998-1999 University
of California Los Angeles Finance Departmentda sertifika egitim almistir. 1991-1992 Barmek Holding A.S. Planlama
Uzmani, 1992-1994 Emek Elektrik Uretim Planlama Miihendisi, 1994-1995 Emek Elektrik ihracat Sorumlusu, 1996-
1998 Barmek Dis Ticaret Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidir Yardimeisi, 1998-2001 Barmek Holding Office (ABD),
2001-2002 Barmek Holding Ticari Koordinator, 2002- 2006 Barmek insaat idari ve Mali isler Grup Baskani, 2004-2010
Emek Elektrik Yonetim Kurulu Uyesi, 2009 yilindan itibaren Emek Elektrik Endustrisi A.S. idari ve Mali isler Miidiirii ve
Yatinmci iliskileri Birimi sorumlusu gorevlerini yurtitmektedir.

Halen Zeynep Ece ARABUL GUNEL icrada gorevli Yonetim Kurulu Uyesi olup i¢ Denetim, idari ve Mali isler Mudurt ve
Yatinme iliskileri Birimi Sorumlusu olarak gérev yapmaktadir. Emek Elektrik EndUstrisi A.$'nin ortagi olan Ozar
Elektrik Mihendislik Egitim Yatinm imalat ve Ticaret A.$.’nin Yonetim Kurulu Bagkan yardimcisidir.

1990 ODTU Mimarlik Fakiiltesi Lisans

1994 ODTU isletme Fakuiltesi MBA Lisansiistii

24/06/1999 UCLA General Business Concentration in Finance
12/07/2010 No: 204608 Sermaye Piyasasi ileri Diizey Lisansi

04/08/2010 No: 700487 Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanligi Lisansi
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EMEL BILLUR
Yénetim Kurulu Uyesi

1964 yilinda Lefkosa-Kibris'ta dogan Emel BIiLLUR, ODTU Makina Miihendisligi Bolimiinden Subat 1989’da mezun
olmustur. Cahisma hayatina, ayni yil “Konfigrasyon Mihendisi” olarak BARIS Elektrik Endistrisi A.S.’de baglamistir.
BARIS’ta sirasiyla 1992 yilinda “Uretim Muhendisi”, 1996 yilinda “is Gelistirme ve Satis Sorumlusu”, 1998 yilinda ise
“Kalite Mudur(” olarak ulusal ve uluslararasi savunma sanayinde ileri kompozit konusunda hem arastirma-gelistirme
hem de seri tretim asamalarinda dnemli projelerin yonetiminde gérev yapmistir.

Kalite Muduri olarak gorev yaptigi ddnemden beri, kalitenin bir yasam felsefesi olarak benimsenmesine yonelik, hem
kurulusunda hem de ulusal etkinliklerde gorev alarak aktif destek vermektedir. Bu baglamda, KALDER Ulusal Kalite
Oduli stirecinde degerlendirici olarak 5 yil askin siirede vermis oldugu destek icin “Tesekkiir Plaketi” almistir.

Yénetim konusundaki deneyimlerinin yani sira “ileri Kompozit Eklemeli Zirh” ve “Yiksek Basinca Dayanikl ileri
Kompozit Tanklar” konularindaki arastirma-gelistirme projelerinde Proje Ylrutictligu gorevlerini yaritmustdr ve bu
konularda yaymlarn bulunmaktadir.

2004 yilinda Genel Miidiir Yardimcihigr'na atanan Emel BILLUR, ayni yil Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir. 2005
yilindan beri BARIS'ta Genel Mudiir ve Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini yiiritmektedir.

Halen Emek Elektrik Endistrisi A.S’nin Yonetim Kurulu Uyesi’dir. Ayrica Emek Arastirma Gelistirme Danismanlk
Sanayi ve Tic. A.S.’nin de Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi’dir.
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BAGIMSIZ UYELER

Nevzat OZAY
Bagimsiz Uye

Muhendisligi Bolimiinde tam zamanh Ggretim gorevlisi olarak calismaktadir. 1967 yilinda Lisansini ODTU Elektrik
Mduhendisligi Béliminde tamamlamis, 1968 yilinda ayni bolimden yiksek lisansini almistir. 1971 yilinda Electrical
University of Manchester, England’dan Ph.D. derecesini almistir. 27 yilik 6gretim gorevlisi olan Nevzat OZAY 24 yil
ODTU’de gérev yapmis halen gorevine devam etmektedir.

Deneyimleri:

ODTU Elektrik Muhendisligi Asistani 1967,

University of Manchester, ingiltere Elektrik Miihendisligi Asistani, 1968-1971
ODTU Elektrik Muhendisligi Asistan Profesor 1972-1983,

ODTU Elektrik Muthendisligi Yardimci Profesor 1983-1995,

ODTU Elektrik Muhendisligi Profesér 1995-Halen

Danismanliklari:

Turk Elektrik Kurumu, 1971-1995

TUBITAK Ankara Elektronik Arastirma ve Gelistirme Enstitiisi, 1991-1995
Kalkinma Enstitist, 1991-1995

istanbul Buiyuiksehir Belediyesi 1990,

Ankara Cimento Fabrikasi, 1991

TUDEMSAS A S., Sivas, 1991

ROKETSAN A.S., Ankara, 1991

TCDD, 1998-1999

is-Bankasi kuleleri ,1998-2000

Vakiflar Bankasi bilgi islem merkezi 2000-2001,

Merkez Bankasi, elektrik sistemleri iyilestirmesi, 2002-2003

Patentler:
Dagitim Otomasyon Sistemi (tescil no. 2003 02.772)

21



Mehmet Levent HACIiISLAMOGLU
Bagimsiz Uye

1975 yilinda Trabzon'da dogmustur. ODTU iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi isletme Bolumi'nden 1996 yilinda
mezun olmustur. 1997-1998 Hazine Mustesarligi Ekonomik Arastirmalar Genel Mudirligi'nde Uzman Yardimcis,
1999-2005 Sermaye Piyasasi Kurulu Denetleme Dairesi ve Aracilik Faaliyetleri Dairesi'nde Uzman olarak calistiktan
sonra 6zel sektdr kuruluglarinda gesitli kademelerde gorevierde bulunmustur.

Halihazirda Sermaye Piyasasi alaninda halka agik veya halka agilmayi planlayan sirketlere danismanlik hizmeti
vermektedir.
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UST YONETIME SAGLANAN FAYDA HiZMETLER

Yonetim Kurulu Gyelerine Genel Kurulca kararlastinlan tcret haricinde Sirket islerinde fiilen gérevde olmalan
durumunda aylik Ucret 6demesi de yapilmaktadir. Mali donem igerisinde Sirketimizin, herhangi bir Yonetim Kurulu
Uyesine veya Yoneticisine dogrudan ya da dolayli bor¢ verilmemis, kredi kullandinlmamis veya lehlerine kefalet vb.
teminatlar verilmemistir. 12.08.2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda Yoénetim Kurulu Uyelerine
aylik Briit 4.000 TL édenmesine karar verilmistir. Ayrica Ferdi Kaza ve Vefat Sigortasi ile kisinin istegine bagh olarak
Bireysel Emeklilik Sistemi kapsaminda isveren katkisi saglanmamistir.

MEVZUAT HUKUMLERINE AYKIRI UYGULAMALAR NEDENIYLE SiRKET VE YONETIM KURULU UYELERiI HAKKINDA
VERILEN ONEMLI NIiTELIKTEKi iDARI YAPTIRIM VE CEZALARA iLiSKiN ACIKLAMA

Yoktur.

YONETIM HAKIMIYETINi ELINDE BULUNDURAN PAY SAHIPLERININ, YONETIM KURULU UYELERININ, UST DUZEY
YONETICILERIN VE BUNLARIN ES VE iKiNCi DERECEYE KADAR KAN VE SIHRi YAKINLARININ, SiRKET VEYA BAGLI
ORTAKLARI iLE CIKAR CATISMASINA NEDEN OLABILECEK ONEMLI NiTELIKTE iSLEM YAPMASI VE/VEYA SIiRKETIN
VEYA BAGLI ORTAKLARIN iSLETME KONUSUNA GIREN TiCARIi is TURUNDEN BIR iSLEMi KENDi VEYA BASKASI
HESABINA YAPMASI VEYA AYNI TUR TiCARI iSLERLE UGRASAN BiR BASKA SIRKETE SORUMLULUGU SINIRSIZ ORTAK
SIFATIYLA GIRMESi, VARSA SIRKET GENEL KURULUNCA VERILEN izZiN CERGEVESINDE YONETIM ORGANI
UYELERININ SIRKETLE KENDISi VEYA BASKASI ADINA YAPTIGI iSLEMLER iLE REKABET YASAGI KAPSAMINDAKI
FAALIYETLERI HAKKINDAKI BILGILER:

Ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, ydnetim kurulu Gyeleri, Ust diizey yoneticiler ve bunlann es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlari, sirket veya bagh ortakliklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli
nitelikte islem yapmamustir. Sirketin veya bagh ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tiriinden bir islemi kendi
veya baskasi hesabina yapmamis veya ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmemistir.

Yonetim Kurul Gyelerimiz igin, TTK'nin yasakladigi hususlar disinda kalmak sartiyla, TTK’nmin 395. ve 396. maddelerinde
yazil islemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin almaktadir. Sirketimizdeki bilgilere gore, Yonetim Kurulu
tyelerimiz, 01.01.2014 — 31.12.2014 ara hesap doneminde kendi adlarina veya bagkasi adina Sirketimizin faaliyet
konusuna kapsamina giren alanlarda ticari faaliyette bulunmamuslardir.

YATIRIMLAR VE AR-GE

Emek Elektrik Endustrisi A.S. teknolojisini strekli gelistirmek durumundadir. Sirketin 2012-2013-2014 yillarinda
yapmis oldugu ve halen devam etmekte olan ARGE ve teknolojik calismalar, kapasite artirimi ve laboratuar
gelisimine yonelik yatirimlar, yeni Grtnlerin Griin portfoylne eklemis ve ¢alisan kadrosunu da gii¢lendirmistir.

Yatinm Faaliyetleri:

Donem icerisinde Maddi Duran Varlik iktisabi kapsaminda 10.564.429.-TL tutarinda harcama yapilmis detaylar
asagida verilmistir.

Bina, Arazi ve Arsalar 3.405.839.-TL
Tesis, Makine Ve Cihazlar 872.997.-TL
Tasitlar 0.-TL

Demirbasglar 3.145.713.-TL
Haklar 981.851.-TL
Yapilmakta olan Yatinmlar 2.158.029.-TL
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Sirket 2013 yilinda Uretim tesislerinin yenilenmesi ve diizenlenmesi yoniinde yatinmlarina agirlik vermistir. Yenileme
kapsaminda fabrika binasinin ¢evre diizenlemesi, ¢ati tadilati ve ayrica yapilan yeni yerlesim plani kapsaminda fabrika
binasinin i¢ kisminda yenileme calismalari yapilmistir. Ayrica Sirketin yatinm amach almis oldugu ikinci fabrika binasi
icin de cevre dizenlemesi, ¢ati tadilati ve binanin i¢ ve dis kisimlarinda yenileme calismalar yapilmstir.

Uretim kapasitenin artinlabilmesi icin 6 adet yeni kurutma finni yapilmis ve fabrika icinde ayri bir bolim
olusturulmustur.

Mevcut imalatin kapasite ve verimliligini artiracak Makine ve Techizat Yatinmi 2011 yili iginde baslatilmis olup
Kurutma Fininlar ve Vakum Pompalarinin yenilenmesi ile imalat kapasitesi yaklagik %40 artinlmistir. 2014 yilinda
baglanmis olan Orta Gerilim Olcii Transformatérlerinin tretimi icin yeni tesis yatinmi devam etmekte olup 2015 yili
sonuna kadar yenilemenin tamamlanmasi 6ngoriilmektedir. Tesisin tamamlanmasi ile birlikte Orta Gerilim Olgii
Transformatorlerinin Uretim kapasitesini artmasi, maliyetlerin azalmasi ve yeni pazarlara girilerek sirketin satis
cirosunun artirmasi beklenmektedir.

Yapilan Arastirma ve Geligtirme Faaliyetleri:

@ sirketimiz Banig Elektrik Endustrisi A.S. ile birlikte sunulan, SILIKOMIZ 550 bashkl projesi 10.02.2012 tarihi
itibariyle TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlar Baskanligi tarafinca kabul edilmistir. Adi gegen
proje sozlesmesi 30.03.2012 tarihinde imzalanmustir. SILIKOMIZ 550 Ar-Ge projesi icin TUBITAK tarafindan
desteklenecek tutar ve is stiresinde revizyona gidilmis projenin toplam destek tutar 3.078.198,60 TL olarak
belirlenmistir. Bu destek tutar icinde sirketimizin payi 2.820.425,55 TL ve 250 adam-ay (is Stresi 24) aydir.
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Destekleme orani ise doénemsel olarak TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Baskanhigina
verilecek olan AGY 300 formunda her dénem icin ayn belirlenecektir. SiLIKOMIZ 550 Projesi VAEST SiLIKON
VE KOMPOZIT UYGULAMALARI IMALAT VE TICARET A.S. tarafindan endustriyellestiriimektedir.

Sirket tarafindan SiLIKOMIZ 550 Ar-Ge projesi kapsaminda gelistirme gideri olarak 2.003.707.-TL harcama
yapilmistir. Bu giderin 842.022.-TL’si TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlar Baskanlig: tarafindan
desteklenmistir.

TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Baskanlig tarafindan sirketimize génderilmis olan
02.10.2014 tarih ve 58820078-162.99-185596 sayili yazisi ile SiLIKOMIZ 550 Ar-Ge projesi kapsaminda
30.03.2012 tarihinde imzalanan stzlesme ile desteklenmis ve proje éngdrulen hedefler dogrultusunda
basariyla tamamlanmis olup 18.09.2014 tarihi itibariyle proje destek siireci sonlandirilmistir.

Sirketin KAFA TiPi AKIM TRANSFORMATORLERi baslikli projesi TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek
Programlan Baskanlig: tarafinca kabul edilmis ve sozlesmesi (3120178 No.lu ) 13.09.2012 tarihinde
imzalanmistir. S6z konusu proje icin is suresi 12 ay olup toplam proje tutan 1.274.296,17.-TL'dir. Destekleme
orani ise donemsel olarak TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Baskanligina verilecek olan AGY
300 formunda her dénem icin ayr belirlenecektir.

Sirket tarafindan KAFA TiPi AKIM TRANSFORMATORLERI Ar-Ge projesi kapsaminda gelistirme gideri olarak
376.561.-TL harcama yapilmistir. Bu giderin 157.598.-TL’s1 TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlar
Baskanlig: tarafindan desteklenmistir.

TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Baskanlig tarafindan sirketimize goénderilmis olan
30.09.2014 tarih ve 58820078-162.99-183412 sayili yazisi ile KAFA TiPi AKIM TRANSFORMATORLERI Ar-Ge
projesi kapsaminda 13.09.2012 tarihinde imzalanan sozlesme ile desteklenmis ve proje 6ngorilen hedefler
dogrultusunda basariyla tamamlanmis olup 24.02.2014 tarihi itibariyle proje destek sureci sonlandinimstir.

Sirketin PORSELEN VEYA POLIMER iZOLATOR baslikli projesi TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari
Baskanhgi tarafinca kabul edilmis ve stzlesmesi (3120180 No.lu) 16.08.2012 tarihinde imzalanmigtir. Sz
konusu proje igin is siiresi 18 ay olup toplam proje tutari 446.342,70.-TL'dir. Destekleme orani ise donemsel
olarak TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Bagkanhgina verilecek olan AGY 300 formunda her
dénem icin ayn belirlenecektir.

Sirket tarafindan PORSELEN VEYA POLIMER iZOLATOR Ar-Ge projesi kapsaminda gelistirme gideri olarak
460.273.-TL harcama yapilmistir. Bu giderin 226.980.-TL’si TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlar
Baskanlig: tarafindan desteklenmistir.

TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Baskanligi tarafindan sirketimize gonderilmis olan
02.10.2014 tarih ve 58820078-162.99-186253 sayili yazisi ile PORSELEN VEYA POLIMER iZOLATOR Ar-Ge
projesi kapsaminda 16.08.2012 tarihinde imzalanan s6zlesme ile desteklenmis ve proje éngorulen hedefler
dogrultusunda basariyla tamamlanmis olup 18.07.2014 tarihi itibariyle proje destek siireci sonlandiriimistir.

Sirketin KAZAN TiPi ENDUKTIF GERILIM bashkl projesi TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari
Baskanhgi tarafinca kabul edilmis ve st6zlesme (3120181 No.lu ) 16.08.2012 tarihinde imzalanmistir. Sz
konusu proje i¢in is sliresi 12 ay olup toplam proje tutari 221.452,13.-TL'dir. Destekleme orani ise donemsel
olarak TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Bagkanhgina verilecek olan AGY 300 formunda her
dénem icin ayn belirlenecektir.

Sirket tarafindan KAZAN TiPi ENDUKTIF GERILIM Ar-Ge projesi kapsaminda gelistirme gideri olarak 274.523.-

TL harcama yapilmistir. Bu giderin 113.230.-TL’si TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlar Baskanligi
tarafindan desteklenmistir.
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TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Baskanligi tarafindan sirketimize gonderilmis olan
02.10.2014 tarih ve 58820078-162.99-186236 sayili yazisi ile KAZAN TiPi ENDUKTIF GERILIM Ar-Ge projesi
kapsaminda 16.08.2012 tarihinde imzalanan sozlesme ile desteklenmis ve proje 6ngoérilen hedefler
dogrultusunda basariyla tamamlanmis olup 25.12.2013 tarihi itibariyle proje destek sureci sonlandinimstir.

@ Sirketin 170 ve 420 KV AKIM TRANSFORMATORLERININ IEC ve TS STANDARTLARINDA TANIMLANAN
INTERNAL ARC TESTINE UYGUN TASARIMI, PROTOTIFLERININ iMALATI, TEST SERTIFIKALARININ ALINMASI
baslikli projesi TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Baskanligi tarafinca kabul edilmis ve
sOzlesme (3130941 No.lu ) 12.03.2014 tarihinde imzalanmigtir. S6z konusu proje igin is siiresi 6 ay olup
toplam proje tutari 85.000.-TL'dir. Destekleme orani ise dénemsel olarak TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik
Destek Programlari Bagkanhgina verilecek olan AGY 300 formunda her dénem icin ayri belirlenecektir.

Sirket tarafindan 170 ve 420 KV AKIM TRANSFORMATORLERININ IEC ve TS STANDARTLARINDA TANIMLANAN
INTERNAL ARC TESTINE UYGUN TASARIMI, PROTOTIFLERININ IMALATI, TEST SERTIFIKALARININ ALINMASI Ar-
Ge projesi kapsaminda gelistirme gideri olarak 431.704.-TL harcama yapilmistir. Bu giderin 117.844.-TL’si
TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek Programlar Baskanhg tarafindan desteklenmistir. Proje siireci halen
devam etmektedir.

Yukarda belirtilen Ar-Ge projeleri kapsaminda sirket tarafindan 31.12.2014 tarihi itibariyle toplam
3.546.768.-TL harcama yapilmig yapilan harcamalar karsihiginda 1.457.674.-TL destek geliri elde edilmistir.

sirketin kendi biinyesinde yapilan Ar-Ge ve teknolojik calismalari ile TUBITAK- Teknoloji ve Yenilik Destek

Programlan kapsamindaki calismalari igin yapmis oldugu harcamalarin 01.01.2014-31.12.2014 satiglarina
orani %5,64’dir.
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INSAN KAYNAKLARI

Sirketimizde insan kaynaklari departmani olusturulmamistir. Ancak insan kaynaklari bélimuanin islemleri ile ilgili
Muhasebe ve Finansman Mudurliigi'ne bagh olarak personel balimi gorevlendirilmistir. insan kaynaklari ile ilgili

tim sorulara esitlik ilkesi gozetilerek bu birimce cevap verilmektedir.

Personel ile iliskiler “Emek Biriktirme ve Yardimlagma Platformu” ¢ercevesinde yiratilmugtir 10.02.2015 tarihinde

sona eren Takim SOzlesmesi 10.02.2015 tarihinde yenilenmistir.

01.01.2014-31.12.2014 tarihleri icinde ve 6ncesinde ¢alisanlardan ayrimcilik konusunda gelen bir sikdyet olmamistir.

Sirketimizin 31.12.2014 tarihi itibariyle kidem tazminati yukimlaligi 3.099.956.-TL kullanilmayan yillik Gcretli izin
yukumlaltgu 1.002.591.-TL olup tamami igin karsiik ayrilmistir. Personelimize yasal mevzuat kapsaminda sosyal

haklar diizenli ve periyodik olarak saglanmaktadir.

Sirket’in 31.12.2014 tarihi itibariyle sirkette toplam 207 kisi cahismaktadir. Calisanlarin bélimlerine ait detay asagidaki

gibidir:

Bolimler

31.12.2013
Kigi Sayisi

31.12.2014

Kisi Sayisi

Direkt iscilik

Endirekt isgilik

Kalite

Ar-Ge

Satis Pazarlama

Genel Yonetim

TOPLAM
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EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISI A.S.

SERI: I1-14.1 SAYILI TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
KURUMSAL YONETIM iLKELERi UYUM RAPORU
(Tutarlar Aksi Belirtilmedikce TL Olarak Gosterilmigtir.)
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KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM RAPORU
BOLUM I- KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU:

1-KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI:

Emek Elektrik Endistrisi A.S. 01 Ocak 2014 — 31 Aralik 2014 déneminde Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan
yayinlanan ve zorunlu tutulan “Kurumsal Yonetim ilkeleri”ne uymaktadir ve uygulamaktadir.

Rekabetin ve degisimin artan ivmeyle hizlandigi bu dénemde, Emek Elektrik Endustrisi A.S. olarak belirledigimiz
hedeflere ulasmak ve geleneksel Gstunligiimuzi surekli kilabilmek igin, Sirketimizin yonetimi, ortaklan, ¢alisanlan
ve Uglincu sahislar arasindaki iliskileri diizenleyen s6z konusu temel yonetim ilkelerimiz asagida yer almaktadir.

» Durdstluk

Calisma ve faaliyetlerimizde, misteriler, calisanlar, hissedarlar ve diger, kurum ve kuruluglar ile olan iliskilerimizde
dirustlik ilkesine bagl kaliriz.

» Guvenilirlik

Ticaret’in temelinde glvenin yattiginin bilinciyle misterilere, hissedarlara ve calisanlara acik, anlasilir ve dogru
bilgiler verir, zamaninda, eksiksiz ve verilen sdzler dogrultusunda hizmet sunariz.

e Tarafsizhik

Musterilere, tedarikcilere, calisanlara ve hissedarlara cinsiyet, davranis, goris ve etnik koken nedeniyle ényargih
yaklasmaz, higbir kosul ve sartta ayrnmcilik yapmayiz.

= Uygunluk
Tum yasalara, diizenlemelere ve standartlara uyariz.
* Gizlilik

is ve ortaklarnimiz ile ilgili her tirla bilgi ve islem detayini, yasalarin izin verdigi merciler disinda hicbir kisi ve
kurulusla paylasmayiz.

« seffaflik

Ticari sir niteligindeki ve hentiz kamuya agiklanmamus bilgiler hari¢ olmak Uzere, faaliyet bilgilerimizi zamaninda,
dogru, eksiksiz, anlagilabilir, yorumlanabilir ve kolay erisilebilir bir sekilde kamuya duyururuz.

« Sosyal Sorumluluk
Emek Elektrik Endlstrisi A.S. tim calisma, uygulama ve yatinmlarinda enerji piyasasi imaji, faydasi ve karlilig: ile

birlikte toplumsal fayda, enerji sektdriinin gelistirilmesi ve sektére olan glvenin sirdarilmesi hususlarini gozetir,
cevre, tiketici ve kamu saghigina iliskin diizenlemelere uyariz.
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BOLUM Il — PAY SAHIPLERI
1. YATIRIMCI iLiSKILERiI BOLUMU:

Sirketimizde pay sahipleri ile iliskiler bolimu islemleri Muhasebe ve Finans Mudurligtu Bolimiu binyesindeki
Yatinmce iliskileri birimi tarafindan yirittlmektedir. Bolum sorumlusu ve ilgili personelin isimleri ve iletisim
bilgileri asagidaki gibidir:

Servisin Yetkilisi

Zeynep Ece ARABUL GUNEL

Yonetim Kurulu Uyesi / idari ve Mali isler Mudiri
ODTU Mimarlik Lisans

ODTU isletme Yiiksek Lisansi

-Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri Diizey Lisansi
Tarih: 12.07.2010 Belge No:204608

-Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanhgi Lisansi
Tarih: 04.08.2010 Belge No:700487

E-MAIL : ece.arabul@emek.com.tr

Yardimcisi

Erol SOYAL

Muhasebe Midur Yardimcis

Lise

Sermaye Piyasasi Lisansi yoktur.
E-MAIL : erol.soyal@emek.com.tr

EMEK Elektrik Endlstrisi A.S.

Yatirimer iliskileri Birimi

Balikhisar Mah.Koy ici Kimeevleri

No: 574 06750 AKYURT / ANKARA
TEL: +90 312 398 01 81

FAX: +90 31239804 74

E-MAIL : yatirimci.emek@emek.com.tr

Birim tarafindan yurtilen baslica faaliyetler sunlardir:

- Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saghkli, gtivenli ve gtincel olarak tutulmasini saglamak,

- Kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak zere, pay sahiplerinin Sirket ile ilgili
yazili bilgi taleplerini karsilamak,

- Genel Kurul toplantisinin yararlikteki mevzuata, Esas S6zlesme’ye ve diger Sirket ici diizenlemelere uygun olarak
yapilmasini saglamak,

- Genel Kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlar hazirlamak,

- Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli hususu gézetmek ve
izlemek,

- Sirket hakkinda degerlendirme yapan yurtici ve yurtdisi kaynakl kurumlarin bilgi taleplerini karsilamak,

- Sirketin Kurumsal internet sitesi (www.emek.com.tr) icerisinde yer alan Yatinmeci iliskileri bolumantn icerigini
Turkee ve ingilizce olarak hazirlamak, giincellenen verileri hizli bir sekilde siteye eklemek ve pay sahiplerinin Sirket
ile ilgili bilgilere internet vasitasiyla hizli ve kolay bir bicimde ulasmasini saglamak,
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- SPK’nun Seri VIII, No: 39 (6 Subat 2009 tarihi itibariyla Seri VIII, No: 54) sayil Tebligi dikkate alinarak gerekli Ozel
Durum Agiklamalari’ni BIS’a ve SPK’ya bildirmek,

- Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuatta meydana gelen degisiklikleri takip etmek ve Sirket icinde ilgili
birimlerin dikkatine sunmak,

- Sermaye Piyasasi Kurulu, Borsa istanbul A.S. ve Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde Sirket’i temsil etmek.

01.01.2014 - 31.12.2014 doneminde; S6zlu olarak 6, e-mail olarak 2 kisi hisse fiyat hareketleri, tahsisli sermaye
artinmi ve sirketin genel performansi ile ilgili konularda bilgi istemistir.

2.PAY SAHIPLERININ BiLGi EDINME HAKLARININ KULLANIMI:

Sirketimizde, bilgi alma ve inceleme hakkinin kullaniminda, pay sahipleri arasinda ayrim yapilmamaktadir. Pay
sahiplerinin bilgi edinme haklannin genisletilmesi ve haklarinin saglikli olarak kullanilabilmesi amaciyla, mali
tablolarin yani sira gerekli bilgi ve belgeler giincel olarak elektronik ortamda Turkce ve ingilizce olarak pay
sahiplerinin kullammina sunulmaktadir. Donem iginde pay sahiplerinden gelen yazili ve sozli bilgi talepleri,
Sermaye Piyasasi Mevzuati dahilinde ortaklar arasinda hicbir aynm goézetmeksizin, s6zIii veya yazih olarak
yanitlanmstir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun gdzetim ve denetiminde, KAP (Kamuyu Aydinlatma Platformu)’na, SPK’'na ve
Borsa’ya gondermekle yukimli oldugumuz mali tablolar ve 6zel durum agiklamalar internet sitemiz vasitasiyla
pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi araglarinin kayden izlenmesi amaciyla kurulan Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’ne lye
olmus ve Borsa’da islem gdren Sirketimiz hisse senetleri kaydilestirilmistir. Béylece, hisse senetlerinin bastirilmasi
ihtiyaci ortadan kalkmustir.

Sirket faaliyetleri, Genel Kurul'da tespit edilen Bagimsiz Dis Denetci ve Genel Kurul'da secilen Denetgiler
tarafindan periyodik olarak denetlenmektedir. Sirket Esas Sozlesmesi'nde 0Ozel denet¢i atanmasina iliskin
duzenleme bulunmamaktadir. Dénem iginde ©zel denetci tayini hakkinda Sirketimiz’e herhangi bir talep
yapilmamustir.

3.GENEL KURUL TOPLANTILARI:

Sirket Genel Kurul davetini, Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatlarn ve Esas S6zlesme Hukimlerine
uygun olarak yapar. Davet islemleri Genel Kurul tarihi ve ilanin yayinlamasindan t¢ hafta once Ticaret Sicil
Gazetesinde ilan edilir. Sirket internet adresinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformu aracihgiyla da kamuya
duyurulur. Genel Kurul tutanaklari, Toplantida Hazir Bulunanlar Listesi bilgileri internet sitemizde bulunmaktadir.
Genel Kurul toplantisindan en az iki hafta énce Genel Kurul'a iligkin yillik faaliyet raporu, mali tablolar, kar dagitim
Onerisi, Genel Kurul giindemi, vekaletname formu ve giindeme iliskin dokiiman Sirket merkezinde , Ticaret Sicil
Gazetesinde ve web sitemizde ilan edilir. Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde Genel Kurul’a davet ¢ hafta
once Yatinmcilarin bilgisine sunulmaktadir.

01.01.2013 - 31.12.2013 ddénemine ait Ortaklar Olagan Genel Kurul'u 12 Agustos 2014 tarihinde %43,69’luk
toplanti nisabi ile sirket merkezinde yapilmistir. Genel Kurul'a davet Yonetim Kurulumuz tarafindan TTK, GUmrik
ve Ticaret Bakanhgrnin Genel Kurul Toplantilarina iliskin Yonetmeligi, SPK ve Esas Sozlesme hukimleri
kapsaminda yapilmis, Genel Kurul giindemi ve vekaletname 6rnegi

Genel Kurul tarihinden 21 gin 6nce Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 17 Temmuz 2014 tarih 8614 sayili
nushasinda, ilan edilmis ayrica s6z konusu ilan sirket internet sayfasinda da yer almistir. Genel Kurul’a iliskin alinan
tim Yonetim Kurulu kararlan ile Genel Kurul kararlar ve tutanagi aymi giin icerisinde Ozel Durum Acgiklamasi
olarak Borsa'ya bildirilmistir. Son bes yila iliskin Genel Kurul tutanaklan ve Ozel Durum Acgiklamalarina sirket

31



internet sayfasindan ulagilabilir. Toplanti gindeminde dénem iginde yapilan bagislara iliskin bilgi maddesine ve bir
sonraki mali donem icin bagis ve yardim Ust sinirinin belirlenmesine iliskin glindem maddesi bulunmaktadir. Genel
Kurul'da pay sahipleri soru sorma haklarini kullanmiglardir. Sorulan sorulara Genel Kurul Divan Bagkani tarafindan
cevap verilmigtir. Dolayisiyla Genel Kurul’da cevaplandirnimadigi igin Pay Sahipleri ve iligkileri Birimi tarafindan
daha sonra yazili olarak cevaplanan soru bulunmamaktadir. Pay Sahipleri tarafindan yazili olarak cevaplanmasi
istenen giindem Oneresi verilmemistir.

Genel Kurul’da Yonetim Kurulu’'na, Turk Ticaret Kanunu’nun 395 — 396 maddelerinde yazil sirketle is yapma ve
diger muamelelerin ifasi hususunda yetki verilmistir. Genel Kurul tutanaklarn, Toplantida Hazir Bulunanlar Listesi
ve Esas Sozlesme Tadil metni www.emek.com.tr adresinde sirekli pay sahiplerine acik tutulmaktadir.

12 Agustos 2014 tarihinde yapilmis olan 2013 yili Ortaklar Olagan Genel Kurul toplantisi ve daha énceki yapilmis
olan Ortaklar Olagan Genel Kurul toplantilarinda alinmis kararlarda bugiine kadar uygulanmayan herhangi bir
karar bulunmamaktadir.

01 Ocak 2014 — 31 Aralik 2014 tarihleri arasinda Olaganustil Genel Kurul toplantisi yapilmamustir.

4. OY HAKLARI VE AZINLIK HAKLARI:

Sirket Esas Sozlesmesine gore oy hakkinda imtiyaz yoktur. Olagan ve Olaganistii Genel Kurul toplantilarinda hazir
bulunan pay sahiplerinin her pay i¢in bir oy hakki vardir. Genel Kurul’da pay sahipleri oy haklarini Tlrk Ticaret
Kanunu’nun 434.Maddesi uyarinca paylarinin toplam itibari degerleriyle orantili olarak kullanirlar. Sirket, baska
herhangi bir sirket ile karsilikl istirak iliskisi icinde bulunmamaktadir.

5. KAR PAYI HAKKI:

Sirketimiz kar dagitim politikasi ylrtrlikteki Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca
yuratilen, Yatinm Payi, isletme Sermayesi, Calisanlarin Payi ve Risk Payi degiskenlerine dayali bir optimizasyon
fonksiyonudur. Pazar stratejisi, yatinm ihtiyaci, ¢calisanlarin ve isletmenin verimliliginin artinlmasi ile ulusal /
kiresel ekonomik kosullar dikkate alinarak degerlendirilen kar payi, nakit ve/veya bedelsiz hisse senedi seklinde
ortaklarina dagitilr.

Sirket Esas Sozlesmesi hikumleri geregi, kar dagitiminin sekli Esas Sozlesmenin 30.maddesinde yer almaktadir.
Genel Kurul'ca Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri gergevesinde kar dagitim zamani belirlenir. Kar dagitiminda
imtiyazh ortagimiz yoktur. 2014 yili igerisinde Sirket tarafindan herhangi bir kar dagitimi yapiimamustir.

6. PAYLARIN DEVRI:

Sirket Esas SOzlesmesinde paylarin devrini kisitlayan hicbir hikiim yoktur. T.T.K. ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hukimlerine gore devir islemleri gerceklestirilir.

BOLUM lII- KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
1. SIRKET INTERNET SITESI VE ICERIGi:

Sirketimizin internet sitesi www.emek.com.tr adresi’dir. Sirketin internet sitesinde yatinmcr iliskileri sayfasina yer
verilmis olup, ilgili sayfada SPK tarafindan 6ngorilen hususlar da igeren bir cok bilgiye, sirketin faaliyet
raporlarina, mali tablolarina ulasmak mamkuanddar.

internet sitesinde izlenebilecek Kurumsal Kimlik ve Yonetimine iliskin 6nemli bagliklar asagida 6zetlenmistir. S6z
konusu bilgilere ingilizce olarak da yer verilenler ilgili maddelerde parantez igcinde belirtilmistir.
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- Vizyon ve ana stratejiler

- Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Yénetim hakkinda bilgi

- Sirketin organizasyonu ve ortaklik yapisi

- Sirket Esas Sozlesmesi

- Ticaret sicil bilgileri

- Finansal bilgiler (ingilizce)

- Basin agiklamalari

- SPK Ozel Durum Agiklamalari

- Genel Kurul’'un toplanma tarihi, gindem, giindem konular hakkinda agiklamalar
- Genel Kurul toplanti tutanagi ve hazirun cetveli

- Vekaletname Ornegi

- Kurumsal Yonetim ilkeleri uygulamalari ve uyum raporu
- Kar dagitim politikasi, tarihcesi ve sermaye artinmlari

- Bilgilendirme politikasi

- Sik¢a sorulan sorular bolimu

2. FAALIYET RAPORU:

Sirket Faaliyet Raporunu Kamuoyunun Sirketin faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye ulasmasini saglayacak
ayrinti da Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum kapsamina uygun olarak hazirlanmaktadir.

3.0ZEL DURUM ACIKLAMALARI:

Sirketimiz 01.01.2014-31.12.2014 tarihi icinde Sermaye Piyasasi ve BIS tebligleri geregi 31 Ozel Durum agiklamasi
bilgi paylasimi amaci ile hazirlanmis ve yapilmistir. Sirket Ozel Durum agciklamalarini BIS yoluyla ve Kamuyu
Aydinlatma projesi kapsaminda pay sahiplerinin bilgisine sunmustur. S6z konusu agiklamalar zamaninda yapilmig
olup SPK veya BIS tarafindan yaptinm uygulanmamustir.

Hisse senetlerimiz yurt disi borsalarda islem gérmemektedir.

4. GERCEK Kisi NiHAI HAKIM PAY SAHiBi/SAHIPLERININ ACIKLAMASI:

Sirket 6denmis sermayesinin % 51 ve fazlasina sahip gergek ve tizel kisi bulunmaktadir.

5. ICERIDEN OGRENEBILECEK DURUMDA OLANLARIN KAMUYA DUYURULMASI:

Sirketimizin sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgilerine ulasabilecek konumdaki
yoneticilerin listeleri olusturulmakta ve bunlar saklanmaktadir. S6z konusu listeler kamuya duyurulmamustir.

Ayrica, saydamlik ve sirket cikarlarinin korunmasi ilkeleri gozetilerek sirket calisanlarinin igeriden Ogrenilen
bilgilerin kullanimiyla ilgili kurallara dikkat etmelerine 6zen gosterilmektedir.

BOLUM IV- MENFAAT SAHIPLERI
1. MENFAAT SAHIPLERININ BILGILENDIRILMESI:

Sirketin Bilgilendirme Politikasi, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde Yonetim Kurulu'nca olusturularak
onaylanmis ve 27.06.2012 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul’da da onaylanmistir. Bilgilendirme Politikasi bu
tarihten itibaren www.emek.com.tr adresinde yayinlanmaktadir.
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Sirketimiz de kamuyu bilgilendirmekle sorumlu birim, Muhasebe ve Finans Mudurlugi Bolima binyesindeki
Yatinmc iliskileri’dir. Mevzuat geregi aciklanmasi zorunlu olanlarin yani sira gerekli goriilen tim bilgiler kamuya
duyurulmaktadir.

Menfaat sahipleri, Sirket hakkindaki gelismeleri, ilgili mevzuat geregi kamuya yapilan agiklamalar aracilig ile
ogrenmektedirler. Sirket, Borsa istanbul tebligleri ve Ticaret Kanunu huktmleri geregi menfaat sahiplerine Genel
Kurul ve Olaganlstu Genel Kurul toplantilar, sermaye artinmi, kar dagitimi gibi hususlan yasal gerceve
siireclerinde Ticaret Sicil Gazetesi’nde ve Ozel Durum Aciklamalar ile duyurmaktadir. Yatinmeilar gelismelerden
gizli ve ticari sir kapsamina giren bilgiler harig olmak tizere dogru, eksiksiz, anlagilabilir ve yorumlanabilir bigcimde
eszamanlh olarak bilgilendirilmektedir.

2.MENFAAT SAHIPLERININ YONETIME KATILIMI:

Sirket icinde yapilan periyodik toplantilar (iletisim Toplantilari, Yonetim Toplantilari, Fonksiyonel Toplantilar,
Genel Mudur ile Sohbet toplantilan vb.), yillk hedef belirleme, performans degerlendirme, gelisim planlamasi
toplantilar ve oneri sistemi ile ¢alisanlarin yonetime katilimi saglanmaktadir. Calisanlarin memnuniyetini 6lgmek
ve geribildirim almak amaciyla dizenli aralklarla gérismeler yapilmaktadir. Ayrica bayi ve musterilerin
memnuniyet seviyeleri belirli araliklarla 6l¢tiimektedir.

Menfaat sahipleri ile strekli iletisim kurulup, kendileri tarafindan Sirketimize iletilen talepler degerlendiriimekte
ve ¢OzUm Onerileri gelistirilmektedir.

Esas SOzlesmede, menfaat sahiplerinin sirket yénetimine katilimini dngéren bir diizenleme yer almamaktadir.

3. INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI:

Sirketimizde insan kaynaklari departmani olusturulmamistir. Ancak insan kaynaklari bélimuanin islemleri ile ilgili
Muhasebe ve Finansman Mudurltgi’'ne bagl olarak personel bolumi gorevlendirilmistir. insan kaynaklari ile ilgili
tum sorulara esitlik ilkesi gézetilerek bu birimce cevap verilmektedir. insan kaynaklari politikamizin temel ilkeleri:

- Nitelikli is glicti temini esastir.

- 18 yagin altinda is¢i ¢alistirlamaz.

- Personel haftalik 45 saatten fazla calistinlamaz ve gondlli fazla ¢alismalar icin kanunun belirledigi tcret
ddenir.

- Personel alimlarinda esit kosullardaki kisilere, esit firsat saglanir.

- istihdama iliskin kriterler yazili olarak belirlenir ve uygulanir.

- Egitim, terfi, hususlarinda esit davranilir, calisanlara verilen Ucret ve diger menfaatlerin belirlenmesinde
verimlilige ve diger faktorlere dikkat edilir.

- Ucretler en azindan tilkenin "asgari ticret" seviyesinde, personelin temel ihtiyaclarini karsilamaya yetecek
kadar olmalidr.

- Calisanlar icin saglikli, givenli calisma ortami ve kosullari saglanir. Tim personel ¢alisma ortamlar ve
yaptiklan is acisindan degerlendirilerek, kanunlara ve firma kararina gore gerekli gorilen personelin,
konusunda uzman hastanelerde belirli periyotlarla saglk kontrolleri yaptirilir. Sirket tarafindan belirlenen
personele ilkyardim egitimi aldirilir. Sirket'te saglik odasi ve isyeri hekimi bulundurulur.

- Calisanlar arasinda irk, din, dil ve cinsiyet ayrimi yapilmamasi, insan haklarina saygi gosterilmesi ve kot
muamelelere karsi korunmasi igin Onlemler alinir. Sirket zorla personel galistirmaz veya personelin
kimliklerini ya da belli bir "depozit"i isletmeye birakmalarini istemez.

- Sirket bedensel cezalandirma, zihinsel ya da fiziksel baski ve ahlakdisi davranislar icine girmez ve girilmesine
de destek vermez.



- Calisanlar arasinda ayrimcilik yapilmaz, tamamen egitim, deneyim, pozisyon ve basariya dayali is ve Ucret
politikalar yiratalr.

- Sirket bunyesinde isci Platformu bulunur. Platform gerek iscilerin problemlerinin ¢6zimiinde gerekse hak
arayislarinda yénetimle gerekli gériismeleri yapma hakkina sahiptir.

- 01.01.2014 - 31.12.2014 tarihleri icinde ve dncesinde calisanlardan ayrmcilik konusunda gelen bir sikéyet
olmamistir.

4. MUSTERI VE TEDARIKCILERLE iLISKILER HAKKINDA BILGILER:

Uriin, hizmet ve kaliteye verilen 6nem cercevesinde Sirket miisteri memnuniyetinin saglanmasina yonelik
cahismalarini ve bu kapsamda tedarikgilerle iligkilerimiz ISO 9001:2008 standardina uygun olarak ylruttulmektedir.

Sirket kalite politikasi kapsaminda misteri ve tedarikcilerinin karsilikli memnuniyet prensibini benimsemektedir.
Musteri yakumlaltklerine ve konuyla ilgili harici taleplere uyar. Kalite Yonetim Sistemi’ni stirekli ve diizenli olarak
g6zden gegirerek denetler. Uriinlerinin kalitesinin gelistiriimesini tesvik eder. Faaliyetleri, kaliteyi etkileyebilecek
olan miteahhit ve tedarikgilerin kalite taahhutlerine uymalarini saglar.

Mduteahhitlerin ve tedarikgilerin kalite bilincini gelistirmesi amaciyla bilgilendirme toplantilan diizenlenerek
katiimlarin sorunlarinin giderilmesi i¢cin ortak calisma gruplan olusturulur, taraflar arasinda etkin iletisim
ortaminin yaratiimasina azami gayret gosterilir. Uriin, hizmet ve kaliteye verilen énem cercevesinde, Sirket
musteri memnuniyetini gelistirmeye yonelik faaliyetlerini araliksiz stirddrir. Masteri memnuniyeti dizenli olarak
yapilan gortusmelerle dlgumlenir. Sirket igi ticari sir kapsaminda, musteri ve tedarikgiler ile ilgili bilgilerin gizliligini
saglayici tedbirler alinir.

5. ETiK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK:

is Etigi Kurallan:

Sirketin is Etigi Kurallari Yonetim Kurulu’nca olusturularak onaylanmis ve 27.06.2012 tarihinde yapilan Olagan
Genel Kurul’da da kabul gormustir. is Etigi Kurallan bu tarihten itibaren www.emek.com.tr adresinde
yayinlanmaktadir. Calisanlarin kurallar hakkinda bilgilendirilmesi; kurallarin tim calisanlara duyurulmasi ve
bilgilendirme egitimleriyle gerceklestiriimektedir.

Sosyal Sorumluluk:

Sirket, daha temiz bir cevre icin olusturulan uluslararasi standartlara uyum saglamak amaciyla her turlii ¢abay
gOstermektedir. Sirketimiz 2006 yilinda ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi Belgesi almistir.

ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi standartlari gercevesinde amacimiz; atik miktarini kaynaginda azaltmak,
atiklarin havaya, suya ve topraga olan zararlanni degerlendirerek gerekli tedbirleri alarak, zararlar minimize
edecek etkin bir atik yénetimi uygulamaktir. Bu amagla, atiklari siniflandirarak ayirmak, geri donustirilebilecek
olanlarin geri donusimund saglamak, yok edilmesi gerekenleri lisansh bertaraf tesislerinde yok etmek, yasal
gerekliliklere uymak ve bunun igin gerekli alt yapiyi ve kaynaklan saglamaktir. Ayrica bu konuda tedarikgi ve
musterilerimizi bilgilendirmektedir. Cevre bilinci ve gevre ile uyum igerisinde kalkinmanin siirdarilebilmesi, Emek
Elektrik Endustrisi A.S." nin temel hedeflerinden biridir.

Ayrica 01.03.2013 Tarihinde OHSAS 18001 belgesini almaya hak kazanmistir.
OHSAS 18001 belgesini kapsaminda Sirketimiz de is saghgi ve guvenligi ile ilgili yasal mevzuatin 15181 altinda,

kurulustaki s6z konusu riskleri ortadan kaldirarak veya en aza indirerek, saglikli, guvenli bir ¢alisma ortami
olusturup ve bu ortami devamhhgi saglanmaktadir.
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BOLUM V- YONETIM KURULU
1.YONETIM KURULU’NUN YAPISI, OLUSUMU VE BAGIMSIZ UYELER:

Yonetim Kurulu doért icraci olmayan, Ug icraci Uyeden olusmakta olup isimleri asagidaki gibidir. Yonetim Kurulu
Uyeleri hakkindaki tanitici bilgiler ve 6zgegcmisleri internet sitemizde yer almaktadir.

Yoénetim Kurulu Unvan

Huseyin ARABUL Baskan

Ozcan KANBUROGLU Baskan Yardimcisi

Zafer ARABUL Uye/Genel Miidiir

Zeynep Ece ARABUL GUNEL Uye/idari ve Mali isler Mudur

Emel BiLLUR Uye/Baris Elektrik Endustrisi A.$.’ni temsilen
Nevzat OZAY Bagimsiz Uye

Mehmet Levent HACIISLAMOGLU ~ Bagimsiz Uye

Yénetim Kurulu Uyeleri her yil Genel Kurul tarafindan belirlenmektedir. 12.08.2014 tarihinde gerceklestirilen 2013
yili hesap dénemine iliskin Olagan Genel Kurul toplantisinda; Sirket Esas Sozlesmesinin 10. Maddesi uyarinca Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati geregi Bagimsiz Yonetim Kurulu tyeleri 1 (Bir) yil i¢in, diger Yonetim
Kurulu Uyeleri 3 (Ug) yil suire ile gérev yapmak (izere secilmislerdir. Bagimsiz Uyeler, Kurumsal Yonetim ilkelerinde
belirlenen usul dahilinde tekrar segilebilirler.

Yonetim Kurulu Uyelerinin sirket disinda baska gorev veya gorevler alabilirler. Belli kurallara baglanmamis ve
sinirlandinlmamustir.

Yonetim Kurulu Uyelerimize Genel Kurul karar ile Tuirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri dogrultusunda
islem yapma hakki taninmistir.

2.YONETIM KURULU’NUN FAALIYET EASASLARI:

Yonetim Kurulu, 01 Ocak 2014 —-31 Aralik 2014 tarihleri icinde Esas SOzlesmeye ve TTK’ya uygun olarak bagkanin
ybnetiminde gundem maddelerini gorismek Uzere 25 toplanti dizenlemis ve kararlar alarak uygulamaya
koymustur. Sirket Yonetim Kurulu toplantilarinin giindemi Sirket Yénetim Kurulu Baskani’nin mevcut Yénetim
Kurulu Uyeleri ve Genel Midiir'le gériismesi sonucu olusmaktadir. Tespit edilen giindem ve giindem de yer alan
konularinin icerikleri Yonetim Kurulu Uyelerine gerekli inceleme ve calsmalari yapmalarini teminen 6n
bilgilendirme komitesi tarafindan 1lhafta 6nce dosya halinde yazili olarak iletilmektedir.

Donem igerisinde yapilan toplantilarda farkh gorus agiklanan konulara iliskin kabul edilebilir ve ayrintili karsi oy
gerekgelerinin karar tutanagina gegirilmesini, yazili olarak sirket denetgilerine iletilmesini ve/veya kamuya
aciklanmasini gerektirecek bir durum olmamistir.

Yonetim Kurulu Toplantilarina mazereti olmayan Gyelerin fiili katilimi saglanmistir. Bu konularda Yonetim Kurulu

Uyelerinin sorular olmadigi igin zapta gecirilmemistir. Yonetim Kurulu Uyelerine s6z konusu kararlarla ilgili agirhikl
oy hakki ve/veya veto hakki taninmamistir.

3.YONETIM KURULU’NDA OLUSTURULAN KOMITELERIN SAYISI, YAPI VE BAGIMSIZLIGI:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligi
dogrultusunda Denetim Komitesi lyeligine, Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyesi olan Mehmet Levent HACIISLAMOGLU
ve Nevzat OZAY 1 yil gérev yapmak uizere segilmislerdir.
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Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligi
dogrultusunda Kurumsal Yonetim Komitesi olusturulmasina, teblig hikimlerine gére Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyemiz Nevzat OZAY’in Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkani ve Yonetim Kurulu Uyesi Ozcan KANBUROGLU ve
Zeynep Ece ARABUL GUNEL Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi olarak gérevlendirilmistir.

Olusturulan Kurumsal Yonetim Komitesi; ayrica Aday Gosterme ve Ucret Komitesi gorevlerini de tstlenmislerdir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligi
dogrultusunda Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmasina, teblig hikiumlerine gore Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyemiz Mehmet Levent HACIISLAMOGLU’nun Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskani ve Yonetim
Kurulu Uyesi Emel BILLUR Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi olarak gorevlendirilmistir.

Denetim Komitesi en az U¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti sonuglar tutanaga
baglanarak alinan karalara Yonetim Kurulu’na sunar.

Kurumsal Yonetim Komitesi en az (¢ ayda bir olmak (zere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti sonuglarini
Yonetim Kurulu’na sunar.

Riskin Erken Saptanmasi komitesi iki ayda bir, yilda en az alti defa toplanir. Komite’nin ¢alismalari hakkindaki
bilgiyi ve toplanti sonuglarini iceren raporlar Komite Uyeleri tarafindan onaylandiktan sonra Sirket Yonetim
Kurulu’na sunulur.

On bilgilendirme komitesi, yonetim kurulu toplantilar 6ncesi Yonetim Kurulu’na sunulacak konularda gerekli
arastirmalar yaparak detayli sunumlar hazirlamaktadir.

Muhasebe ve Finansman Bolimu Kurumsal Yonetim ilkeleri konulari ile ilgili raporlarini Denetim Komitesi
tUyelerine sunmaktadir.

Denetim Komitesi'nde mevcut lye yapilarindan dolayr 01 Ocak 2014 - 31 Aralik 2014 tarihleri icinde higbir ¢ikar
catismasi meydana gelmemistir.

4.RiSK YONETIMI VE iC KONTROL MEKANIZMASI:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligi
dogrultusunda Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmasina, teblig hikiumlerine gore Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyemiz Mehmet Levent HACIISLAMOGLU'nun Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskani ve Yonetim
Kurulu Uyesi Emel BILLUR Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi olarak gérevlendirilmistir.

Riskin Erken Saptanmasi komitesi iki ayda bir, yilda en az alti defa toplanir. Komite’nin ¢alismalar hakkindaki
bilgiyi ve toplanti sonuclarini iceren raporlar Komite Uyeleri tarafindan onaylandiktan sonra Sirket Yonetim
Kurulu’na sunulur.

5.SIRKET’IN STRATEJIK HEDEFLERI:
Sirketin Vizyonu;

Emek Elektrik Endistrisi A.S. Tirkiye'de transformatdr Uretim ve satis sektoriniin énemli firmalarn icerisinde
Uretim faaliyetini devam ettirmek, kalitesi ile diinya piyasasinda tercih edilen firma olarak tlkemizin yurt disinda
taninmasini amaglamaktadir. Misteri odakli ¢alismalariyla, kalitesinden ve guvenilirliginden 6din vermeden
rekabet ederek, rakiplerini gegmeyi ve aranan marka olmayi, sektoruin intiyaglarina gére yatinmlarina yon vererek,
rekabet edebilirligimizi artirmak igin Uriin gelistirmede dnctiliik etmeyi, lider firma olmay: hedefler.
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Ticari islemlerinde karsilikli gliveni dncelik olarak alan EMEK, gerek musterileri, gerekse tedarikgileri tarafindan
tercih edilen firma olmayi, sinirsiz misteri memnuniyeti ve 6din vermedigi kalitesiyle, tim iliskilerinde dirustlugi
ilke edinir.

Calisanlanyla bir batiin olan Emek Elektrik Endustrisi A.S., gecmisteki basanh calismalarini gelecege tasimadaki
azmi ile verimlilik ve performansini stirekli gelistirerek hedefine ilerlemektedir.

Sirketin Misyonu;
Odiinsiiz kalite, miisteri odakli calisma, simirsiz miisteri memnuniyeti ve givenilirligi ile EMEK ELEKTRIK

ENDUSTRISI A.S. markasini ve deneyimini kullanarak yurt icinde ve yurt disinda yiizii askin tilkede aranilan, tercih
edilen ve guvenilen firma olarak, yurt ve diinya ekonomisinde sayginhgini stirdiirmektir.

6.MALI HAKLAR:

01 Ocak 2014 - 31 Aralik 2014 tarihleri icinde Sirket, hicbir Yonetim Kurulu Uyesi’ne bor¢ vermemis; kredi
kullandirmamus; verilmis olan borglarin ve kredilerin siiresini uzatmamis; sartlarini iyilestirmemis; Gglnci bir Kisi
araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandirmamis veya lehine kefaletler gibi teminatlar vermemistir. 12
Agustos 2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda Yénetim Kurulu Uyelerine aylik briit 4.000 TL
ddenmesine karar verilmistir.

01 Ocak 2014 - 31 Aralik 2014 tarihleri arasinda Yénetim Kurulu ve Ust dizey yOneticilere 764.723.- TL tutarinda
maas ve hakki huzur 6demesi yapilmistir.

Sirketin Yonetim Kurulu Uyeleri Ve Ust Diizey Yoneticiler icin Ucret Politikasi belirlenmis olup internet sitesinde
kamuoyuna duyurulmustur.

7.YONETIM KURULU UYELERI iLE YONETICILERIN YETKi VE SORUMLULUKLARI:

Sirketimizin yonetim kurulu Gyelerinin yetki ve sorumluluklan sirketin esas s6zlesmesinde acikga belirlenmistir.
Ayrica, sirketimiz imza sirkilerinde yetkiler detayh olarak belirtilmistir.
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EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISi ANONiM SiRKETI
31 Aralik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikce TL olarak gdsterilmistir.)

Emek Elektrik Endustrisi A.S.

Yénetim Kurulu Bagkanhgi’'na

Finansal Tablolarla flgili Bagimsiz Denetim Raporu

Emek Elektrik Endistrisi A.S. ve bagh ortakhginin (hep birlikte "Sirket" olarak anmilacaktir) 31 Aralik 2014 tarihli
konsolide finansal durum tablosu ile ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait; konsolide kar veya zarar ve konsolide
diger kapsamli gelir tablosu, konsolide dzkaynak degisim tablosu ve konsolide nakit akis tablosu ile 6nemli muhasebe
politikalarini 6zetleyen dipnotlar ve diger agiklayici notlardan olusan ilisikteki konsolide finansal tablolarini denetlemis
bulunuyoruz.

Finansal Tablolarla ilgili Olarak isletme Yénetiminin Sorumlulugu

Sirket yonetimi finansal tablolarin Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu tarafindan yayinlanan
Turkiye Muhasebe Standartlarina uygun olarak hazirlanmasi ve gercege uygun olarak sunumundan sorumludur. Bu
sorumluluk, finansal tablolarin hata ve/veya hile ve usulsiizliikten kaynaklanan énemli yanhshklar icermeyecek bicimde
hazirlanarak, gercegi dirust bir sekilde yansitmasini saglamak amaciyla gerekli i¢ kontrol sisteminin tasarlanmasini,
uygulanmasini ve devam ettirilmesini, kosullarin gerektirdigi muhasebe tahminlerinin yapiimasini ve uygun muhasebe
politikalarinin secilmesini icermektedir.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu konsolide finansal tablolar hakkinda goris
bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina ve Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi
olan Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak gercgeklestirilmistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasini ve
bagimsiz denetimin, finansal tablolarin gergegi dogru ve dirist bir bicimde yansitip yansitmadigi konusunda makul bir
glvenceyi saglamak tzere planlanarak yirutulmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kaniti toplamak amaciyla,
bagimsiz denetim tekniklerinin kullaniimasini igermektedir. Bagimsiz denetim tekniklerinin se¢imi, finansal tablolarin
hata ve/veya hileden ve usulsiizlikten kaynaklanip kaynaklanmadigi hususu da dahil olmak izere dnemli yanliglik icerip
icermedigine dair risk degerlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki kanaatimize gore yapilmistir. Bu risk
degerlendirmesinde, Sirket'in i¢ kontrol sistemi g6z 6niinde bulundurulmustur. Ancak, amacimiz i¢ kontrol sisteminin
etkinligi hakkinda goriis vermek degil, bagimsiz denetim tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amaciyla, Sirket
yonetimi tarafindan hazirlanan finansal tablolar ile i¢ kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz
denetimimiz, ayrica Sirket yonetimi tarafindan benimsenen muhasebe politikalar ile yapilan dnemli muhasebe
tahminlerinin ve finansal tablolarin bir bitin olarak sunumunun uygunlugunun degerlendirilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gériistimiziin olusturulmasina yeterli ve
uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Sartli Goriisiin Dayanagi

Barmek Holding A.S. Barmek insaat ve Tesisat A.S.'nin Sirket’e olan borglarini Gistlenmis ve Barmek Azerbaycan MMC
've olan ortakligindan dolay: elde etme olasi gelirleri Sirket’e temlik etmistir. 27.05.2010 tarihli 6.016.567,00.TL ve
16.04.2006 tarihli 5.149.570,18.-TL temliklerin siiresi 31.12.2013 tarihinde dolmustur.
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EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISi ANONiM SiRKETI
31 Aralik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikce TL olarak gdsterilmistir.)

Bilindigi Gizere 13.04.2012 tarihli Protokol geregi Taraflar, HOLDING'in EMEK’e 16.04.2006 ve 27.05.2010 tarihli
Alacagin Temliki Sozlesmelerinden kaynaklanan borcunun 6denebilmesi amaciyla, BARIS'in ortagi oldugu EMEK’ten
alacagi; ETL'nin ise yine ortagi oldugu BARIS'tan alacagi kar paylarinin yansinin HOLDING borcuna karsiik EMEK’e
aktariimasi ve EMEK’in alacagini bu yontemle tahsil etmesi hususlarinda mutabakat saglamiglardir.

Taraflar 25.02.2014 tarihinde 13.04.2012 tarihli protokole ek bir protokol imzalamiglardir.

13.04.2012 tarihli Protokol m.1 uyarinca 12.04.2012 tarihi itibariyle toplamda 15.371.097,71-TL olarak hesap edilen
tutar, 1.000.000,00.-TL nakit 6deme sonrasinda 14.371.097,71.-TL’ye inmis olup; bu tutarin 3.307.558,50.-TL’si supheli
alacaklar hesabinda takip edilmektedir. Taraflar, HOLDING anapara borcunun tamaminin faiz hari¢ toplam
5.250.000,00.-EUR olarak sabitlenmis oldugunu ve Vergi Usul Kanunu uyarinca Turk Lirasi olarak takip edilmesi gereken
slpheli alacaklar hesabi diginda kalan bakiyenin, karsiikh muhasebe kayitlarinda Euro para birimi Gzerinden
4.100.000,00.-EUR olarak kayda alinmasi hususunu gayrikabili riicu olmak Uzere kabul, beyan ve taahhdit etmislerdir.

Taraflar, Ek Protokol m.2 dogrultusunda yeniden Euro olarak hesap edilen anapara borcuna gerek bugiinki tarihe
kadar; gerekse bundan sonra tahakkuk edecek faizin %1 olarak isletilecegi ve bu dogrultuda 31.12.2013 tarihi itibariyle
tahakkuk edecek faizin 415.000,00-EUR oldugu hususunda mutabakata varmis olduklarini gayrikabili riicu olmak lzere
kabul, beyan ve taahht etmiglerdir.

Taraflar, 13.04.2012 tarihli Protokoliin m.2, m.3, m.4, m.5, m.6 ve m.7 hukimlerinin gegerliligini aynen korudugunu,
ancak Protokol m.1l'de belirtilen temliklerin islerligini yitirmesi sebebiyle anapara borcunun Euro olarak yeniden
belirlendigi ve bu anlamda gerek buglinki tarihe kadar; gerekse bundan sonra tahakkuk edecek faizin de yukarida m.3
belirtilen yéntemle hesaplanmasina devam edilecegi ve ddeme taahhudiinin kardan bagimsiz olarak gecerli oldugu
hususlarinda Ek Protokol ile karsilikh olarak mutabakata varmis olduklarini gayrikabili riicu olmak Gzere kabul, beyan ve
taahhut etmiglerdir. Alacagin tahsili hususu, firma 6ninde belirsizlik yaratmaktadir. (Dipnot — 32)

Sartl Gorus

Gorlstimize gore finansal tablolar, Emek Elektrik Endistrisi A.S. ve bagh ortakhginin 31 Aralk 2014 tarihi
itibariyla finansal durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait finansal performansini ve nakit akislarini,
Turkiye Muhasebe Standartlarina uygun olarak tum Onemli yonleriyle gercege uygun bir bicimde sunmaktadir.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yuktumliiltiklere iliskin Rapor

1) 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 398'inci maddesinin ddérdiincu fikrasi uyarinca diizenlenen Riskin Erken
Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denetci Raporu 26 Subat 2015 tarihinde Sirket'in Yonetim Kurulu'na
sunulmustur.

2) TTK'nin 402'nci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca Sirket'in 1 Ocak - 31 Aralik 2014 hesap doneminde defter tutma
dizeninin, finansal tablolarin, TTK ile Sirket esas stzlesmesinin finansal raporlamaya iliskin hikumlerine uygun

olmadigina dair 6nemli bir hususa rastlanmamistir.

3) TTK'min 402'nci maddesinin dordinct fikrasi uyarinca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda istenen
aciklamalar yapmis ve talep edilen belgeleri vermistir.

Ankara, 09.03.2015

SER & BERKER Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.
Member Firm of DFK International

Mehmet Ertugrul Akkoyunlu
Sorumlu Ortak Bas Denetci, YMM
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EMEK ELEKTRIK ENDUSTRIiSi ANONiM SiRKETi
31 Arahik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge TL olarak gosterilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU Cari Dénem Onceki Donem
(Para birimi- Tlrk Lirasi (TL)) 31.12.2014 31.12.2013
VARLIKLAR
Donen Varliklar Dipnot 47.329.781 46.881.853
Referanslan
Nakit ve Nakit Benzerleri 4 2.504.804 2.063.034
Finansal Yatirnmlar
Ticari Alacaklar 7 19.586.582 24.522.029
fliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 165.630 159.281
fliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 19.420.952 24.362.748
Diger Alacaklar 8 3.678.788 3.107.227
fliskili Taraflardan Diger Alacaklar 2.804.263 2.159.795
fliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 874.525 947.432
Stoklar 9 16.737.426 15.796.470
Pesin Odenmis Giderler 10 4.822.181 1.353.804
Cari Doénem Vergisiyle ilgili Varliklar 12
Diger Donen Varliklar 13 39.289
Ara Toplam 47.329.781 46.881.853
Satis Amagclh Siniflandinlan Duran Varliklar
Duran Varliklar 62.920.807 58.462.919
Finansal Yatirnmlar 5 692.000 680.000
Ticari Alacaklar
fliskili Taraflardan Ticari Alacaklar
fliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar
Diger Alacaklar 8 12.211.863 12.023.733
fliskili Taraflardan Diger Alacaklar 11.305.669 11.063.539
fliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 906.194 960.194
Yatinm Amach Gayrimenkuller 14 13.303.946 11.948.889
Maddi Duran Varliklar 15 34.575.574 30.200.878
Maddi Olmayan Duran Varliklar 16 946.712 2.566.121
Serefiye
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 946.712 2.566.121
Pesin Odenmis Giderler 10 3.888 3.130
Ertelenmis Vergi Varhigi 11 1.186.824 1.040.168
TOPLAM VARLIKLAR 110.250.588 105.344.772
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31 Arahik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar
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Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU Cari Dénem Onceki Donem
(Para birimi- Turk Lirasi (TL)) 31.12.2014 31.12.2013
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yukimlulukler 46.165.373 50.151.443
Kisa Vadeli Borclanmalar 6 5.458.820 4.278.705
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlar
Ticari Borglar 7 20.786.962 23.068.979
Niskili Taraflara Ticari Borglar 10.442
Niskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 20.776.520 23.068.979
Diger Borglar 8 9.183.281 11.385.040
fligkili Taraflara Diger Borclar 78.269 3.064.372
Nliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 9.105.012 8.320.668
Donem Kar Vergi Yukumlulugu 20
Kisa Vadeli Karsiliklar 21 1.002.591 873.248
Calisanlara Saglanan Faydalara fliskin Kisa Vadeli Kargiliklar 1.002.591 873.248
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar
Diger Kisa Vadeli Yukumlulukler 13 9.733.719 10.545.471
Ara Toplam 46.165.373 50.151.443
Satis Amach Siniflandirilan Varlik Gruplarina iliskin YuktumlGlukler
Uzun Vadeli Yakamlultkler 15.093.353 13.051.509
Uzun Vadeli Borglanmalar 6 2.303.754 2.381.276
Diger Finansal YukUmldlUkler
Diger Borglar 8 4.796.252 3.241.675
fligkili Taraflara Diger Borclar
Nliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 4.796.252 3.241.675
Uzun Vadeli Karsiliklar 22 3.099.956 2.538.332
Calisanlara Saglanan Faydalara fliskin Uzun Vadeli Kargiliklar 3.099.956 2.538.332
Diger Uzun Vadeli Karsiliklar
Ertelenmis Vergi Yukumlalugu 11 4.893.391 4.890.226
Ozkaynaklar 48.991.862 42.141.820
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 48.991.862 42.141.820
Odenmis Sermaye 23 24.300.000 19.800.000
Paylara iligkin Primler / iskontolar 23 1.044.140 369.140
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirlmayacak Birikmis Diger Kapsamli
Gelirler veya Giderler 23 19.256.991 19.294.040
Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazang / Kayiplari 19.560.905 19.560.905
Tanimlanmus Fayda Planlars Yeniden Olgiim Kazang / Kayiplars -303.914 -266.865
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinlacak Birikmis Diger Kapsamli
Gelirler veya Giderler 23 12.660
Yabanci Para Cevrim Farklar 12.660
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 23 2.776.164 2.776.164
Gecmis Yillar Karlari / Zararlari 23 -97.524 -1.405.262
Net Donem Kari / Zarar 23 1.699.431 1.307.738
TOPLAM KAYNAKLAR 110.250.588 105.344.772
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31 Arahik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar
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Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR TABLOSU (TL) Gecmis Gecmis
(Para birimi- Tark Lirasi (TL)) Cari Donem Gegmis Donem
Dipnot 01.01.2014 01.01.2013
Referanslari 31.12.2014 31.12.2013
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasilat 24 61.595.447 59.564.858
Satiglarin Maliyeti (-) 24 -44.333.036 -44.860.592
Ticari Faaliyetlerden Briit Kar / Zarar 17.262.411 14.704.266
BRUT KAR / ZARAR 17.262.411 14.704.266
Genel Yonetim Giderleri (-) 25 -7.632.085 -5.651.177
Pazarlama Giderleri (-) 25 -4.192.149 -3.140.424
Arastirma ve Gelistirme Giderleri(-) 25 -1.562.702 -1.123.176
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 27 7.039.072 6.127.706
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 28 -7.182.168 -7.299.294
ESAS FAALIYET KARI / ZARARI 3.732.379 3.617.901
Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler
Yatinm Faaliyetlerinden Giderler (-)
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatinmlarin
Karlarindan / Zararlarindan Paylar
FINANSMAN GiDERi ONCESi FAALIYET KARI / ZARARI 3.732.379 3.617.902
Finansman Gelirleri
Finansman Giderleri (-) 29 -1.028.154 -1.170.081
SURDURULEN FAALIYETLER VERGiI ONCESI KARI / ZARARI 2.704.225 2.447.820
Surdurulen Faaliyetler Vergi Gideri / Geliri -1.004.794 -1.140.082
Donemin Vergi Gideri / Geliri 30 -1.261.995 -863.294
Ertelenmis Vergi Gideri / Geliri 30 257.201 -276.788
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI / ZARARI 1.699.431 1.307.738
DURDURULAN FAALIYETLER DONEM KARI / ZARARI
DONEM KARI / ZARARI 1.699.431 1.307.738
Dénem Kari / Zararimin Dagilimi
Kontrol Gucli Olmayan Paylar
Ana Ortaklik Paylari
Pay Basina Kazang 0,069 0,066
Surdurulen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang 0,069 0,066
Durdurulan Faaliyetlerden Pay Basina Kazang
Sulandinlmig Pay Basina Kazang 0,069 0,066
Surdurtlen Faaliyetlerden Sulandiriimis Pay
Bagsina Kazang 0,069 0,066

Surdurulen Faaliyetlerden Sulandinimis Pay
Basina Kazang
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Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis Gegmis
KONSOLIDE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU Cari Dénem Gegmis Donem
(Para birimi- Turk Lirasi (TL)) Dipnot 01.01.2014 01.01.2013
Referanslan 31.12.2014 31.12.2013
DONEM KARI / ZARARI 1.699.431 1.307.738
DIGER KAPSAMLI GELIRLER
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacaklar 37.049 -266.866
Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artiglar /
Azaliglar
Maddi Olmayan Duran Varliklar Yeniden Degerleme
Artiglan / Azalislar
Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olgiim Kazanglar /
Kayiplar 22 -46.311 -333.582
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatinmlarin Diger
Kapsamli Gelirinden Kar / Zararda Siniflandiriimayacak Paylar
Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandiriimayacak
Diger Kapsaml Gelir Unsurlari
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacak Diger
Kapsamh Gelire iliskin Vergiler
Donem Vergi Gideri / Geliri
Ertelenmis Vergi Gideri / Geliri 11 9.262 66.716
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinlacaklar 12.660 0
Yabanci Para Cevrim Farklari 11 15.825
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Diger Kapsamh
Gelire iliskin Vergiler Gelir / Giderleri
Donem Vergi Gideri / Geliri
Ertelenmis Vergi Gideri / Geliri 11 -3.165
DIGER KAPSAMLI GELIR -24.389 -266.866
TOPLAM KAPSAMLI GELIR 1.675.042 1.040.872

Toplam Kapsamh Gelirin Dagilimi
Kontrol Giicli Olmayan Paylar
Ana Ortaklik Paylar
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KONSOLIDE OZKAYNAK DEGiSiM TABLOSU
(Para birimi- Turk Lirasi (TL))
Bagimsiz Denetimden Gegmistir.

Dip.

ONCEKi DONEM Ref.
01.01.2013 itibariyle bakiyeler (D6nem Bagi
Transferler 23

Toplam Kapsamli Gelir 23

Diger Degisiklikler Nedeniyle Artig

(Azals)

31.12.2013 itibariyle bakiyeler

(Ddnem Sonu)

CARi DONEM

01.01.2014 itibariyle bakiyeler

(Ddnem Basg)

Transferler 23

Toplam Kapsamli Gelir 23

Sermaye Artinmi 23

Diger Degisiklikler Nedeniyle Artig
(Azalhs) 23

31.12.2014 itibariyle bakiyeler
(D6nem Sonu)

EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISi ANONiIM SiRKETI
31 Aralik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge TL olarak gosterilmistir.)

Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandirimayacak

Birikmisg

Diger Kapsamh

Gelirler ve Giderler

Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandirilacak Birikmisg Diger
Kapsaml Gelirler ve Giderler

Birikmis Karlar

Yeniden Tanmimlanmig Kardan Net Ana

Pay ihrag  Degerleme ve Fay.Plan.Yeniden YabanciPara Diger Ayrilan Gecmis Ddnem Ortakhga
Odenmis Primleri/  Olgiim Kazang  Olgiim Kazanglar Cevirim Kazanglar Kisitlanmig YillarKar /  Kari / Bagh Ozkaynak
Sermaye iskontolan / Kayiplan / Kayiplan Farklan / Kayiplar  Yedekler  Zararlan Zaran Ozkaynaklar ~ Toplami
19.800.000 369.140 19.560.905 0 0 0 2.776.164 1.186.043 -2.591.305 41.100.947 41.100.947
-2.591.305 2.591.305 0 0
-266.865 1.307.738 1.040.873  1.040.873
19.800.000 369.140 19.560.905 -266.865 0 0 2.776.164 -1.405.262 1.307.738 42.141.820 42.141.820
19.800.000 369.140 19.560.905 -266.865 0 0 2.776.164 -1.405.262 1.307.738 42.141.820 42.141.820
1.307.738 -1.307.738 0 0
675.000 -37.049 12.660 1.699.431 2.350.042 2.350.042
4.500.000 4.500.000 4.500.000
24.300.000 1.044.140 19.560.905 -303.914 12.660 0 2.776.164 -97.524 1.699.431 48.991.862 48.991.862
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KONSOLIDE NAKIT AKIM TABLOSU (DOLAYLI YONTEM) Bagimsiz Bagimsiz
(Para birimi- Turk Lirasi (TL)) Denetimden Denetimden
Gecmis Gegmis
Cari D6nem Cari Donem
Dipnot 01.01.2014 01.01.2013
Referanslan 31.12.2014 31.12.2013
A. ISLETME FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI 699.783 4.237.922
Dénem Kari / Zarar 23 2.704.224 2.447.820
Donem Net Kari / Zaran Mutabakatu ile ilgili Diizeltmeler 3.104.499 2.471.814
Amortisman ve itfa Giderleri ile ilgili Dlizeltmeler 15-16 2.437.920 2.163.882
Kidem Tazminati Karsiliklan 22 524.576 118.717
izin Karsiliklar 21 129.343 189.215
Vergi Gideri/Geliri ile ilgili Dizeltmeler 12.660 0
isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisimler -3.944.830 190.011
Stoklardaki Artis / Azalisla ilgili Duizeltmeler 9 -4.409.272 -1.260.365
Ticari Alacaklardaki Artis / Azalisla ilgili Dizeltmeler 7 4.935.446 -15.866.859
Ticari Borglardaki Artis / Azalslar ilgili Dlizeltmeler 7 -2.252.477 6.073.465
isletme Sermayesinde Gergeklesen Diger Artis / Azalisla ilgili Dlzeltmeler 8 -2.218.527 11.243.770
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akislan 1.863.893 5.109.645
Vergi Odemeleri / iadeleri 8-13 -1.164.110 -871.723
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI -6.548.264 -6.145.025
Maddi Ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Satisindan Kaynaklanan Nakit 15-16 -8.119.604 -4.923.865
Girigleri
Maddi Ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Aimindan Kaynaklanan Nakit 15-16 1.571.340 -1.005.843
Cikiglar
Verilen Nakit Avans ve Borglar 10 -215.317
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI 6.277.592 2.403.231
Pay ve Diger Ozkaynaga Dayal Araglarin ihracindan Kaynaklanan Nakit Girisleri 23 5.175.000 5.642.079
Bor¢lanmadan Kaynaklanan Nakit Girisleri i 6 1.102.592 0
Ej:EZTaSﬁI Kiralama S6zlesmelerinden Kaynaklanan Borg Odemelerine iliskin Nakit 6 -3.238.848
YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ ETKISINDEN ONCE NAKIT VE NAKIT
BENZERLERJINDEKI NET ARTIS / AZALIS 429.111 496.128
D. YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ NAKIT VE NAKIT BENZERLERJ 12.660 0
UZERINDEK{ ETKISI
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEK/ NET ARTIS / AZALIS 441,771 496.128
E. DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERJ 2.063.034 1.566.906
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 2.504.805 2.063.034
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1.SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Emek Elektrik Endistrisi A.S. 1969 yilinda Ankara’da kurulmustur. Emek Elektrik Endustrisi A.S.’nin hisselerinin
%17,14 Bans Elektrik Endiistrisi A.S.’ye, %9,30 Mustafa Caglar Aras, %9,85 Mert Aras’a, %7,41’i OZAR Elektrik
insaat Turizm Muhendislik Egitim Yatinm imalat A.S.’ye ait olup, %56,30 ise Borsa istanbul A.S. Borsasi’nda (BIS)
islem gormektedir. Sirket, Ankara Ticaret Sicil Memurlugu’nda (Akyurt-474) sicil numarasi ile tescil edilmistir.

Sirket’in Ana Faaliyet Konusu

Transformator, kondansator, ayirici, epoksi recine izolator ve elektromekanik techizatin retim, test, pazarlama
ve satigi ile yeni Uretim alanlar yaratmak icin arastirma ve gelistirme faaliyetleridir.

sirket Unvan: Emek Elektrik Endistrisi A.S.
Ticaret Sicil Numarasi:  474-Akyurt
Mersis No: 8127351926351328

sirketin internet Sitesi:  www.emek.com.tr

Merkez iletisim Bilgileri: Balikhisar Mahallesi Kdyici Kiimeevleri No:574 06750 Akyurt/ANKARA

Uretim Tesisi: Balikhisar Mahallesi Koy ici Kiimeevleri No: 574 Akyurt / ANKARA adresinde bulunan
tesisimiz 31.018 m2 toplam alan Uzerinde 10.835,68 m2’lik kapali alanda faaliyet
gOstermektedir.

Sirket’in subesi bulunmamaktadir.
Ortaklik Yapisi ve Sirket’in Sermaye Konusu
Sirket kayitl sermaye sistemine tabi olup, kayith sermaye tavani 60.000.000 TL'dir.

Sirket esas sOzlesmesinin 6’inci maddesinin verdigi yetkiye istinaden Yénetim Kurulu’nun 05.12.2013 tarih 032
no’lu karara ek olarak alinan 18.12.2013 tarih 035 no’lu karar ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 14.01.2014 tarih ve
1/7 sayil kararn ile onaylanan ihrag belgesi ile ortakligimiz ¢ikarilmis sermayesinin 19.800.000.-Turk Lirasi'ndan
24.300.000.-Turk Lirasi'na artinlmasi dolayisiyla ihra¢ edilen toplam 4.500.000.- Turk Lirasi nominal degerli
paylarin, 1 Tirk Lirasi nominal degerli beher pay igin 1,15 Tiirk Lirasi fiyatla alicilar OZAR Elektrik insaat Turizm
Muhendislik Egitim Yatinm imalat ve Ticaret A.S., Mustafa Caglar ARAS - Mert ARAS’a tahsis islemi, Borsa istanbul
A.S. Toptan Satislar Pazari'nda (TSP) 21.01.2014 tarihinde mevzuata uygun sekilde gercgeklestirilmistir.

31.12.2014 tarihi itibariyle Sirket’in 6denmis sermaye ve ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Adi Pay Orani Pay Tutan Pay Oran Pay Tutan
Baris Elektrik Endistrisi A.S. 17,14% 4.165.305 21,04% 4.165.305
Mustafa Caglar Aras&Mert Aras 10,97% 2.172.374
Mustafa Caglar Aras 9,30% 2.259.401
Mert Aras 9,85% 2.393.572
OZAR Elk.ins. Turz.Miih.Egt.A.S. 7,41% 1.800.000
Halka Arz 56,30% 13.681.722 67,99% 13.462.321
TOPLAM 100% 24.300.000 100% 19.800.000
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31.12.2014 tarihi itibariyle Sirket'te toplam 207 kisi calismaktadir. Calisanlarin bélimlerine ait detay asagidaki
gibidir:

Bolumler Kisi Sayisi
Uretim Direkt 126
Uretim Endirekt 16
Kalite 17
Ar-Ge 10
Satis Pazarlama 6
Genel Yonetim 32
TOPLAM 207

Konsolidasyona dahil edilen bagh ortakhklann istirak yuzdeleri agagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
istirak istirak

Ad
' Yiizdesi Yizdesi
Emek Elektrik USA, Inc. 100% 0%

Emek Elektrik USA, Inc

sirket Yagl ve Epoksi Olgii Transformatorleri, Ayincilar ve Diger Elektrik Malzemelerin Uretimi, ithalat, ihracat,
Satigi ve Dagitimi alanlarinda faaliyet yapmak (zere 16.04.2014 tarihinde Amerika’da kurulmustur. Sermayesi
100.000.-USD’dr.

2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR
2.1. YASAL DEFTER VE FINANSAL TABLOLAR
2.1.1.Finansal Tablolarin UFRS/UMS’lere Uyum Beyani

Emek Elektrik Endistrisi A.S.’nin mali tablolar Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (UFRS) ile
uyumlu olarak hazirlanmistir. Turkiye'de faaliyetlerini siirdirmekte olan Sirket, muhasebe kayitlarini ve
yasal mali tablolarini yirirlukteki ticari ve mali mevzuata ve Maliye Bakanligi'nin yayinlamis oldugu Tek
Diizen Hesap Plani (TDHP) cergevesine gore tutmaktadir.

Sirket’in ilisikteki finansal tablolari Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Seri Il, 14.1 nolu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hikimlerine uygun olarak, Kamu Gdzetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
(“KGK™) tarafindan yayimlanan uluslararasi standartlarla uyumlu olacak sekilde, Turkiye Muhasebe
Standartlari/Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari (“TMS/TFRS”) ile bunlara iliskin ek ve yorumlar esas
alinarak hazirlanmistir. TMS/TFRS, Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar’nda (“UFRS”) meydana
gelen degisikliklere paralellik saglanmasi amaciyla tebligler araciligiyla giincellenmektedir.

2.2. PARA OLGUM BiRiMi VE RAPORLAMA BiRiMi

Sirket faaliyetlerinde kullanilan fonksiyonel para birimi Tirk Lirasi (TL) olup, raporlamada ayni para birimi
kullaniimistir.
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2.3. YUKSEK ENFLASYON DONEMLERINDE MALIi TABLOLARIN DUZELTILMESI

SPK'nin 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayili karari uyarinca, Turkiye'de faaliyette bulunan ve SPK
Muhasebe Standartlari'na (UMS/UFRS uygulamasini benimseyenler dahil) uygun olarak mali tablo
hazirlayan sirketler icin, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere enflasyon muhasebesi
uygulamasina son verilmistir. Buna istinaden, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren UMSK tarafindan
yayimlanmis 29 No'lu “Yuksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” Standardi (“UMS/TMS 29™)
uygulanmamustir. Dolayisiyla 2005 yili 6ncesinde aktife alinan, ancak hentiz amorti edilmemis bazi duran
varlik kalemleri alis maliyetleri yerine enflasyon dizeltmeleri ile ulasilmis yeniden degerlenmis degerleri
yansitmaktadir.

2.4. ONCEKi DONEM MALI TABLOLARININ KARSILASTIRILMASI

Muhasebe ilkeleri Sirket tarafindan surekli olarak uygulanmakta ve daha énceki dénemlerde uygulanan
muhasebe ilkeleri ile tutarlihk gostermektedir. Asagidaki paragrafta belirtildigi gibi, herhangi bir hata
veya muhasebe politikasinda degisiklik olmasi nedeniyle, ge¢cmis tarihli mali tablo kalemlerine iliskin
degisiklik oldugu zaman 6nceki dénem rakamlari diizeltilerek raporlanmaktadir.

2.5 KONSOLIDASYONA iLiSKiN ESASLAR

Bagh Ortakliklar
Sirketin bagli ortakliklarinin detaylan asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013 Kurulus ve

Adi istirak istirak Faaliyet Faaliyet Alani
Ylzdesi Yiuzdesi Yeri

Yagl ve Epoksi Olcii

Transformatorleri,

Emek Elektrik USA, Inc. 100% 0% Amerika Aymeilar ve Diger Elektrik

Malzemelerin Uretimi,
ithalat, ihracat,

Satisi ve
Dagitimi

Konsolide finansal tablolar, Sirket ve Sirket’in bagl ortaklklarn tarafindan kontrol edilen isletmelerin
finansal tablolarini kapsar. Kontrol, Sirket’in asagidaki sartlari saglamasi ile saglanir:

Yatirim yapilan sirket/varlik Gizerinde giicinin olmasi;

Yatinm yapilan sirket/varliktan elde edecegi degisken getirilere acik olmasi ya da bu getirilere hakki olmasi
getiriler Uzerinde etkisi olabilecek sekilde gucinu kullanabilmesi.

Yukarida listelenen kriterlerin en az birinde herhangi bir degisiklik olusmasina neden olabilecek bir
durumun ya da olayin ortaya cikmasi halinde Sirket yatinminin Gzerinde kontrol gucuniin olup
olmadigini yeniden degerlendirir.

Sirket’in yatinm yapilan sirket/varlik Uzerinde c¢ogunluk oy hakkina sahip olmadigi durumlarda, ilgili
yatinmin faaliyetlerini tek basina yonlendirebilecek/yonetebilecek sekilde yeterli oy hakkinin olmasi
halinde, yatinm yapilan sirket/varlik Uzerinde kontrol glici vardir. Sirket, asagidaki unsurlar da dahil olmak
Uzere, ilgili yatinmdaki oy cogunlugunun kontrol glcl saglamak igin yeterli olup olmadiginin
degerlendirmesinde konuyla ilgili tim olaylari ve sartlari g6z éniinde bulundurur:

Sirket’in sahip oldugu oy hakki ile diger hissedarlarin sahip oldugu oy hakkinin karsilastiriimasi;

Sirket ve diger hissedarlarin sahip oldugu potansiyel oy haklari;

Sozlesmeye baglh diger anlasmalardan dogan haklar ve Sirket’in karar verilmesi gereken durumlarda ilgili
faaliyetleri yonetmede (ge¢cmis donemlerdeki genel kurul toplantilarinda yapilan oylamalar da dahil olmak
lizere) mevcut guictiniin olup olmadigini gosterebilecek diger olay ve sartlar.

51



EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISi ANONiM SiRKETi
31 Aralik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikce TL olarak gdsterilmistir.)

2.6. MUHASEBE POLITIKALARINDAKI DEGiSiKLIKLER

Muhasebe politikalarinda yapilan 6nemli degisiklikler ile tespit edilen dnemli muhasebe hatalar geriye
donik olarak uygulanir ve o6nceki donem finansal tablolari yeniden dizenlenir. Eger muhasebe
tahminlerinde degisiklikler olursa bunlar icinde bulunulan yilda ileriye de yonelik olarak duzeltilir.

Bu standartlar yayinlandiklarinda hemen uygulamaya girmemekte ve belirli bir tarihten itibaren zorunlu
uygulanmasi 6ngdrilmektedir. Ancak standart bunlarin erken uygulanmasina izin verebilmektedir. Bu
nedenle degisiklikler ve Sirket uygulamalari asagida 6zetlenmektedir:

2.6.1. Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar’ndaki Degisiklikler

1 Ocak - 31 Aralik 2014 hesap donemine ait konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan muhasebe
politikalan, asagida belirtilen ve 1 Ocak 2014 tarihi itibariyle gecerli yeni ve degistirilmis standartlar, UFRS
Yorumlar ve 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle hazirlanan finansal tablolar ile tutarli olarak uygulanmistir.

2.6.1.1 Yayimlanan Ama Yururlige Girmemis ve Erken Uygulamaya Konulmayan Standartlar
TFRS 9 Finansal Araglar — Siniflandirma ve Olgiim

Aralik 2012’de yayinlanan degisiklikle yeni standart, 1 Ocak 2018 tarihi ve sonrasinda baglayan yillik hesap
donemleri icin gecerli olacaktir. TFRS 9 Finansal Araclar standardinin ilk safhasi finansal varliklarin ve
yukumluluklerin ol¢ilmesi ve siniflandinimasina iliskin  yeni hikumler getirmektedir. TFRS 9'da yapilan
degisiklikler esas olarak finansal varliklarin siniflama ve élcimuni ve gercege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilarak oOlgulen olarak siniflandinlan finansal yukiumldliklerin élgimuni etkileyecektir ve bu tur finansal
yukiamlaliklerin gercege uygun deger degisikliklerinin kredi riskine iliskin olan kisminin diger kapsamh gelir
tablosunda sunumunu gerektirmektedir. Standardin erken uygulanmasina izin verilmektedir. Sirket standardin
finansal durumu ve performansi Uzerine etkilerini degerlendirmektedir.

TMS 16 ve TMS 38 — Uygulan/labilir Amortisman ve jtfa Yontemlerine Agiklik Getirilmesi

TMS 16 Maddi Duran Varliklar standardinda yapilan degisiklik gelir bazli amortisman hesaplamasi yéntemlerinin
maddi duran varliklarin amortisman hesaplamalarinda kullanilamayacagini agikca ifade etmektedir.

TMS 38 Maddi Olmayan Duran Varlklar standardinda yapilan degisiklik, maddi olmayan duran varlklarin
amortismaninda gelir bazli amortisman yontemlerinin kullanilmasinin  uygun olmayacagi yoninde aksi
kanitlanilabilir bir varsayim uygulamaya koymaktadir. Bu degisiklikler 1 Ocak 2016 ve sonrasinda baslayan yillik
hesap donemleri icin gecerlidir ve ileriye dénik olarak uygulanacaktir. Standardin erken uygulamasina izin
verilmektedir. Degisikligin, Sirket’in finansal durumu veya performansi Uzerinde 6nemli bir etkisi olmasi
beklenmemektedir.

TFRS 11 — Musterek Faaliyetlerde Edinilen Paylarin Muhasebelestirilmesi

Degisiklikler bir isletme standardin isletme tanimina uygun olan miisterek faaliyetlerde edinilen paylar i¢in TFRS 3
isletme Birlesmeleri standardinin uygulanip uygulanamayacagina agikhk getirmektedir. Degisiklikler isletme
birlesmesi muhasebelestirmesinin bir isletme teskil eden musterek faaliyetlerde edinilen paylar igin
uygulanmasini gerektirmektedir. Bu degisiklikler 1 Ocak 2016 ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri igin
gegcerlidir ve ileriye donik olarak uygulanacaktir. Standardin erken uygulamasina izin verilmektedir. Degisikligin
Sirket’in finansal durumu veya performansi tizerinde 6nemli bir etkisi olmasi beklenmemektedir.
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2.6.1.2 Uluslararasi Muhasebe Standartlan Kurumu (UMSK) Tarafindan Yayinlanmig Fakat KGK Tarafindan
Yayinlanmarmg Yeni ve Diizeltilmis Standartlar ve Yorumlar

Asagida listelenen yeni standartlar, yorumlar ve mevcut UFRS standartlarindaki degisiklikler UMSK tarafindan
yayinlanmis fakat raporlama dénemi iginde henuiz yurirluge girmemistir; fakat bu yeni standartlar, yorumlar ve
degisiklikler henliz KGK tarafindan TMS’ye uyarlanmamistir/ yayinlanmamistir ve bu sebeple TMS’nin bir
parcasini olusturmazlar. Buna bagh olarak UMSK tarafindan yayimlanan fakat hali hazirda KGK tarafindan
yayimlanmayan standartlara UFRS veya UMS seklinde atifta bulunulmaktadir. Sirket, konsolide finansal
tablolarinda ve dipnotlarda gerekli degisiklikleri bu standart ve yorumlar TMS’de yurirlige girdikten sonra
yapacaktir.

UFRS 9 Finansal Araclar — Riskten Korunma Muhasebesi ve TFRS 9, TFRS 7 ve TMS 39'daki degisiklikler — UFRS 9
(2013)

UMSK Kasim 2013'de, yeni riskten korunma muhasebesi gerekliliklerini ve TMS 39 ve TFRS 7'deki ilgili
degisiklikleri iceren UFRS 9’un yeni bir versiyonunu yayinlamistir. Bu versiyona bagh olarak isletmeler tiim riskten
korunma islemleri icin TMS 39’un riskten korunma muhasebesi gerekliliklerini uygulamaya devam etmek lzere
muhasebe politikasi secimi yapabilirler. Buna ek olarak Standart UFRS 9’un eski versiyonlarinda yer alan 1 Ocak
2015 zorunlu yurarlaluk tarihini ertelemektedir.

UFRS 9 (2013)'den sonra yayimlanan UFRS 9 (2014) ile zorunlu yrurlilik tarihi 1 Ocak 2018 olarak belirlenmistir.
Sirket, standardin konsolide finansal tablolar Gzerinde etkilerini degerlendirmektedir.

UFRS 9 Finansal Araglar (2014)

Temmuz 2014’de yayimlanan UFRS 9 standardi TMS 39 Finansal Araglar: Muhasebelestirme ve Olgme
standardindaki mevcut yonlendirmeyi degistirmektedir. Bu versiyon daha oOnceki versiyonlarda yayimlanan
yonlendirmeleri de icerecek sekilde finansal varliklardaki deger kaybinin hesaplanmasi icin yeni bir beklenen kredi
kayip modeli de dahil olmak (izere finansal araclarnin siniflandinimasi ve 6lgulmesi ve yeni genel riskten korunma
muhasebesi gereklilikleri ile ilgili giincellenmis uygulamalari icermektedir. UFRS 9 ayni zamanda TMS 39’da yer
alan finansal araclarin muhasebelestiriimesi ve bilanco disinda birakilmasi ile ilgili uygulamalar yeni UFRS 9
standardina tagimaktadir. UFRS 9 standardi 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri igin
gegerlidir. Sirket, standardin konsolide finansal tablolar izerinde etkilerini degerlendirmektedir.

UFRS 14 Diizenleyici Erteleme Hesaplar

UMSK 2012 yihinda Orani Dizenlenmis Faaliyetler tzerine kapsamh bir proje baslatmistir. UMSK projenin bir
parcasi olarak orani diizenlenen isletmelerden ilk defa UFRS uygulayacak olanlar i¢in gegici bir ¢cdzim olmasi
acisindan kisith kapsamda bir Standart yayimlamistir. Bu Standart ilk kez UFRS uygulayacak isletmeler igin hali
hazirda genel kabul gérmis muhasebe prensiplerine gére muhasebelestirdikleri diizenleyici erteleme hesaplarini
UFRS’ye gegislerinde ayni sekilde muhasebelestirmelerine izin vermektedir. Bu Standart 1 Ocak 2016 ve
sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gegerli olup erken uygulamaya izin verilmektedir. Sirket,
standardin konsolide finansal tablolar (izerinde etkilerini degerlendirmektedir.

UFRS 15 Musterilerle Yapilan Sozlesmeler

Yeni standart, Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlan (UFRS) ve Amerika Birlesik Devletleri Genel Kabul
Gormiis Muhasebe Prensipleri“nde yer alan rehberlikleri degistirip; musterilerle yapilan s6zlesmeler igin kontrol
bazli yeni bir model getiriyor. Bu yeni standart, hasilatin muhasebelestiriimesinde, sézlesmede yer alan mal ve
hizmetleri ayrnistirma ve zaman boyunca muhasebelestirme konularinda yeni yonlendirmeler getirmekte ve
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hasilat bedelinin, gercege uygun degerden ziyade, sirketin hak etmeyi bekledigi bedel olarak &l¢ulmesini
ongormektedir.

Bu degisiklik 1 Ocak 2017 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gegerli olup erken uygulamaya izin
verilmektedir. Sirket, standardin konsolide finansal tablolar Gizerinde etkilerini degerlendirmektedir.

Yatirimce: fsletmenin Jstirakine veya is Ortakligma Yaptigr Varlik Satisi veya Katkisi (TFRS 10 ve TMS 28'de
Degisiklikler)

Bu degisiklikler yurirlukteki konsolidasyon ve 6zkaynak muhasebesi uygulamalarinin arasindaki celiskiyi ele
almaktadir. Degisiklikler transfer edilen varliklarin TFRS 3 isletme Birlesmeleri standardindaki “is” tammina
uymasi haline butiin kazancin muhasebelestirilmesini gerektirmektedir. Bu degisiklikler 1 Ocak 2016 ve
sonrasinda baglayan yillik hesap dénemleri igin gecerlidir ve ileriye donuk olarak uygulanacaktir. Standardin erken
uygulamasina izin verilmektedir. Sirket, standardin konsolide finansal tablolar (zerinde etkilerini
degerlendirmektedir.

Bireysel Finansal Tablolarda Ozkaynak Yontemi (TMS 27°de Degisiklikler)

Degisiklikler dzkaynak yénteminin bireysel finansal tablolarda kullanilmasina izin vermektedir ve bu uygulama
sadece istirak ve is ortakhklar igin degil bagh ortakliklar icin de gecerlidir. Bu degisiklikler 1 Ocak 2016 ve
sonrasinda baglayan yillik hesap dénemleri igin gegerlidir ve geriye donik olarak uygulanacaktir. Standardin erken
uygulamasina izin verilmektedir. Degisikligin Sirket’in finansal durumu veya performansi Uzerinde 6nemli bir
etkisi olmasi beklenmemektedir.

Aciklama insiyatifi (TMS 1'de degisiklik)

Bu dar kapsaml degisiklik, TMS 1 Finansal Tablolarin Sunulusu standardini énemli 6l¢tide degistirmek yerine, TMS
1'de sunulan gereklilikleri acgikhiga kavusturmaktadir. Degisiklikler cogu durumda TMS 1'deki ifadelerin asiri
kuralci yorumlamalarina yanit vermektedir. Degisiklikler su konulara acikhk getirmektedir: énemlilik seviyesi,
dipnotlarin siralamasi, alt toplamlar, muhasebe standartlar ve agihmlar. Bu degisiklikler 1 Ocak 2016 ve
sonrasinda baglayan yillik hesap dénemleri igin gecerlidir. Degisikligin erken uygulamasina izin verilmektedir.
Degisikligin Sirket’in finansal durumu veya performansi tizerinde dnemli bir etkisi olmasi beklenmemektedir.

UFRS’deki iyilestirmeler

Uygulamadaki standartlar icin yayinlanan ‘UFRS’de Yillik iyilestirmeler — 2012-2014 D6nemi’ asagida sunulmustur.
Degisiklikler 1 Ocak 2016 tarihinden itibaren gecerlidir. Degisikligin Sirket’in finansal durumu veya performansi
Uzerinde 6nemli bir etkisi olmasi beklenmemektedir.

Yillik lyilestirmeler - 2012-2014 Dénemi
TFRS 5 Satis Amagls Elde Tutulan Duran Varliklar ve Durdurulan Faaliyetler

Degisiklik, isletmelerin varliklarin (veya varlik gruplarinin) elden c¢ikarilmasi yontemini degistirdikleri ve bu
varliklarin dagitim amagl elde tutulan varlik kriterine artik uymadigr durumlarda TFRS 5 gerekliliklerini acikliga
kavusturmaktadir.

TFRS 7 Finansal Araclar: Agiklamalar

TFRS 7, isletmenin devredilen finansal varliklarla ilgisinin devam ettigi ve bu varliklarin finansal durum tablosu disi
birakildigi durumlardaki hizmet anlagmalarinin bu standardin gerekli kildigi agiklamalarin kapsamina girdigi
durumlan agikhga kavusturmak amaciyla degistirilmistir. TFRS 7 ayni zamanda Ag¢iklamalar: Finansal Varlik ve
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Borclarin Netlestirilmesi (TFRS 7°’de degisiklikler) tarafindan getirilen ek agiklama gerekliliklerini acikhiga
kavusturmak tzere degistirilmistir.

TMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar

TMS 19 iskonto oraninin belirlenmesinde kullamilan yiiksek kaliteli 6zel sektdr tahvillerinin veya devlet
tahvillerinin, faydalarin 6denecegi para birimi ile ayni olmasi konusuna agiklik getirecek sekilde degistirilmistir.

TMS 34 Ara Ddnem Finansal Raporlama

TMS 34 bazi aciklamalarin ara dénem finansal tablolara ait dipnotlara dahil edilmemesi durumunda, bu
aciklamalarin “ara dénem raporlamanin baska boéltimlerinde” sunulabilecegi konusuna acikhk getirmek lzere
degistirilmistir. Ornegin, ara donem finansal raporlara gonderme yaparak finansal raporlamanin baska
bolimlerinde (yonetim yorumlar veya risk raporlar) bu bilgiler agiklanabilir.

3. ONEMLi MUHASEBE POLITiKALARININ OZETi
3.1. HASILAT

Gelirler, teslimati gerceklestirilen islemlerle ilgili olarak gelir tutarinin gavenilir sekilde belirlenebilmesi
ve ekonomik yararlarin Sirket’e akmasinin muhtemel olmasi Gzerine alinan veya alinabilecek bedelin rayi¢
degeri Uzerinden tahakkuk esasina gore kayitlara alinir. Net satislar, mal satislarindan iade, indirim ve
iskontolarin dusurilmesi suretiyle bulunmustur.

Asagidakilerden dogan ve donem iginde muhasebelestirilen her bir 6nemli hésilat siniflandiriimasi
asagidaki gibidir:
3.1.1. Mal Satiglar

isletmenin mal satislar mamul haline getirilmis kuru transformator (0.G.-Y.G.), yagh transformator (O.G.-
Y.G.- C.Y.G), kondansatdr (Ekovar KS, Trifaze) ve ayirici satislarindan ibarettir.

3.1.2. Hizmet Satiglar
isletmenin hizmet satislar verilen hizmet ve yapilan fason islemlerle ilgilidir.
3.2. STOKLAR

Stoklar, elde etme maliyeti ve net gerceklesebilir degerin disik olani ile degerlendirilmistir. Stoklarin
maliyeti tim satin alma maliyetlerini, donustirme maliyetlerini ve stoklarin mevcut durumuna ve
konumuna getirilmesi icin katlanilan diger maliyetleri icerir. Stoklarin birim maliyeti, ‘hareketli agirlikh
ortalama’ maliyet yontemi ile belirlenir. Net gerceklesebilir deger, isin normal akisi icinde tahmini satig
fiyatindan tahmini tamamlama maliyeti ve satisi gerceklestirmek icin gerekli tahmini satis maliyeti
toplammnin indirilmesiyle elde edilen tutardir. (Dipnot: 9)

UMS 2 Stoklar Standardi stok maliyetlerinin belirlenmesinde mimkin oldugu durumlarda gercek parti
maliyet yonteminin, gercek maliyetinin belirlenemedigi durumlarda ise ilk giren ilk ¢cikar yontemi (FIFO)
veya ortalama ydnteminin kullanilmasini 6énermektedir. Maliyet; ilk madde ve malzeme, direkt iscilik ve
degisken ve sabit genel Uretim giderleri belli oranlarda (normal faaliyet kapasitesi g6z 6nliinde tutularak)
dahil edilmistir.

3.3. DURAN VARLIKLAR
3.3.1. Maddi Duran Varhklar:

Maddi duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden énce iktisap edilen kalemler i¢in 31 Aralik 2004 tarihindeki
alim gulcuyle ifade edilen dizeltilmis elde etme maliyetleri tGzerinden, 1 Ocak 2005 tarihinden sonra
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iktisap edilen kalemler icin ise elde etme maliyetleri Uzerinden, birikmis amortisman ve mevcutsa kalici
deger dusikliginln indirilmesi sonrasinda olusan net degeri ile mali tablolara yansitilmaktadir. Maddi
duran varliklara iliskin amortisman, varhklarin faydali émurleri stresince basit amortisman yontemi
kullanilarak ayrilmaktadir.

Kullanilan amortisman oranlari asagidaki gibidir:

Sabit Kiymetler Amortisman Orani
Yeralti ve Yerlstu Duzenleri 10-50 il
Binalar 50 Vil
Tesis, Makine ve Cihazlar 5-15Yil
Tasitlar 3-5Yil
Demirbagslar 3-5Yil
Ozel Maliyetler 5l

Sinirsiz dmdrleri olmasi sebebiyle arazi ve arsalar i¢in amortisman ayrilmamaktadir. Bir varhgin kayitl
degeri, varligin geri kazanilabilir degerinden daha ylksek ise, kayitli deger derhal geri kazanilabilir
degerine indirilir. Geri kazanilabilir deger; ilgili varligin net satis fiyati ya da kullanimindaki degerinin
yuksek olanidir. Net satis fiyati, varligin makul degerinden satisi gergeklestirmek igin katlanilacak
maliyetlerin dustlmesi suretiyle tespit edilir. Kullanimindaki deger ise, ilgili varhgin kullanilmasina devam
edilmesi suretiyle tespit edilir. Kullanimdaki deger ise, ilgili varhgin kullamiimasina devam edilmesi
suretiyle gelecekte elde edilecek tahmini nakit akimlarinin bilango tarihi itibariyle indirgenmis tutarlarina
artik degerlerinin eklenmesi ile tespit edilir. Maddi duran varliklarin elden cikartiimasi nedeniyle elde
edilen hasilat ile varligin en son defter degeri arasindaki net fark, Gelir Tablosu'nda kar veya zarar olarak
tek bir kalemde raporlanir.

3.3.2. Maddi Olmayan Duran Varliklar
Maddi Olmayan Duran Varliklar, maddi olmayan duran varlklarin amortisman uygulamasinda alis
tarihleri dikkate alinarak 5 yil icinde itfa edilmektedir.

Bakim ve onarim giderleri gergeklestigi tarihte gider yazilir. Eger bakim ve onarim gideri ile ilgili varlikta
genisleme veya gozle goérunur bir gelisme sagliyorsa aktiflestirilir.

3.4. VARLIKLARIN DE&ER DUSUKLU&U

Varliklarin kayith degerlerinin, geri kazanilabilir degerlerinden fazla oldugu durumlarda, deger distklugl
karsihigi ayirmak suretiyle, varligin kayitl degeri geri kazanilabilir tutarina indirilir ve karsihik gelir
tablosuna gider olarak yansitilir.

Diger taraftan; nakit Oreten varhklarin geri kazanilabilir tutar, net satis fiyatlari ile kullanim
degerlerinden yuksek olanidir. Bahse konu varliklarin kullanim degeri, bu varliklarin siirekli kullanimindan
ve satislarindan elde edilecek net nakit girislerinin, uygun bir iskonto orani ile iskonto edilmis net
bugunki degerlerini ifade eder.

3.5. BORGLANMA MALIYETLERI

Finansal borclardan kaynaklanan finansman maliyetleri, oOzellikli varliklarin iktisabi veya insasi ile
iliskilendirildikleri takdirde, ozellikli varliklarin maliyet bedeline dahil edilirler. Ozellikli varliklar
amaclandigi sekilde kullanima veya satisa hazir hale getirilmesi uzun bir siireyi gerektiren varliklar: ifade
eder. Diger borglanma maliyetleri olustugu dénemde gelir tablosuna kaydedilir.
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3.6. FINANSAL ARAGLAR

Finansal araglar asagidaki finansal varlik ve bor¢lardan olugsmaktadir.
3.6.1. Hazir Degerler

Kasa, bankalar ve yoldaki paralar hazir degerleri olusturmaktadir.

Kasadaki paralar Turk Lirasi ve dovizli bakiyelerden olugsmaktadir. Turk Lirasi bakiyeler kayitli degeriyle,
dovizli bakiyelerse bilanco tarihindeki T.C. Merkez Bankasi doviz alis kuru ile degerlenerek kayitlarda
gosterilmektedir. Aktiflerin degerlemesinde déviz ahs kuru, yukamlaliklerin degerlemesinde doéviz satis
kuru uygulanir.

Banka mevduatlar, vadeli ve vadesiz mevduatlardan ve bu mevduatlarin faizlerinden olusmaktadir. Tlrk
Lirasi mevduatlar maliyet degerleriyle, doviz tevdiat hesaplarn ise bilango tarihindeki Merkez Bankasi
doviz alis kuru kullanilmak suretiyle Tirk Lirasi’na ¢evrilmis degerleriyle kayitlarda gosterilmektedir.

Yabanci para cinsinden hazir degerlerin, bilanco tarihindeki gecerli kurlardan Tirk Lirasi’’na cevrilmis
olmasi sebebiyle, bu varliklarin gercege uygun degerlerinin kayith degerlerine esdeger oldugu kabul
edilmektedir. Dénem sonu varhk ve yikimlulukler icerisindeki déviz kalemleri ise bilanco tarihinde
yurlrlukteki doviz kurlari kullanilarak ¢evrilmektedir. Kur farklarindan dogan kazang¢ ve zararlar cari
dénem sonuglarina yansitilmaktadir.

Banka mevduatlari, kasanin kayith degerlerinin ve alinan ¢eklerin, bu varliklarin kisa vadelerde elden
cikarniimalar ve deger dusuklugi riski olmamasi nedeniyle, gercege uygun degerleriyle ayni oldugu
varsayilmaktadir.

Gercege uygun deger; herhangi bir finansal aracin, alim satima istekli iki taraf arasinda, muvazaadan
arindinlmis olarak el degistirdigi deger olup, oncelikle ilgili varhgin borsa degeri, borsa degerinin
olusmamasi durumunda ise degerleme giniinde bu tanima uygun alim satim degeri, gergcege uygun deger
olarak kabul edilir.

3.6.2. Ticari Alacaklar
Ticari alacaklar, alicilara dogrudan mal ve hizmet satmak suretiyle yaratilan finansal varliklardir.

Ticari alacaklarin iskonto edilmis ve stpheli alacak karsiligi ayrilmis degerlerinin, varliklarin gercege uygun
degerine esdeger oldugu varsayilmaktadir.

3.6.3. iliskili Taraflar

iliskili taraflar; Sirket’i dogrudan veya dolayl olarak kontrol eden, Sirket ile ortak kontrol altinda bulunan,
Sirket Uzerinde 6nemli etkileri bulunan, tizel veya gergek kisiler ile Sirket’in bagh ortakligi, istiraki veya
Sirket’'in ortak girisimci oldugu is ortakhgindaki diger ortaklardir. Sirket’in veya ana ortakhginin kilit
yonetici personeli, yukarida tanimlanan taraflarin herhangi bir yakin aile tyesi ve Sirket ile iliskili taraf
olan bir isletmenin calisanlarina isten ayrilma sonrasinda saglanan fayda planlarini temsil eden taraflar da
iliskili taraf olarak tanimlanmaktadir.

3.6.4. Kisa ve Uzun Vadeli Banka Kredileri ve Ticari Bor¢lar

Kisa ve uzun vadeli banka kredileri, anapara ve bilanco tarihi itibariyle tahakkuk eden faiz giderlerinin
toplanmasi sonucu olusan degerlerin etkin faiz orani yontemi ile iskonto edilmis tutarlar: ile kayitlarda
gosterilmektedir. Ticari borglar, saticilardan dogrudan mal ve hizmet almak suretiyle olusan finansal
borclar olup iskonto edilmis tutarlari ile bilancoda gosterilmektedir.
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Gercege uygun deger, kisa vadeli banka kredileri, anapara ve bilango tarihi itibariyle tahakkuk eden faiz
giderlerinin toplanmasi sonucu olusan degerlerin etkin faiz orani Gzerinden hesaplanip bilango tarihleri
itibariyle tahakkuk etmis faiz borclarinin eklenmesi suretiyle olusturulan kayith degerlerine esdeger
oldugu varsayilmaktadir. Benzer sekilde, ticari borg¢larin iskonto edilmis maliyet degerleri gergege uygun
degerleri olarak kabul edilmistir.

3.6.5. Finansal Yatirimlar

UMS/UFRS kapsaminda finansal varliklar, Sirket’in bu finansal araclara hukuki olarak taraf olmasi
durumunda Sirket’in bilancosunda yer alirlar. Bu finansal varliklar sirketin kisa vadeli yakimluluklerini
yerine getirme amaci diginda, atil fonlarini degerlendirme, dogrudan faiz, temett geliri, ahm satim kari
vs. elde etme veya bir zarardan korunma amaciyla elinde bulundurdugu finansal araclardir. Bunlar
istirakleri ve bagh ortakliklari kapsamaz.

Siniflandirma

Finansal varliklar degerleme agisindan “Gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal
varliklar-Alim Satim Amagch Varlklar”, “Vadesine kadar elde tutulacak yatinmlar”, “Satilmaya hazir
finansal varliklar” ve “Kredi ve alacaklar” olarak siniflandirilir. Vadeli banka mevduatlari, bankalarda
yapilan ters repo islemleri alacak olarak kabul edilir ve etkin faiz yontemi ile iskonto edildikten sonra itfa
edilmis maliyetleri Uzerinden bilancoya tasinirlar. Satisa da hazir finansal varliklar esas itibariyle yakin
zamanda elden ¢ikarma niyeti olmayan, ancak faiz getirisi veya sermaye kazanci elde etmek i¢in elde
tutulurlar ve makul degerleri ile dlgtlerek bilangoya yansitilirlar.

Etkin Faiz Yontemi

Finansal varligin itfa edilmis maliyet ile degerlenmesi ve ilgili faiz gelirinin iliskili oldugu déneme
dagitilmasi yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen 6mri boyunca veya uygun olmasi
durumunda daha kisa bir zaman dilimi stresince tahsil edilecek tahmini nakit toplamimnin, ilgili finansal
varligin tam olarak net bugiinki degerine indirgeyen orandir. Gergege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varlhklar disinda siniflandirnilan finansal varliklar ile ilgili gelirler etkin faiz yontemi
kullanilmak suretiyle hesaplanmaktadir.

3.7. KARSILIKLAR, KOSULLU BORGLAR VE YUKUMLULUKLER

Sirket yonetimi, ge¢cmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir hukuki veya zimni yakamlilugun bulundugu,
bu yukumlilugin yerine getirilmesi icin ekonomik fayda iceren kaynaklarin isletmeden c¢ikmasinin
muhtemel oldugu ve s6z konusu yuUkiumlaluk tutarimin givenilir bir bigimde tahmin edilebildigi
durumlarda, ilisikteki finansal tablolarda s6z konusu yikimlalik tutar kadar karsihk ayirmaktadir. Sarta
bagh yukumluliikler, ekonomik fayda iceren kaynaklarin isletmeden ¢ikma ihtimalinin muhtemel hale
gelip gelmediginin tespiti amaciyla sirekli olarak degerlendirmeye tabi tutulur. Ekonomik fayda igeren
kaynaklarin isletmeden c¢ikma ihtimalinin uzak oldugu durumlar hari¢ finansal tablo dipnotlarinda
aciklanir. Ekonomik faydanin isletmeye gireceginin muhtemel hale gelmesi halinde, kosullu varlikla ilgili
olarak finansal tablo dipnotlarinda aciklama yapilir.

3.8. KURUM KAZANCI UZERINDEN HESAPLANAN VERGILER
3.8.1. Kurumlar Vergisi

Turkiye’de kurumlarin ticari kazancina vergi yasalari geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave
edilerek, vergi yasalarinda yer alan istisnalarin indirilerek bulunacak yasal vergi matrahina uygulanan
kurumlar vergisi orani % 20’dir. Turk vergi mevzuatina gore mali zararlar, gelecekte olusacak kurum
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kazancindan mahsuplastinlmak Gzere bes yil sure ile tasinabilir. Ancak, mali zararlar, ge¢mis yil
karlarindan mahsup edilemez. Tirkiye'de ddenecek vergiler konusunda vergi idaresi ile mutabakat
saglama gibi bir uygulama yoktur. Kurumlar vergisi beyannameleri hesap déneminin kapandigi ay: takip
eden dordinci ay icerisinde verilir. Vergi incelemesine yetkili makamlar, hesap dénemini takip eden besg
yil suresince vergi beyannamelerini ve bunlara temel olan muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve bulgulan
neticesinde yeniden tarhiyat yapabilirler.

3.8.2. Ertelenen Vergi

Ertelenen vergiler, yukimlulik metodu kullanilarak, varliklarin ve yikumluliklerin indirilebilir vergi
matrahi ile bunlarin mali tablolardaki kayith tutarlari arasinda olusan gecici farklar Gzerinden
hesaplanmaktadir. Baslica gecici farklar, gelir ve giderlerin Teblig ile vergi kanunlarina gore degisik mali
tablo donemlerinde muhasebelesmesinden kaynaklanmaktadir. Ertelenen vergi yukimlulugi vergiye tabi
tum gecici farklar icin hesaplanirken, indirilecek gecici farklardan olusan ertelenen vergi alacaklari,
gelecek donemlerde vergiye tabi kazanclarinin olacagi varsayimiyla hesaplanmaktadir.

Sirket ertelenen vergi varlik ve yakiamluluklerini bilanco kalemlerinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Teblig
X1-29 hikumleri ile yasal finansal tablolar arasindaki farkli degerlendirilmelerin sonucunda ortaya ¢ikan
gecici farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir. S6z konusu gegici farklar genellikle gelir ve
giderlerin Teblig ve vergi kanunlarina gore degisik raporlama dénemlerinde muhasebelesmesinden
kaynaklanmaktadir.

Ertelenmis vergi yukiamlaltkleri, Sirket’in gecici farkhliklarin ortadan kalkmasini kontrol edebildigi ve
yakin gelecekte bu farkin ortadan kalkma olasihiginin disiik oldugu durumlar haricinde, bagl ortakhk ve
istiraklerdeki yatirnmlar ile iliskilendirilen vergilendirilebilir gegici farklarin timda icin hesaplanir. Bu tir
yatinm ve paylar ile iligskilendirilen vergilendirilebilir gecici farklardan kaynaklanan ertelenmis vergi
varliklari, yakin gelecekte vergiye tabi yeterli kar elde etmek suretiyle s6z konusu farklardan
yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi ve gelecekte ilgili farklarin ortadan kalkmasinin muhtemel
olmasi sartlariyla hesaplanmaktadir.

3.9. CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR
Calisanlara Saglanan Kisa Vadeli Fayda Planlar

Sirket calistirdigi iscilere verdikleri hizmetler karsiligi olarak tcret 6demektedir. Hizmetin verildigi
doénemde hizmetin 6denmesi esas olmakla birlikte, hentiz ddenmeyenler bilan¢oda diger borglar icinde
yer alir. Bunlar igin bir katki plani bulunmamaktadir. Eger isciye yasal olarak kazandigi izin hakki
kullandiriimaz ise ve bunun kullanimi izleyen yilla tasiniyor ise bunun igin yapilacak 6demenin miktar
hesaplarin ve bilangoda “Calisanlara Saglanan Kisa Vadeli Faydalara iliskin Karsiliklar” icinde raporlanirlar.
Bunlarin bilangoya tasinmasinda Odenecegi beklenen tarihe goére bir iskontoya tabi tutma islemi
gerceklestirilmez.

Calisanlara Saglanan Uzun Vadeli Fayda Planlari

Mevcut is Kanunu, sirketi kott davranis digindaki nedenlerle isine son verilen personel disindaki her
personele her bir hizmet yili icin en az 30 ginluk kidem tazminati 6demekle ylikimli tutmaktadir. Bu
nedenle sirketin tasidigi toplam yiki ifade eden gelecekteki ddemeleri tahmin etmesi ve tahminlerle
bulunan ddemelerin iskontoya tabi tutularak net bugunki degere getirilmesi gerekmektedir. Sirket bu
amacla “birim yukumlalik yéntemi” veya “beklenen haklarin net simdiki degeri” yontemini kullanmakta
ve bdylece bilanco glndi itibariyle toplam yukamlalaginin iskonto edilmis net degerini raporlamaktadir.
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Sirket buna uygun sekilde, personelin emekliligini doldurdugu giin emekli olacag: varsayimi ile ileriye
yonelik olarak, emekli olduklarinda veya isten ¢ikarildiklarinda 6denecegi tahmin edilen kidem tazminati
yukumlalagina bulmaya cahsir. Erkeklerde 25 yilini, kadinlarda 20 yilimi dolduran personelin emekli
olacagi varsayimi yapilir ve kidem tazminatinin da bu tarihte 6denecegi kabul edilir. Odenecegi tahmini
yapilan bu toplam yikamlaligin icinde personelin bilango tarihi itibariyle kidemi nedeniyle almaya hak
kazandigr bolimin net bu ginki degeri kidem tazminati karsihg olarak bilancoya alinir. Gegmis
doénemlerde kidem tazminati almaya hak kazanmadan ayrilan personel sayisinin toplam personel sayisina
oraninin ileriki dénemlerde de aynen tekrarlanacagini varsayilir ve toplam yuk bu oranda azaltilir.
Gelecekte 6denecek yukumliligin bilanco gininin degerine indirgenmesinde kullanilan iskonto orani
ise borsada islem géren uzun vadeli devlet tahvillerinin ortalamasidir.

iki donem arasinda degisen toplam kidem tazminati yuku, faiz maliyeti, cari donem hizmet maliyeti ve
aktuaryal kazang ve kayip kisimlarina ayrilir. Faiz Maliyeti; bir 6nceki hesap doneminde bilanco da yer
alan yikimluligin dénem icinde kullaniminin maliyetidir ve calismaya devam eden Kisilere iligkin
yukumliligin dénem basindaki tutarinin, o yilda kullanilan iskonto orani ile ¢carpilmis tutanidir. Bu tutar
Kar Zarar Tablosunda finansman giderleri ig¢inde raporlanir. Cari dénem hizmet maliyeti ise icinde
bulunulan hesap doéneminde c¢alisanlarin calismalar karsiliginda hak ettikleri kidem tazminatinin
O0denecegi donemde ulagmasi beklenen tutarinin iskonto orani ile bilanco guniine getirilmesinden
kaynaklanan kismidir. Bunun digindaki farklar ise aktueryal kazan¢ ve kayiplar yansitir. Cari Dénem
Hizmet Maliyeti Kar Zarar Tablosu’nda Mamul/Hizmet Uretim Maliyeti ve Pazarlama Satis ve Dagitim
Giderleri veya Genel Yonetim Giderleri icinde calisanin hizmet yeri veya urinin maliyeti olarak
raporlanirlar. Bir dnceki dénemde hesaplar yapilirken yapilan tahmin ve varsayimlar ile gergeklesenlerin
farkindan olusan Aktueryal Kazan¢ ve Kayiplar ise Diger Kapsamh Gelirler icinden gegirildikten sonra
bilanco 6zkaynaklar icerisinde raporlanirlar.

3.10. NAKIT AKIM TABLOSU

Nakit akim tablosunda, déneme iliskin nakit akimlari esas, yatirm ve finansman faaliyetlerine dayali bir
bicimde siniflandirilarak raporlanir.

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlari, Sirket’in transformatdr ve kondansatdr satislarindan
kaynaklanan nakit akimlarini gosterir. Yatinm faaliyetleriyle ilgili nakit akimlarn, Sirket’in yatirim
faaliyetlerinde (sabit yatinmlar ve finansal yatirimlar) kullandig ve elde ettigi nakit akimlarini gésterir.

Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akimlari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandigi kaynaklari ve
bu kaynaklarin geri 6demelerini gdsterir. Hazir degerler, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim
tarihinden itibaren vadeleri 3 ay veya 3 aydan daha az olan, hemen nakde cevrilebilecek olan ve 6nemli
tutarda deger degisikligi riskini tagimayan yiiksek likiditeye sahip diger kisa vadeli yatirimlardir.

3.11. KUR DEGIigiMIiNiN ETKILERI

Yil icinde gergeklesen yabanci para islemleri, islemin gerceklestigi tarihte gegerli olan kur Gzerinden Turk
Lirasi’'na cevrilmektedir. Donem sonu varhk ve yuikumlilikler icerisindeki doviz kalemleri ise bilanco
tarihinde yurlrlikteki déviz kurlariyla cevrilmektedir. Kur farklarindan dogan kazang ve zararlar cari
dénem sonuglarina yansitilmaktadir.

31.12.2014 tarihindeki yabanci para cinsinden bilango kalemlerinin ¢evriminde kullanilan ilgili ddviz
kurlari asagidaki gibidir.

i GBP usbD EUR CHF
Tarihler
Alg Satig Alig Satig Alg Satig Alig Satig
31.12.2013| 3,5114 3,5297 2,1343 2,1381 2,9365 2,9418 2,3899 2,4052
31.12.2014| 3,5961 3,6149 2,3189 2,3230 2,8207 2,8258 2,3397 2,3548
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3.12. iLisKiLi TARAFLAR

Asagidaki kriterlerden birinin varliginda, taraf sirket ile iliskili sayilir:

(a) S6z konusu tarafin, dogrudan ya da dolayh olarak bir veya birden fazla araci yoluyla:

i.Sirket’i kontrol etmesi, Sirket tarafindan kontrol edilmesi ya da Sirket ile ortak kontrol altinda bulunmasi
(ana ortakliklar, bagl ortakliklar ve ayni is dalindaki bagh ortakliklar dahil olmak Gzere);

ii. Sirket Uzerinde 6nemli etkisinin olmasini saglayacak payinin olmasi veya

iii. Sirket tzerinde ortak kontrole sahip olmasi;

(b) Tarafin, Sirket’in bir istiraki olmasi;

(c) Tarafin, Sirket’in ortak girisimci oldugu bir is ortakhg: olmasi;

(d) Tarafin, Sirket’in veya ana ortaklhiginin kilit yonetici personelinin bir Gyesi olmasi;

(e) Tarafin, (a) ya da (d) de bahsedilen herhangi bir bireyin yakin bir aile Gyesi olmasi;

(f) Tarafin; kontrol edilen, ortak kontrol edilen ya da dnemli etki altinda veya (d) ya da (e)’de bahsedilen
herhangi bir bireyin dogrudan ya da dolayh olarak dnemli oy hakkina sahip oldugu bir isletme olmasi;

(g) Tarafin, isletmenin ya da isletme ile iliskili taraf olan bir isletmenin c¢alisanlarina isten ayrilma
sonrasinda saglanan fayda planlari olmasi, gerekir.

iliskili taraflarla yapilan islem, iliskili taraflar arasinda kaynaklarinin, hizmetlerin ya da yuktmltltklerin bir
bedel karsiligi olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.

Yukaridaki kriterler dogrultusunda sirketin belirledigi iliskili taraflarla yapilan ticari ve diger faaliyetler
ilgili dipnotlarda detaylandiriimistir.

3.13. HiSSE BASINA KAZANG

Gelir tablosunda belirtilen hisse basina kazang, net karin, raporlama dénemi boyunca piyasada bulunan
hisse senetlerinin agirhkli ortalama adedine bdlunmesiyle bulunmaktadir.

Sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan ve izin verilen yedeklerden hisseleri oraninda hisse
dagitarak (bedelsiz hisseler) sermayelerini arttirabilir. Hisse basina kar hesaplanirken, bu bedelsiz hisse
ihraci cikarnilmis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basina kar hesaplanmasinda kullanilan agirlikh
hisse adedi ortalamasi hisselerin bedelsiz olarak ¢ikariimasini geriye donik olarak uygulamak suretiyle
elde edilir.

3.14. BILANCO TARIHINDEN SONRAKi OLAYLAR

Bilanco tarihinden sonraki olaylar; kara iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis finansal bilgilerin
kamuya agiklanmasindan sonra ortaya c¢ikmis olsalar bile, bilanco tarihi ile bilangonun yayimi igin
yetkilendirilme tarihi arasindaki tim olaylar kapsar. Bilan¢o tarihinden sonraki duzeltme gerektiren
olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, mali tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun sekilde
duzeltilmekte, bilanco tarihinden sonra ortaya ¢ikan diizeltme gerektirmeyen olaylarin olmasi halinde ise
Onemli olmasi durumunda ilgili dénemde agiklanmaktadir.

3.15. SARTA BAGLI VARLIKLAR VE YUKUMLULUKLER

Gecmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti isletmenin tam olarak kontrolinde bulunmayan gelecekteki
bir veya daha fazla kesin olmayan olayin gergeklesip gerceklesmemesi ile teyit edilebilmesi mimkin
yukUmlalikler ve varliklar mali tablolara alinmamakta ve sarta bagl ydkimlalikler ve varliklar olarak
degerlendirilmektedir.
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4. NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

31.12.2014 31.12.2013

Kasa 7.169 7.044
Alinan Cekler i )
Bankalar 2.497.635 2.055.990

-Vadesiz TL Mevduat 325.763 101.984

-Vadesiz USD Mevduat 100.100 31.215

-Vadesiz EUR Mevduat 2.071.772 1.922.784

-Vadesiz GBP Mevduat - 7
TOPLAM 2.504.804 2.063.034
5. FINANSAL YATIRIMLAR
Uzun Vadeli Finansal Yatirimlar 31.12.2014 31.12.2013
istirakler 692.000 680.000

-VAEST Silikon Kompozit Uyg./imlt.ve Ticaret A.S 680.000 680.000

-Emek Arastirma Gelistirme Dan.San.ve Tic.A.S. 12.000 -
TOPLAM 692.000 680.000
6. KISA VE UZUN VADELi BORCLANMALAR
Kisa Vadeli Finansal Borglar 31.12.2014 31.12.2013
Banka Kredileri 4.825.713 3.758.529
Finansal Kiralama islemlerinden Dogan Borglar 701.418 578.866
Ertelenmis Finansal Kiralama Borclari (-) -68.311 -58.690
TOPLAM 5.458.820 4.278.705
Uzun Vadeli Finansal Borglar 31.12.2014 31.12.2013
Banka Kredileri 1.885.039 1.989.363
Finansal Kiralama islemlerinden Dogan Borglar 453.269 414.027
Ertelenmis Finansal Kiralama Borglari (-) -34.554 -22.114
TOPLAM 2.303.754 2.381.276

FINANSAL KiRALAMA iLE iLGiLi SOZLESME

Laboratuar boliminde kullanmiimak tzere ‘Reaktor Cihazi’ alimi ile ilgili 08.06.2011 tarihinde is Finansal
Kiralama A.S. ile 1100358702 sayili finansal kiralama s6zlesmesi dizenlenmistir. Sozlesme pesinat
O6demesi 26.08.2011 tarihinde baslamis olup 26.09.2016 tarihinde sona erecektir. Taksit édemeleri 3 yillik
sureyi kapsamaktadir.

Uretim boluminde kullaniimak tizere ‘Vakum Pompasi’ alimi ile ilgili 08.06.2011 tarihinde is Finansal
Kiralama A.S. ile 1100358703 sayili finansal kiralama stzlesmesi imzalanmistir. Sozlesme 03.10.2011
tarihinde pesinat 6demesi ile baslamis olup 25.07.2014 tarihinde sona erecektir. Taksit ddemeleri 3 yillik
sureyi kapsamaktadir.
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Uretim bolimiinde kullanilmak tizere ‘Forklift’ alimi ile ilgili 26.09.2012 tarihinde is Finansal Kiralama A.S.
ile 1200676103 sayih finansal kiralama s6zlesmesi imzalanmistir. Sézlesme 01.10.2012 tarihinde pesinat
O0demesi ile baslamis olup 19.12.2017 tarihinde sona erecektir. Taksit 6demeleri 3 yilhk sireyi
kapsamaktadir.

Laboratuar béliminde kullaniimak tzere ‘Darbe Jeneratord’ alimi ile ilgili 26.09.2012 tarihinde is
Finansal Kiralama A.S. ile 1200676101 sayili finansal kiralama sozlesmesi imzalanmistir. Sozlesme
02.11.2012 tarihinde pesinat 6édemesi ile baslamis olup 21.08.2018 tarihinde sona erecektir. Taksit
ddemeleri 3 yillik stireyi kapsamaktadir.

Uretim boliiminde kullaniimak tizere ‘Vakum Pompasr’ alimi ile ilgili 26.09.2012 tarihinde is Finansal
Kiralama A.S. ile 1200676102 sayili finansal kiralama sézlesmesi imzalanmistir. S6zlesme 01.10.2012
tarihinde pesinat 6demesi ile baslamis olup 02.03.2018 tarihinde sona erecektir. Taksit ddemeleri 3 yillik
sureyi kapsamaktadir.

Uretim boluminde kullamimak tzere ‘Yag Tasfiye Cihazi’ alimi ile ilgili 10.05.2013 tarihinde is Finansal
Kiralama A.S. ile 1300170801 sayili finansal kiralama stzlesmesi imzalanmistir. Sozlesme 21.03.2013
tarihinde pesinat ddemesi ile baslamis olup 06.06.2016 tarihinde sona erecektir. Taksit ddemeleri 3 yillik
sureyi kapsamaktadir.

Genel kullamimak Uzere ‘Server’ ahmu ile ilgili 28.02.2014 tarihinde is Finansal Kiralama A.S. ile
1300751503 sayili finansal kiralama s6zlesmesi imzalanmistir. Sézlesme 28.02.2014 tarihinde pesinat
O0demesi ile baslamig olup 20.03.2017 tarihinde sona erecektir. Taksit 6demeleri 3 yilik sireyi
kapsamaktadir.

Uretim boélumiinde kullanilmak zere ‘Kondansatér Sarim ve Liner Sanm Makineleri’ ahmi ile ilgili
28.08.2014 tarihinde is Finansal Kiralama A.S. ile 1300751501 sayili finansal kiralama sozlesmesi
imzalanmistir. S6zlesme 01.09.2014 tarihinde pesinat 6demesi ile baslamis olup 24.09.2017 tarihinde
sona erecektir. Taksit ddemeleri 3 yillik sureyi kapsamaktadir.

Laboratuar bolimunde kullanilmak tzere ‘Test Cihazlar® alimi ile ilgili 30.10.2014 tarihinde is Finansal
Kiralama A.S. ile 1300751502 sayili finansal kiralama s6zlesmesi imzalanmistir. Sozlesme 29.10.2014
tarihinde pesinat ddemesi ile baslamis olup 04.11.2017 tarihinde sona erecektir. Taksit ddemeleri 3 yillik
sureyi kapsamaktadir.

Rapor tarihi itibariyle ‘Reaktdr Cihaz’ icin 191.873,32 USD, ‘Vakum Pompas!’ i¢in 75.545,67 EUR,
‘Forklift’ i¢in 36.106,64 USD, ‘Darbe Jeneratdru’ icin 304.200,80 USD, ‘Vakum Pompasi 2’ i¢in 55.805,29
EUR, ‘Yag tasfiye cihazi’ icin 49.994,60 TL, ‘Server’ icin 38.855,04 USD, ‘Kondansatdr Sarim ve Liner Sarim
Makineleri’ icin 28.649,28 TL ve ‘Test Cihazlar’ i¢in 80.957,47 EUR 6deme yapimistir. Sozlesme
O6demeleri diizenli olarak yapilmaktadir.

UMS 17 madde 31 paragraf konusu finansal kiralama islemine iliskin agiklamalar;
a) Kiralama konusu her bir varlik icin raporlama dénemi sonundaki net defter degeri , ‘Reaktdr Cihazi’ icin
241.022 TL, ‘Vakum Pompasr’ i¢in 110.660 TL ‘Forklift’ icin 35.689 TL, ‘Darbe Jeneratorid’ icin 496.817 TL, ‘Vakum

Pompasi 2’ igin 169.807 TL , ‘Yag Tasfiye Cihazi’ i¢in 62.500 TL, ‘Server’igin 198.227 TL, ‘Kondansatdr Sarim ve
Liner Sarim Makineleri’ i¢in 160.379 TL’ ve Test Cihazlar icin 504.109 TL’dir.
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Reaktor cihazi icin gelecekteki asgari kira ddemeleri raporlama dénemi sonu itibari toplam 250 USD karsihigi 581
TL'dir. Bu tutarin bir yildan fazla ve bes yildan az olan 250 USD karsihgi 581 TL ‘dir.

Vakum pompasi i¢in gelecekteki asgari kira 6édemeleri raporlama dénemi sonu itibari ile toplam 250 EUR karsiligi
706 TL'dir. Bu tutarin bir yildan fazla ve bes yildan az olani 250 EUR karsiligi 706 TL'dir.

Forklift icin gelecekteki asgari kira ddemeleri raporlama dénemi sonu itibari ile toplam 14.179,50 USD karsilig
32.939 TL'dir. Bu tutarin bir yildan az olani 14.049,50 USD karsihgi 32.637 TL, bir yildan fazla ve bes yildan az olani
130 USD karsihgi 302 TL'dir

Darbe jeneratori icin gelecekteki asgari kira demeleri raporlama dénemi sonu itibari ile toplam 117.602,50 USD
karsiig 273.191 TL'dir. Bu tutarin bir yildan az olani 117.352,50 USD karsiligi 272.610 TL, bir yildan fazla ve bes
yildan az olani 250 USD karsiligi 581 TL'dir

Vakum pompasi 2 igin gelecekteki asgari kira 6demeleri raporlama dénemi sonu itibari ile toplam 30.915,05 EUR
karsiigi 87.360 TL'dir. Bu tutarin bir yildan az olani 28.306,20 EUR karsihgi 79.988 TL, bir yildan fazla ve bes yildan
az olani 2.608,85 EUR karsiligi 7.372 TL'dir

Yag Tasfiye Cihazi igin gelecekteki asgari kira 6demeleri raporlama dénemi sonu itibari ile toplam 40.048 TL’dir.
Bu tutarin bir yildan az olani 30.029 TL, bir yildan fazla ve bes yildan az olani 10.019 TL'dir

Server icin gelecekteki asgari kira 6demeleri raporlama dénemi sonu itibari ile toplam 88.369,50 USD karsilig
205.282 TL'dir. Bu tutarin bir yildan az olani 42.412,56 USD karsihgi 98.524 TL, bir yildan fazla ve bes yildan az
olani 45.956,94 USD karsiligi 106.758 TL'dir

Kondansator sarim ve Liner sarim makineleri i¢in gelecekteki asgari kira 6demeleri raporlama dénemi sonu itibari
ile toplam 179.987 TL'dir. Bu tutarin bir yildan az olani 69.669 TL, bir yildan fazla ve bes yildan az olani 110.318
TLdir

Test Cihazlari igin gelecekteki asgari kira 6demeleri raporlama dénemi sonu itibari ile toplam 118.286,14 EUR
karsiligi 334.253 TL'dir. Bu tutarnin bir yildan az olani 41.744,52 EUR karsihgi 117.962 TL, bir yildan fazla ve bes
yildan az olani 76.541,62 EUR karsilig1 216.291 TL’dir

c¢) Doénem igerisinde gider olarak muhasebelestirilen kosullu kira tutarlar yoktur.

d) Raporlama ddnemi sonu itibariyle, iptal edilemeyen kiralama seklinde yapilan alt kiralamalar ile ilgili olarak
elde edilmesi beklenen asgari kira 6demelerinin toplami yoktur.

e) Kiracinin asagida bulunanlar igeren ancak bunlarla sinirli olmayan, énemli kiralama islemlerine iliskin genel
nitelikler:

1-Kosullu kira 6demlerinin belirlenme esast:

Sabit faizli 6deme

2-Yenileme veya satin alma opsiyonlari ile fiyat ayarlama (eskalasyon) hikiimlerinin mevcudiyeti ve kosullar::
Kiralayana fon kaynagi saglayan mali kuruluslarin uyguladiklan kredi faiz oranini degistirmeleri veya piyasalardaki
faiz seviyelerinin en az %10 oraninda artmasi halinde

3-Temettl ddemeleri, ek bor¢clanma ve yeni kiralamalar gibi konularda kira anlasmalarinda yer alan sinirlamalar:
Yoktur.
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7. TICARI ALACAKLAR / BORGLAR

Ticari Alacaklar 31.12.2014 31.12.2013
Ticari Alacaklar 19.017.674 23.460.243
fliskili Taraflardan Alacaklar 165.630 159.281
-Yurtigi 165.630 159.281
fliskili Olmayan Taraflardan Alacaklar 18.852.044 23.300.962
-Yurtigi 11.216.927 14.182.942
-Yurtdss: 7.635.117 9.118.020
Alacak Senetleri 574.532 1.079.816
fliskili Taraflardan Alacak Senetleri i i
Niskili Olmayan Taraflardan Alacak Senetleri 574.532 1.079.816
Alacak Senetleri Reeskontu (-) -5.624 -18.030
Sipheli Ticari Alacaklar(*) 6.924.084 3.340.328
Supheli Ticari Alacaklar Karsiligi (-) -6.924.084 -3.340.328
TOPLAM 19.586.582 24.522.029
(*) stpheli Ticari Alacaklar 31.12.2014 31.12.2013
Barmek Holding A.S. 4.584.613 3.307.559
Turkiye Elektrik iletim A.S. 2.338.071 -
Diger Supheli Ticari Alacaklar 1.400 32.769
TOPLAM 6.924.084 3.340.328
Supheli Ticari Alacak Kargiliginin 31 Aralik
Tarihlerinde Sona Eren Son Alti Aylik
Donemler icindeki Hareketleri Asagidaki 31.12.2014 31.12.2013
Gibidir:
01 Ocak -3.472.761 -3.472.761
Yil igerisinde Ayrilan Karsiliklar -3.318.890 -
Tahsilatlar (-) - -
Yonetim Kurulu Karar istinaden -132.433 -132.433
Aleyhe Sonuclanan Davalar (-) - -
TOPLAM -6.924.084 -3.340.328
Ticari Borglar 31.12.2014 31.12.2013
Ticari Borglar 14.743.182 14.468.835
iliskili Taraflardan Ticari Borglar 10.442 -
-Yurtigi 10.442 -
iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Borglar 14.732.740 14.468.835
-Yurtici Ticari Borglar 9.248.832 7.872.042
-Yurtdsss Ticari Borglar 5.483.908 6.596.793
Borg Senetleri 6.123.741 8.779.105
iliskili Taraflardan Borg Senetleri - -
iliskili Olmayan Taraflardan Borg Senetleri 6.123.741 8.778.105
Borg¢ Senetleri Reeskontu(-) -102.403 -230.941
Sirket Kredi Karti Borglan 22.442 51.980
TOPLAM 20.786.962 23.068.979
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8. DIGER ALACAKLAR / BORGLAR

Kisa Vadeli Diger Alacaklar 31.12.2014 31.12.2013
iliskili Taraflardan Diger Alacaklar 2.804.263 2.159.795
Ortaklardan Alacaklar 2.692.153 2.159.795
-Baris Elektrik EndUstrisi A.S. 2.692.153 2.159.795
-Diger Ortaklar - -
istiraklerden Alacaklar 112.110 -
- V.A.E.S.T Silikon Kompozit Uyg. imit. A.S. 112.110 -
Bagl: Ortakl/klardan Alacaklar - -
- Emek Elektrik USA, Inc. - -
iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 874.525 947.432
Vergi Dairesi-KDV iade Alacagi-Otv Alacag 759.093 848.669
Diger Alacak 115.432 98.763
TOPLAM 3.678.788 3.107.227
Uzun Vadeli Diger Alacaklar 31.12.2014 31.12.2013
iliskili Taraflardan Diger Alacaklar 11.305.669 11.063.539
-Barmek Holding A.S. 11.305.669
-Barmek Holding A.S (Temlik - 27.05.2010) - 873.713
-Barmek Holding A.S.(Temlik - 08.06.2009) - 5.694.162
-Barmek Holding A.S.(/s B. Faiz Protokol Temlik
08.06.2009) - 1.335.239
-Barmek Holding A.S. (Ykb B.Protokol Temlik —
08.06.2009) - 3.160.425
iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 906.194 960.194
Verilen Depozito ve Teminatlar 886.876 940.876
Personelden Alacaklar 19.318 19.318
-Kidem Tazminat: Avansi 19.318 19.318
TOPLAM 12.211.863 12.023.733

Misterek ve muteselsil kefil sifatiyla muflis Barmek insaat ve Tesisat A.S.‘nin borglarmm yeniden
yapilandiriimasina iliskin temlik kapsamindaki alacaklarla ilgili bilgiler Dipnot 32’de verilmistir.

Kisa Vadeli Diger Borclar 31.12.2014 31.12.2013
iligkili Taraflara Diger Borglar 78.269 3.064.372
Ortaklara Borglar - -
istiraklere Borglar 78.269 1.520.032
- V.A.E.S.T Silikon Kompozit Uyg. imlt. A.S. 78.269 1.520.032

Personele Borglar 1.003.739 1.544.340
iligkili Olmayan Taraflara Diger Borclar 8.101.273 8.320.668
MNM Girsoy Nak. Tic. Ltd Sti. 412.869 428.254

Factoring islemleri 6.847.433 7.070.925

Diger Cesitli Borglar 840.971 821.489

TOPLAM 9.183.281 11.385.040
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Uzun Vadeli Diger Borglar 31.12.2014 31.12.2013
iliskili OImayan Taraflara Diger Borglar 4.796.252 3.241.675
Kamu Ertelenmis Taksitleri 4.796.252 3.241.675
-SSK Taksitlendirmesi 3.032.757 2.961.157
-Vergi Taksitlendirmesi 1.763.495 280.518

-Diger Taksitlendirmeler - i - i
iligkili Taraflara Diger Borglar

TOPLAM 4.796.252 3.241.675
9.STOKLAR

31.12.2014 31.12.2013
ilk Madde ve Malzeme 8.278.565 5.427.950
Yari Mamul 6.488.774 5.926.353
Mamuller 1.970.087 2.408.275
Ticari Mallar - 37.822
Diger Stoklar - 1.996.070

-GUmrlkteki Mallar - 1.996.070

TOPLAM 16.737.426 15.796.470

10. PESIN ODENMi$ GiDERLER

Kisa Vadeli Pesin Odenmis Giderler 31.12.2014 31.12.2013
Verilen Siparis Avanslari 4.709.094 1.240.778
is Avanslari 5.594 2.081
Personel Avanslari 16.585 30.375
Gelecek Aylara Ait Giderler 90.908 80.570
TOPLAM 4.822.181 1.353.804
Uzun Vadeli Pesin Odenmis Giderler 31.12.2014 31.12.2013
Gelecek Yillara Ait Giderler 3.888 3.130
TOPLAM 3.888 3.130

11.ERTELENEN VERGI VARLIK / YUKUMLULUK

Gegici Fark/ Ertelenen Ertelenmis Vergi
31.12.2014 indirilebilir Fark Vergi Varhgi Yukamluligi
Gelecek Yillara Ait Giderler 3.153.123 630.625
istirakler 694.078 138.816
Ticari Alacaklar 1.587 317
Maddi Duran Varliklar -2.759.057 551.811
Maddi Olmayan Duran Varliklar 652.419 130.484
Kidem Tazminati -3.099.956 619.991
Krediler 94.861 18.972
Ticari Borglar -19.697 3.939
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Alinan Avanslar -22.067 4413
Maliyet Gider Karsiliklar -1.002.591 200.518
Diger Borglar -11.695 2.339
Gelecek Aylara Ait Gelirler -422 84
TOPLAM 1.731.527 570.784
NET 1.160.744 0
Aktleryal Kazang /Kayip Degisim 130.400 26.080
Yeniden Degerleme Kazang / Kayip 24.451.131 4.890.226
Yabanci Para Cevrim Farklari Kazang / Kayip 15.825 3.165
TOPLAM 24.597.356 1.186.824 4.893.391

Gegici Fark/  Ertelenen Vergi Ertelenmis Vergi
31.12.2013 indirilebilir Fark Varhigi Yakamlulaga
Gelecek Yillara Ait Giderler 3.070.650 614.130
istirakler 694.078 138.816
Ticari Alacaklar 18.030 3.606
Maddi Duran Varliklar -2.361.014 472.203
Maddi Olmayan Duran Varliklar 474.965 94.993
Kidem Tazminati -2.204.750 440.950
Krediler 279.744 55.949
Ticari Borglar -16.328 3.266
Alinan Avanslar -11.998 2.400
Maliyet Gider Karsiliklari -873.248 174.650
Diger Borglar -14.683 2.937
Gelecek Aylara Ait Gelirler -3.397 679
Gecmis Yil Kar/Zarar -125.889 25.178
TOPLAM 1.501.604 528.152
NET 973.452 0
Aktleryal Kazang /Kayip Degisim 333.582 66.716
Yeniden Degerleme Kazang / Kayip 24.451.131 4.890.226
TOPLAM 24.784.713 1.040.168 4.890.226
12. CARi DONEM VERGISI iLE iLGiLi VARLIKLAR

31.12.2014 31.12.2013

Pesin Odenen Vergi ve Fonlar - -
TOPLAM - -
13.DiGER DONEN / DURAN VARLIKLAR / DIGER YUKUMLULUKLER
Diger Donen Varliklar 31.12.2014 31.12.2013
Devreden KDV - 39.289
TOPLAM - 39.289
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Kisa Vadeli Diger Yukumlalukler 31.12.2014 31.12.2013
Alinan Siparis Avanslari 7.527.602 6.963.744
-Yurtici Alinan Siparis Avanslar 2.149.453 2.647.410
-Yurtdis: Alinan Siparis Avanslari 5.378.149 4.316.334

Odenecek Vergi ve Fonlar 1.009.377 368.315
Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 253.567 283.913
\lalzc;ﬁs(;iriGegmis Ert. Veya Taks. Ver. ve SSK 706.650 1.042.221
Odenecek Diger Yukimlulikler 850 1.615
Gelecek Ay Gelir Tahakkuklan 235.673 1.885.663
TOPLAM 9.733.719 10.545.471
14. YATIRIM AMACLI GAYRIMENKULLER

31.12.2014 31.12.2013
Arazi ve Arsalar 10.069.179 8.562.879
Binalar 3.449.621 3.449.621
Birikmis Amortismanlar(-) -214.854 -63.611
TOPLAM 13.303.946 11.948.889
Asagidaki tabloda Emek Elektrik Endistrisi A.S.‘ye ait Yatinm Amach Gayrimenkuller Hareketleri gosterilmistir:
31.12.2014 01.01.2014 Girigler Cikiglar 31.12.2014
Maliyet
Arazi ve Arsalar 8.562.879 1.506.300 - 10.069.179
Binalar 3.449.621 - - 3.449.621
Birikmis Amortismanlar(-) -63.611 -151.243 - -214.854
Net Defter Degeri 11.948.889 1.355.057 0 13.303.946
31.12.2013 01.01.2013 Girigler Cikiglar 31.12.2013
Maliyet
Arazi ve Arsalar 7.429.852 1.133.027 - 8.562.879
Binalar 1.602.500 1.847.121 - 3.449.621
Birikmis Amortismanlar(-) -16.025 -47.586 - -63.611
Net Defter Degeri 9.016.327 2.932.562 0 11.948.889
15.MADDi DURAN VARLIKLAR

31.12.2014 31.12.2013

Arazi ve Arsalar 15.509.000 15.509.000
Binalar 5.580.284 3.336.945
Tesis, Makine ve Cihazlar 17.440.769 15.969.532
Tasitlar 615.131 622.131
Demirbaslar 2.757.936 574.938
Yapiimakta Olan Yatinmlar 2.158.029 1.435.298
Birikmis Amortismanlar (-) -9.485.574 -7.246.966
TOPLAM 34.575.574 30.200.878
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Asagidaki tabloda Emek Elektrik Endustrisi A.S. ‘ye ait Maddi Duran Varliklar Hareketleri gosterilmistir:

31.12.2014 01.01.2014 Girigler Cikiglar 31.12.2014
Maliyet

Arazi ve Arsalar 15.509.000 - - 15.509.000
Binalar 3.336.945 2.243.339 - 5.580.284
Tesis, Makine ve Cihazlar 15.969.532 1.570.990 -99.753 17.440.769
Tagitlar 622.131 - -7.000 615.131
Demirbaslar 574.938 2.205.205 -22.207 2.757.936
Yapiimakta Olan Yatinmlar 1.435.298 3.177.303 -2.454.572 2.158.029
Birikmig Amortismanlar(-) -7.246.966 -2.295.982 57.374 -9.485.574
Net Defter Degeri 30.200.878 6.900.855 -2.526.158 34.575.574
31.12.2013 01.01.2013 Girigler Cikiglar 31.12.2013
Maliyet

Arazi ve Arsalar 15.509.000 - - 15.509.000
Binalar 2.379.000 957.945 - 3.336.945
Tesis, Makine ve Cihazlar 15.552.782 1.310.954 -894.204 15.969.532
Tagitlar 529.102 166.732 -73.703 622.131
Demirbaslar 508.701 66.237 - 574.938
Yapilmakta Olan Yatirnmlar - 1.435.298 - 1.435.298
Ozel Maliyetler 1.025.544 189.822 -1.215.366 -
Birikmis Amortismanlar(-) -5.141.269 -2.455.667 349.970 -7.246.966
Net Defter Degeri 30.362.860 1.671.321 -1.833.303 30.200.878

Sirket 09.07.2012 tarihi itibariyle konu sabit kiymetlerden Balikhisar Mahallesi K&y ici Kimeevleri No:574 Akyurt/
ANKARA ve Balikhisar Mabhallesi Koy ici Kimeevleri No:574/A Akyurt/ ANKARA adresinde bulunan
gayrimenkullerin UMS 16 yeniden degerleme kapsaminda TSKB Gayrimenkul Degerleme A.S.firmasina
09.07.2012 tarih Rapor No: 2012B69 ve 09.07.2012 tarih Rapor No: 2012B70 sayi ile degerlemesini yaptirmistir.

Degerleme sonucuna gore;

Fabrika Binasi (574 Nolu) 17.888.000 TL
Fabrika Binasi (574/A Nolu) 9.000.000 TL
TOPLAM 26.888.000 TL

Yapilan degerleme kapsaminda Maddi Duran Varliklarin muhasebe kayitlari yeniden degerleme tarihindeki
birikmis amortisman, varligin briit defter degeri ile netlestirilmis, net tutar varhigin yeniden degerleme
sonrasindaki degere getirilmistir.

Varlklar Uzerinde Rehin ve ipotekler

31.12.2014

Sirketin aktifleri Gzerindeki ipotek, ticari isletme rehin ile verilen kefalet, teminat mektubu, teminat senedi vb.
teminatlarin toplam tutar 61.821.375,80.-TL’dir.
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Sirketin aktifleri (zerindeki ipotek, ticari isletme rehin ile verilen kefalet, teminat mektubu, teminat senedi vb.
teminatlarin toplam tutan 63.823.077,86.-TL'dir.

16. MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

31.12.2014 31.12.2013
Haklar 725.558 657.609
Gelistirme Giderleri (*) 287.754 1.927.043
Birikmis Amortismanlar (-) -66.600 -18.531
TOPLAM 946.712 2.566.121
*® 31.12.2014 31.12.2013
Gelistirme Giderleri 287,754 1.927.043
-Silikomiz 550 Gelistirme Giderleri - 1.533.840
- Porselen veya Polimer izolator - 231.910
- Kazan Tipi Enduktif Gerilim - 161.293
-170 ve 420 KV Akim Transformatoriis 287.754
TOPLAM 287.754 1.927.043

Asagidaki tabloda Emek Elektrik Endustrisi A.S. ‘ye ait Maddi Olmayan Duran Varliklar Hareketleri gosterilmistir:

31.12.2014 01.01.2014 Girigler Cikiglar 31.12.2014
Maliyet

Haklar 657.609 216.123 -148.174 725.558
Birikmis Amortismanlar(-) -18.531 -48.069 -66.600
Net Defter Degeri 639.078 168.054 -148.174 658.958
31.12.2013 01.01.2013 Girigler Cikiglar 31.12.2013
Maliyet

Haklar 26.041 631.568 - 657.609
Birikmis Amortismanlar(-) -7.932 -10.599 -18.531
Net Defter Degeri 18.109 620.969 0 639.078

17. DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI
31.12.2014

Yurtdisi Fuar katihmlarindan dolayr 43.527 TL tesvik alinmistir.
31.12.2013

Yoktur.
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18. KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER

Alacaklar icin Ahnmis Teminatlar:

31.12.2014

USD TL EUR TL

T UsD KARSILIGI EUR KARSILIGI

TEDARIKCI FIRMALAR 300.000 - - - -
TOPLAM 300.000 0 0 0 0
TOPLAM (TL) 300.000
31.12.2013

USD TL EURTL
BANKA T UsD KARSILIGI EUR KARSILIGI
TEDARIKCI FIRMALAR - - - - -
TOPLAM 0 0 0 0 0
TOPLAM (TL) 0

DEVAM EDEN DAVA VE iCRA DOSYALARI
Hukuki Davalar

a) Sirket tarafindan acilmis olup 31 Aralik 2014 tarihi itibariyle devam etmekte olan davalar asagida

Ozetlenmistir:

Dava
Tarihi Davali Konu Dava Degeri Son Durum
Davanin kabulline karar
26.06.2009 Turkiye Elektrik iletim A.S. Alacak 670.540.-EUR verildi, karsi tarafca temyiz
edildi. Dosya Yargitay'dadir.
Davanin reddine karar
08.06.2010 An.!<ara .\'/ua'lllllgl Il Tarim Idar_l |§Ie.m|n verildi. Tqmy|z ed|IO!|.
Madarlagu Iptali Danigtay incelemesi devam
etmektedir.
Davanin kabultine karar
verildi, karsi taraf¢ca temyiz
Selen’y Elektrik Sanayi ve Menfi Tespit 35.400.-TL edildi.Dosya

Ticaret A.S.

Yargitay'dadir.Yargitay
15.09.2014’de davay:
bozmustur.

b) Sirket tarafindan yaratilen ve 31 Aralik 2014 tarihi itibariyle devam eden icra takipleri asagida

Ozetlenmistir:

Dava

Tarihi Borclu Takip Turu Takip Tutan Son Durum
Borcluya ait gayrimenkuller

27.09.2010 Barmek Holding A.S. ilamsiz Takip ~ 3.307.558,58.-TL & NG Bank Umitkdy

Subesindeki hesaba haciz
konuldu. Dosya derdesttir.
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13.06.2012 CS Orion Ltd. Sti.

ilamsiz Takip

1.416,22.-TL

Dosya derdesttir.

PROMIM LTD.STi.

ilamh Takip

Dosya derdesttir.

Turkiye Elektrik iletim A.S.

ilamh Takip

2.306.701,55.-TL

Ankara 5.Asliye Ticaret
Mahkemesinin 2009/415E,
2013/606K sayili ve
26.12.2013 tarihli kararina
iliskin olarak baglatilan takip.

Dosya derdesttir.

Barmek Holding A.S.

ilamsiz Takip

1.280.748,47.-TL

20.03.2014 tarihli vade farki
faturasi alacagina iliskin
takip. Dosya derdesttir

Barmek Holding A.S.

ilamsiz Takip

35.458,02.-TL

31.03.2014 tarihli vade farki
faturasi alacagina iliskin
takip. Dosya derdesttir.

Barmek Holding A.S.

ilamsiz
Takip

74.556,23.-TL

30.06.2014 ve 30.09.2014

tarihli vade farki

faturasi

alacaklarina iligkin takip..

Aktifler Uzerinde Mevcut ipotek ve Teminatlar

31 Aralik 2014 tarihi itibariyle Sirket’in aktifleri (izerinde Banis Elektrik Endustrisi A.S.’den alinan arsa ve binasi
disinda ipotek mevcut olmayip verdigi teminat mektuplarinin dékimu asagidaki gibidir:

A) VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI
31.12.2014

DTL EURTL
BANKA n Usb KAlF.QJSSILIéI EUR KAR;JILIGI
TOPRAKBANK- ’8 ] ] ] ]
BAYINDIRBANK

HALK BANKASI 64 - - - -
iS BANKASI 40.000 - - - -
PAMUKBANK 48.230 28.500 66.206 18.567 52.466
YAPI KREDI - - - - -
SEKERBANK 157.478 7.440 17.283 227.384 642.542
HSBC 100.000 - - 477.774 1.350.095
TOPLAM 345.800 35.940 83.489 723.725 2.045.103
TOPLAM (TL) 2.474.392
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31.12.2013

USD TL EURTL
BANKA iE UsD KARSILIGI EUR KARSILIGI
TOPRAKBANK- 23 ] ] ] ]
BAYINDIRBANK
HALK BANKASI 64 - - - -
is BANKASI 310.000 - - 166.715 490.442
PAMUKBANK 48.230 28.500 60.936 18.567 54.620
YAPI KREDI 329 - - - -
SEKERBANK 233.071 151.655 324.254 161.345 474.645
HSBC 3.760 - - 685.111 2.015.460
TOPLAM 595.482 180.155 385.190 1.031.738 3.035.167
TOPLAM (TL) 4.015.839
B) VERILEN TEMINAT SENETLER
31.12.2014

usD TL EURTL

TL Usb KARSILIGI EUR KARSILIGI

DIGER 820.400 374.993 871.109 811.327 2.292.648
TOPLAM (TL) 3.984.157
31.12.2013

usD TL EURTL

TL Usb KARSILIGI EUR KARSILIGI

DIGER 1.082.714 695.145 1.486.290 936.617 2.755.340
TOPLAM (TL) 5.324.344

C) lIl. KiSILERIN BORCUNU TEMIN AMACI iLE VERILEN TEMINAT REHIN VE /POTEKLER

SIRKET TARAFINDAN VERILEN TRI’LER 31 Aralik 2014 31 Aralik 2013
A- Kendi Tiizel Kisiligi Adina Verilen 30.083.028- 30.083.028-
B- Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen Ortakliklar i i
Lehine Verilenler
C. Olagan Ticari Faaliyetlerinin Yarutilmesi Amaci ile Diger i i
3.Kisilerin Borcunu Temin Amaciyla Verilenler
D- Diger Verilen TRi’ler 18.479.800 17.599.870
1- | Ana Ortaklik Lehine Verilenler - -
. B ve C Mad'delerl Kapsamina Girmeyen Diger Grup Sirketleri 18.479.800 17.599.870
Lehine Verilenler
3- | C Maddesi Kapsamina Girmeyen 3.Kisiler Lehine Verilenler -
TOPLAM 48.562.828 47.682.898

Sirket’in vermis oldugu diger TRi’lerin Sirket’in Gzkaynaklarina oram 31.12.2014 tarihi itibariyle %99,12'dir.

(31.12.2013 tarihi itibariyle % 113,15'dir.)
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Sirketin aktifleri Gzerindeki ipotek, ticari isletme rehin ile verilen kefalet, teminat mektubu, teminat senedi vb.
teminatlarin toplam tutar 61.821.375,80.-TL’dir.

19. TAAHHUTLER

Sirketin bilango tarihi itibariyle Uretim amach yapilan s6zlesmeleri asagidaki gibidir:

-Yurtigi : 11.546.141.- EUR
-Yurtdisi : 7.823.171.-EUR
TOPLAM : 19.369.312.- EUR tutarinda taahhtdi bulunmaktadir.

20. DONEM KARI VERGI YUKUMLULUGU

31.12.2014 31.12.2013
Dénem Kari Vergi ve Yasal YUk. Karsihgi 1.142.188 -
Donem Karinin Pesin Od. Vergi ve Diger Yik. -1.142.188 -
TOPLAM - -
21. KISA VADELI KARSILIKLAR
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Kisa Vadeli
Karsihklar 31.12.2014 31.12.2013
Yillik izin Ucreti Karsihig 1.002.591 873.248
TOPLAM 1.002.591 873.248

22. CALISANLARA SAGLANAN FAYDALARA iLiSKiN KARSILIKLAR
Calisanlara saglanan faydalar sunlardir:

a) Kisa Vadeli Faydalar

-Ucret

-Sosyal giivenlik primleri

-Yillik izin ve mazeret izni

-ikramiyeler

-Parasal Olmayan Faydalar ( Yemek, yol, ara¢ tahsisi, kira yardimi)
b) Calisgma D6nemi Sonrasinda Saglanan Faydalar
-Emeklilik maasi

-Saglik yardimi

¢) Calismanin Sona Erdirilmesine iligkin Faydalar
-Kidem tazminat

-ihbar tazminati
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Biriken Ucretli izinler: Mevcut doneme iliskin haklarin bitinu ile kullanilmamasi halinde gelecege tasinan ve
gelecek dénem icerisinde kullanilabilen izinlerdir. Bu izinler isten ayrilmis olmalari halinde kullanilmamis olduklari
haklarina iliskin nakit 6deme yapilmasini talep etme hakkina sahip degil de olabilirler. Calisanlar, gelecekteki
Ucret izin haklarini arttiran hizmetlerde bulundukga isletme agisindan bir yukimlulik dogar. Calisanlarin birikmis
kazanilmamis haklarini kullanmadan isten ayrilabilme olasiligi ilgili yukimlulugin dlciim seklini etkilemesine
ragmen, Ucretli izinler dahi olsalar, isletme agisindan bir yakiimlilik mevcuttur ve finansal tablolara yansitilir.

Sirket, 31.12.2014 tarihi itibariyle yilhk Gcretli izin kullanmayan 155 personeli i¢in birikmis, ddenmesi halinde
yUkumlulik olusturan 1.002.591 TL yillik izin bedelleri mali tablolara ahinmistir. (31.12.2013: 873.248 TL.)

Kidem Tazminati Karsihigi 31.12.2014 31.12.2013
Onceki donemden devir (01.01.2014) 2.538.332 2.086.033
Cari dénemde eklenen karsilik 405.785 344.249
Faiz Maliyeti 253.833 138.930
Donem icinde 6denen tazminatlar -144.305 -364.461
Parasal kayip/kazang 46.311 333.582
Donem Sonu Bakiyesi 3.099.956 2.538.332

Yururlikteki kanunlara gore, Kurum, emeklilik dolayisiyla veya istifa ve is kanununda belirtilen davranislar
digindaki sebeplerle istihdami sona eren calisanlarina belirli bir toplu 6deme (Kidem Tazminati Odemesi)
yapmakla yikumlidir. Kurum ileride dogacak bu kosullu yikimluligi karsilamak amaciyla her yil kidem
tazminati karsihgi ayinr. UMS 19 (“Calisanlara Saglanan Faydalar”), sirketin bu yikimlultklerinin, tanimlanmig
fayda planlan kapsaminda aktueryal degerleme yontemleri kullanilarak gelistirilmesini 6ngdrir. Kidem tazminat
yukiamlalugl yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir. Kidem tazminati karsiligi, Kurumun calisanlarinin
emekli olmasindan kaynaklanan gelecekteki muhtemel ylikimlullk tutarinin bugtinkl degerinin tahmin edilmesi
yoluyla hesaplanmaktadir. Varsayim, her hizmet yili i¢cin olan azami yikumlulik tutannin enflasyona paralel
olarak artacak olmasidir. Yani iscilere ilerde ddenecek tcretin tahmin edilmesinde kullanilan zam orani sirketin
uzun vadeli enflasyon beklentilerine paralel olusturulmaktadir. Bu dogrultuda, toplam yikumliliklerin
hesaplanmasinda kullanilan akttieryal varsayimlar asagida belirtilmistir. Gelecekte 6denecek yukumlaligun
buglinkl degere indirgenmesinde kullanilan iskonto oranini hesaplarken personelin ayrilacaginin distinildigu
tarihlerle uyumlu vadeleri tasiyan devlet tahvillerinin bilesik getiri orani olarak hesaba alinmistir. Bu oran % 10
tur. Gelecekte ddenecek Ucretin tespitinde sirketin zam oram % 5 olarak alinmistir. istege bagh isten ayrnilmalar
neticesinde ddenmeyip, sirkete kalacak kidem tazminati tutarlarinin tahmini orani da dikkate alinmistir.
Calisanlarin istege bagh ayrilma oranlarinin, gecmis hizmet suiresine tabi olacagi varsayilmis ve ge¢mis tecriibenin
analizi yapilarak toplam kidem tazminati hesaplamak icin varsayilan, gelecekte beklenen istege bagh ayriima
beklentisi hesaplamaya yansitilmistir. Bu oran ise % 5,33'dir.

23. OZKAYNAKLAR

Sirket’in kayith sermaye tavani 60.000.000 TL'dir. Sirket’in 31 Arahk 2014 tarihi itibariyle tarihsel 6denmis
sermaye tutari 24.300.000 TL olup her biri 1.-TL tutarinda 24.300.000 adet hisseden olusmaktadir.
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a) Sermaye
31.12.2014 31.12.2013

Adi Pay Orani Pay Tutan Pay Oran Pay Tutan
Baris Elektrik Endlstrisi A.S. 17,14% 4.165.305 21,04% 4.165.305
Mustafa Caglar Aras&Mert Aras 10,97% 2.172.374
Mustafa Caglar Aras 9,30% 2.259.401
Mert Aras 9,85% 2.393.572
OZAR Elk.ins. Turz.Miih.Egt.A.S. 7,41% 1.800.000
Halka Arz 56,30% 13.681.722 67,99% 13.462.321
TOPLAM 100% 24.300.000 100% 19.800.000
b) Hisse Senedi ihrag Primleri

31.12.2014 31.12.2013
Hisse Senedi ihrag Primleri 1.044.140 369.140
TOPLAM 1.044.140 369.140

c) Karveya Zararda Yeniden Siniflandinimayacak Birikmig Diger Kapsaml Gelir ve Giderler

31.12.2014 31.12.2013
Deger Artis Fonlar 19.560.905 19.560.905
Aktleryal Kayip/Kazang -303.914 -266.865
TOPLAM 19.256.991 19.294.040
d) Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Birikmis Diger Kapsaml Gelir ve Giderler

31.12.2014 31.12.2013
Yabanci Para Cevrim Farklar 12.660 -
TOPLAM 12.660 -
e) Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler

31.12.2014 31.12.2013
Yasal Yedekler 2.756.058 2.756.058
Olaganistu Yedekler 20.106 20.106
TOPLAM 2.776.164 2.776.164
f) Gegmis Yillar Kar/Zararlar

31.12.2014 31.12.2013
Gegmis Yil Karlari 11.141.270 9.833.533
Gecmis Yil Zararlar -11.238.794 -11.238.795
TOPLAM -97.524 -1.405.262
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g) Donem Net Kari/Zarari

31.12.2014 31.12.2013
Donem Net Kari/Zarar 1.699.431 1.307.738
TOPLAM 1.699.431 1.307.738
24. HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI
a) Hasilat:
01.01.2014 01.01.2013
31.12.2014 31.12.2013
Satiglar 61.984.082 60.000.866
-Yurtici Satislar 39.321.593 39.509.539
-Yurtdsss Satislar 22.640.749 20.488.030
-Diger Gelirler 21.740 3.297
Satistan iade -346.084 -436.008
Satis Iskontolar -42.551 -
TOPLAM 61.595.447 59.564.858
b) Satiglarin Maliyeti:
01.01.2014 01.01.2013
31.12.2014 31.12.2013
Donem Bagi Stok 2.408.275 2.748.761
Uretilen Malin Maliyeti 43.428.969 43.320.793
Donem Sonu Mamul -1.970.087 -2.408.275
Uretilerek Satilan Malin Maliyeti 43.867.157 43.661.279
Satilan Ticari Malin Maliyeti 362.899 1.088.324
Diger Satislarin Maliyeti 102.980 110.989
TOPLAM 44.333.036 44.860.592
¢) Uretim ve Satis Miktarlar:
Uretim (Adet) Satis (Adet)
Uretim ve Satig Miktarlari 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013
Yagh Tip Transformator (CYG, YG, OG) 4.981 5.291 4.934 5.224
Yagh Tip Transformator (ATK-245-420) 5 37 - 27
Gug¢ Kondansatori (Mvar) - - - -
Trifaze - - - -
OG Epoksi Transformator 7.841 5.998 8.423 5.473
Ayirici 258 157 227 197
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25. FAALIYET GIDERLERI

01.01.2014 01.01.2013
31.12.2014 31.12.2013
Pazarlama Satis ve Dagitim Giderleri 4.192.149 3.140.424
Genel Yonetim Giderleri 7.632.085 5.651.177
Arastirma ve Gelistirme Giderleri 1.562.702 1.123.176
TOPLAM 13.386.936 9.914.777
01.01.2014 01.01.2013
PAZARLAMA SATIS VE DAGITIM GiDERLERI 31.12.2014 31.12.2013
Personel Giderleri 918.164 789.939
Disaridan Saglanan Fayda ve Hizmetler 54.473 52.008
ihracat Giderleri 811.498 429.327
Nakliye Giderleri 653.193 532.151
Sigorta Giderleri 30.790 29.256
Yurtdisi Komisyon Giderleri 1.107.607 832.896
Cesitli Giderler 433.660 197.868
Sergi ve Fuar Giderleri 27.783 126.124
Seyahat Giderleri 152.250 150.855
Tikenme Paylari ve Amortisman Giderleri 2.731 -
TOPLAM 4.192.149 3.140.424
01.01.2014 01.01.2013
GENEL YONETiIM GiDERLERI 31.12.2014 31.12.2013
Personel Giderleri 4.288.988 3.511.362
Disaridan Saglanan Fayda ve Hizmetler 213.652 218.601
Elektrik, Su, Gaz Giderleri 53.560 131.558
Musavirlik ve Danmismanlik Hizmetleri 1.332.414 155.051
Banka Masraf ve Komisyon Giderleri 132.891 86.627
Cesitli Giderler 571.528 548.934
Egitim, Kultur, Yayinevi Giderleri 85.809 80.564
Kira Giderleri 110.887 103.773
Yolluk ve Seyahat Giderleri 138.437 53.772
Sigorta Giderleri 97.015 61.495
Mahkeme ve Noter Giderleri 25.840 45.968
Sosyal Yardimlar 101.393 -
Vergi, Resim ve Har¢ Giderleri 102.078 429.882
Tukenme Paylari ve Amortisman Giderleri 377.593 223.590
TOPLAM 7.632.085 5.651.177
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01.01.2014 01.01.2013
ARASTIRMA GELISTIRME GIDERLERI 31.12.2014 31.12.2013
Personel Giderleri 1.001.908 784.256
Disaridan Saglanan Fayda ve Hizmetler 1.916 37.784
Bakim Onarim Giderleri 21 412
Elektrik, Su, Gaz Giderleri 62.148 103.023
Diger Danismanlik Giderleri 145.663 -
Malzeme Giderleri 78.551 57.600
Cesitli Giderler 26.138 16.915
Seyahat Giderleri 65.499 14.357
Tukenme Paylar ve Amortisman Giderleri 180.858 108.829
TOPLAM 1.562.702 1.123.176
26. NiTELIKLERINE GORE GiDERLER

01.01.2014 01.01.2013
Amortisman ve itfa Giderleri 31.12.2014 31.12.2013
Uretim Maliyeti 2.094.865 2.116.165
Genel Yonetim Giderleri 377.593 223.590
Arastirma Gelistirme Giderleri 180.858 110.486
Pazarlama Satis ve Dagitim Giderleri 2.731 -
TOPLAM 2.656.047 2.450.241

01.01.2014 01.01.2013
Personel Giderleri ve Ortalama Personel Sayisi 31.12.2014 31.12.2013
Direkt iscilik Giderleri 5.924.191 4.849.765
Genel Uretim Maliyetine Verilenler 1.643.141 1.039.352
Ar-Ge Giderlerine Verilenler 1.001.908 784.256
\Ijzzr:(relzln;ra, Satis ve Dagitim Giderlerine 918.164 789.939
Genel Yonetim Giderlerine Verilenler (*) 4.288.988 3.511.362
TOPLAM 13.776.392 10.974.674

(*) 2014: Yonetim Kurulu ve ust diizey yoneticilere 764.723 TL 6deme yapilmistir. (2013: Yonetim Kurulu

ile tist duizey yoneticilere 718.134 TL 6deme yapilmustir.)
**Qrtalama Personel Sayisi 31.12.2014 tarihi itibariyle 207 kisidir. (31.12.2013: 200 Kisi)

01.01.2014 01.01.2013

31.12.2014 31.12.2013
Direkt ilk Madde ve Malzeme Giderleri 32.100.551 33.109.374
Direkt iscilik Giderleri 5.924.190 4.849.765
Genel Uretim Giderleri 5.509.930 5.627.059
Yari Mamul Kullanimi -607.380 -
Mamul Stoklarinda Degisim 939.866 -
TOPLAM 43.867.157 43.586.198
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01.01.2014 01.01.2013
Genel Uretim Giderleri 31.12.2014 31.12.2013
Personel Giderleri 1.643.141 1.039.352
Tukenme Paylari ve Amortisman Giderleri 2.094.865 2.116.165
Disaridan Saglanan Fayda ve Hizmetler 549.410 425.072
Yerli Yardimc isletme Malzemeleri 99.141 773.652
Bakim, Onarim Giderleri 210.428 190.127
Elektrik, Su, Gaz Giderleri 422.488 480.772
Cesitli Giderler 226.150 230.831
Makine, Tesis ve Demirbas Kira Giderleri 2.917 1.947
Yolluk ve Seyahat Giderleri 89.772 24.059
Kalite Belgesi Giderleri 27.309 67.091
Test Giderleri 143.121 277.991
Vergi, Resim ve Har¢ Giderleri 1.188 -
TOPLAM 5.509.930 5.627.059
27. ESAS FAALIYETLERDEN DiGER GELIRLER
01.01.2014 01.01.2013
31.12.2014 31.12.2013
Faaliyetle ilgili Diger Gelir ve Karlar 1.213.955 781.609
Faiz ve Diger Temetti Gelirleri 1.473.662 182.250
Menkul Kiymet Satis Karlan - 896
Kambiyo Karlar 4.160.271 4.892.724
Reeskont Faiz Gelirleri 143.628 238.898
Diger Olagandisi Gelir ve Karlar 47.556 -
TOPLAM 7.039.072 6.127.706
28. ESAS FAALIYETLERDEN DiGER GiDERLER
01.01.2014 01.01.2013
31.12.2014 31.12.2013
Karsilik Giderleri 1.389.225 -
Diger Olagan Giderler - -
Diger Olagandisi Gider ve Zararlar 1.143.978 948.966
-Gecikme Cezalari 544.480 447.001
-Ozel islem Vergisi 9.842 9.615
- Bagis ve Yardim 23.764 -
- Burs Giderleri 166.232 -
-Diger 399.660 492.350
Kambiyo Zararlar 4.389.206 6.147.093
Reeskont Giderleri 259.759 202.981
Menkul Kiymet Satis Zararlari - 254
TOPLAM 7.182.168 7.299.294
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29.FINANSMAN GIDERLERI

01.01.2014 01.01.2013
31.12.2014 31.12.2013
Kisa Vadeli Bor¢lanma Giderleri 1.028.154 1.170.081
TOPLAM 1.028.154 1.170.081

30. VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu, 21 Haziran 2006 tarih ve 26205 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yUrarlige girmistir. Kurumlar Vergisi orani, kurumlarin ticari kazancina vergi yasalari geregince indirimi kabul
edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna ve indirimlerin distilmesi sonucu bulunacak
safi kurum kazancina uygulanir. Kurumlar Vergisi beyannamesi, hesap déneminin kapandigi ayi izleyen dérdiincu
ayin 25’inci giinil aksamina kadar verilir ve ayin sonuna kadar 6denir.

Vergi Mevzuati uyarinca uger aylik dénemler itibariyle olusan kazanglar lizerinden %20 oraninda gegici vergi
hesaplanarak 6denmekte ve bu sekilde ddenen tutarlar yillik kazang lzerinden hesaplanan vergiden mahsup
edilmektedir. 5520 sayili kurumlar Vergisi Kanunu ile kurumlar vergisi orani 01.01.2006 tarihinden gecerli olmak
Uzere %20 olarak kesinlesmistir.

Mali zararlar olustuklar yil takip eden yildan itibaren en fazla bes yil ileriye taginabilirler. Vergi beyanlan ve ilgili
muhasebe kayitlar vergi dairesince bes yil igerisinde incelenebilmektedir.

31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihlerinde sona eren ddnemlere iliskin gelir tablosunda yansitilan cari vergi
gider karsihginin analizi asagida sunulmustur:

01.01.2014 01.01.2013
31.12.2014 31.12.2013
Donemin Vergi Gideri -1.261.995 -863.294
Ertelenmis Vergi Geliri (Gideri) 257.201 -276.788
TOPLAM -1.004.794 -1.140.082

Sirket, vergiye esas finansal tablolar ile UMS/UFRS'ye gore hazirlanmis finansal tablolari arasindaki farkhliklardan
kaynaklanan gegici zamanlama farklari i¢in ertelenmis vergi aktifi ve pasifini muhasebelestirmektedir. S6z konusu
farkhliklar genellikle bazi gelir ve gider kalemlerinin vergiye esas tutarlan ile UMS/UFRS' ye gdre hazirlanan
finansal tablolarda farkli dénemlerde yer almasindan kaynaklanmakta olup asagida agiklanmaktadir.

Zamanlama farkliliklar, muhasebe ve vergi amagh kaydedilen gelir ve giderlerin yillar arasinda meydana gelen
farklarindan kaynaklanmaktadir. Zamanlama farkhliklari, maddi duran varlklar (arsa ve arazi harig), maddi
olmayan duran varliklar, stoklarin ve pesin ddenen giderlerin yeniden degerlenmesi ile alacaklarin reeskontu,
kidem tazminati karsiligi, yararlanilacak yatinm indirimi tutarlari Uzerinden hesaplanmaktadir.

31. HiSSE BASINA KAZANG

01.01.2014 01.01.2013
31.12.2014 31.12.2013
Doénemin Net Kari / Zarari 1.699.431 1.307.738
Donemin Agirlikli Ortalama Hisse Senedi Sayisi 24.300.000 19.800.000
Adi Hisse Senedi Basina Kar / Zarar 0,069 0,066
TOPLAM 0,069 0,066
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32. iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI

31.12.2014
iLiSKILi TARAFLAR ALACAKLAR BORCLAR

Ticari Alacaklar Diger Alacaklar  TicariBorclar ~ Diger Borglar
Barmek Holding A.S. (Stipheli Alacaklar)* 4.616.521 - - -
Barmek Holding A.S. 11.589.218 - -
Barmek Holding Toplami 4.616.521 11.589.218 0 0
Baris Elektrik Endistrisi A.S. 314.010 4.120.096 1.239.520 502.433
VAEST Silikon Kompozit Uyg. imlt. ve Tic.A.$ 835.972 3.679.615 1.052.945 3.450.842
Navitas Dis Ticaret ve Elektrik San. A.S. 30.577 408.896 147.006 18.869
Emek Arastirma Gelis.Dan.San.ve Tic.A.S. - 22.041 - -
Huseyin Arabul - - - 2.611
Ozcan Kanburoglu - - - 27.841
Zafer Arabul - - - 2.889
Zeynep Ece Arabul Ginel - 7.564 - 10.092
Emel Billur - - - 29.326
Mehmet Levent Haciislamoglu - - - 2.889
Nevzat Ozay - - - 8.669
TOPLAM 5.797.080 19.827.430 2.439.471 4.056.461
*Tamamina karsilk ayrilmigtir.
.31.12.2013
iLiSKiLi TARAFLAR ALACAKLAR BORCLAR

Ticari Alacaklar Diger Alacaklar  Ticari Borglar Diger Borglar
Barmek Holding A.S. (Stipheli Alacaklar)* 3.307.559 - -
Barmek Holding A.S. (Temlik.27.05.2010) - 873.713 - -
Barmek Holding A.S. (Barmek insaat ve Tesisat
A Temliki 08.86.2%0(9) ’ - 5.694.162 - -
Barmek Holding A.S.(is Bankasi Faiz Protokol
Temlik 08.06.28095) N ) 1.335.239 ) )
Barmek Holding A.S.(Ykb Bankasi Protokol
Temlik 08.06.28095) ( ) 3.160.425 ) )
Barmek Holding Toplami 3.307.559 11.063.539 0 0
Baris Elektrik Endustrisi A.S. 71.644 2.482.878 18.527 376.200
X{;EST Silikon Kompozit Uyg. Imlt. ve Ticaret 2.073.582 2.819.341 2.849.896 3.563.058
ETL Dis Ticaret ve Elektrik San. A.S. 0 376.696 126.217 -
Hiseyin Arabul - - - 2.236
Ozcan Kanburoglu - - - 24.862
Zafer Arabul - - - 50.475
Zeynep Ece Arabul Ginel - 7.564 - 98.168
Emel Billur - - - 25.287
Mehmet Levent Haciislamoglu - - - 5.054
Nevzat Ozay - - - 5.054
TOPLAM 5.452.785 16.750.018 2.994.640 4.150.394

*Tamamina karsihk ayrnlmistir.
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iliskili Taraflar Arasindaki Alim/Satim Hareketleri

31.12.2014 ALISLAR SATISLAR
iLisKiLi TARAFLAR Ticari Mal lenlet ve Ticari Mal lenlet ve
Diger Diger
Barmek Holding A.S. - - - -
Baris Elektrik A.S. 1.239.520 502.433 314.010 1.960.301
VAEST Silikon Kompozit Uyg. imlt. ve Tic.A.S 1.052.945 1.932.753 835.972 3.679.615
Navitas Dis Ticaret ve Elektrik San. A.S. 147.006 18.969 30.577 158.416
TOPLAM 2.439.471 2.454.155 1.180.559 5.798.332
31.12.2013 ALISLAR SATISLAR
iLisKiLi TARAFLAR Ticari Mal lenlet ve Ticari Mal lenlet ve
Diger Diger
Barmek Holding A.S. - 1.000.000 - -
Baris Elektrik A.S. 18.527 376.200 71.644 1.585.682
XASEST Silikon Kompozit Uyg. Imit. ve Ticaret 2.849.896 3.563.058 2.073.582 2.209.768
ETL Dis Ticaret ve Elektrik San. A.S. 126.217 - - 202.346
TOPLAM 2.994.640 4.939.258 2.145.226 3.997.796

iLiSKiLi TARAFLARLA iLGILi BILGILER:

-Baris Elektrik Endustrisi A.S.

-Barmek Holding A.S.

- VAEST Silikon Kompozit Uyg. imlt. ve Ticaret A.S
-Navitas Dis Ticaret ve Elektrik San. A.S.

-OZAR Elektrik ins.Turz.Miih.Egt.Yat.imlt.ve Tic.A.S.

-Emek Elektrik USA, Inc
-Hiiseyin ARABUL

-Ozcan KANBUROGLU

-Zafer ARABUL

-Zeynep Ece ARABUL GUNEL
-Emel B/LLUR

-Mehmet Levent Hacrislamoglu
-Nevzat Ozay

31.12.2014

Sirket’in %17,14 oran/nda hissesine sahip ortagidir
Yénetim Kurulu Uye Ortakligi

%20 stirakimiz vardir.

Yénetim Kurulu Uye Ortakligi

Sirket’in %7,41 oraninda hissesine sahip ortagidir
%100 Istirakimiz vardr.

Sirket Yonetim Kurulu Baskan:

Sirket Yonetim Kurulu Baskan Yardimcis:

sirket Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

Sirket Yénetim Kurulu Uyesi ve idari ve Mali isler Mud.

Sirket Yonetim Kurulu Uyesi
Bagimsiz Uye
Bagimsiz Uye

Barmek Holding A.S. Barmek insaat ve Tesisat A.S.'nin Sirket’e olan borglarini Gstlenmis ve Barmek Azerbaycan
MMC 'ye olan ortakligindan dolay: elde etme olasi gelirleri Sirket’e temlik etmistir. 27.05.2010 tarihli
6.016.567,00.TL ve 16.04.2006 tarihli 5.149.570,18.-TL temliklerin stiresi 31.12.2013 tarihinde dolmustur.

Bilindigi Gizere 13.04.2012 tarihli Protokol geregi Taraflar, HOLDING'in EMEK’e 16.04.2006 ve 27.05.2010 tarihli
Alacagin Temliki Sozlesmelerinden kaynaklanan borcunun &denebilmesi amaciyla, BARIS'in ortagi oldugu
EMEK’ten alacagi; ETL'nin ise yine ortagi oldugu BARIS'tan alacag: kar paylarinin yansinin HOLDING borcuna
karsihk EMEK’e aktariimasi ve EMEK’in alacagini bu yodntemle tahsil etmesi hususlarinda mutabakat

saglamuglardir.

84



EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISi ANONiM SiRKETi
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Taraflar 25.02.2014 tarihinde 13.04.2012 tarihli protokole ek bir protokol imzalamiglardir.

13.04.2012 tarihli Protokol m.1 uyarinca 12.04.2012 tarihi itibariyle toplamda 15.371.097,71-TL olarak hesap
edilen tutar, 1.000.000,00.-TL nakit édeme sonrasinda 14.371.097,71.-TL’ye inmis olup; bu tutarin 3.307.558,50.-
TL’si stpheli alacaklar hesabinda takip edilmektedir. Taraflar, HOLDING anapara borcunun tamaminin faiz harig
toplam 5.250.000,00.-EUR olarak sabitlenmis oldugunu ve Vergi Usul Kanunu uyarinca Turk Lirasi olarak takip
edilmesi gereken siipheli alacaklar hesabi disinda kalan bakiyenin, karsihkli muhasebe kayitlarinda Euro para
birimi zerinden 4.100.000,00.-EUR olarak kayda alinmasi hususunu gayrikabili riicu olmak tzere kabul, beyan ve
taahhiit etmislerdir.

Taraflar, Ek Protokol m.2 dogrultusunda yeniden Euro olarak hesap edilen anapara borcuna gerek bugtinkii tarihe
kadar; gerekse bundan sonra tahakkuk edecek faizin %1 olarak isletilecegi ve bu dogrultuda 31.12.2013 tarihi
itibariyle tahakkuk edecek faizin 415.000,00-EUR oldugu hususunda mutabakata varmis olduklarini gayrikabili
riicu olmak tzere kabul, beyan ve taahhit etmiglerdir.

Taraflar, 13.04.2012 tarihli Protokolin m.2, m.3, m.4, m.5, m.6 ve m.7 hukumlerinin gegerliligini aynen
korudugunu, ancak Protokol m.1’de belirtilen temliklerin islerligini yitirmesi sebebiyle anapara borcunun Euro
olarak yeniden belirlendigi ve bu anlamda gerek buglnki tarihe kadar; gerekse bundan sonra tahakkuk edecek
faizin de yukarida m.3 belirtilen yontemle hesaplanmasina devam edilecegi ve 6deme taahhiduniin kardan
bagimsiz olarak gegerli oldugu hususlarinda Ek Protokol ile karsihkli olarak mutabakata varmis olduklarini
gayrikabili riicu olmak izere kabul, beyan ve taahhiit etmislerdir.

31.12.2013

Barmek Holding A.S. Barmek insaat ve Tesisat A.S.'nin Sirket’e olan borgclarini Gstlenmis ve Barmek Azerbaycan
MMC 'ye olan ortakhgindan dolayr elde etme olasi gelirleri Sirket'e temlik etmistir. 27.05.2010 tarihli
6.016.567,00.TL ve 16.04.2006 tarihli 5.149.570,18.-TL temliklerin siiresi 31.12.2013 tarihinde dolmustur.

Barmek Holding Anonim Sirketinden toplam 3.307.559.-TL kisminin tahsili igin; 28.09.2010 tarihinde ilamsiz icra

takibi baslatilmistir. Slpheli hale gelen alacak icin ayni tarih itibariyle slipheli alacaklar karsiligi ayrilarak kayitlara
alinmistir.

Bilanco tarihi itibariyle 16 Nisan 2011 vadeli birlestirilmis temlik toplami 11.063.539 TL’si igin cari ddnemde
karsilik ayrilmamstir.

Barmek Holding A.S.'nin Sirket olan borglarinin tasfiyesi ile ilgili sundugu oneri protokolt 13.04.2012 tarihli
Yoénetim Kurulu toplantisinda incelenmis ve hazirlanan protokol kabul edilmistir. Protokolin bir drnegi
13.04.2012 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanmstir.

Barmek Holding A.S. ile borglarin tasfiyesi i¢in imzalanan 13.04.2012 tarihli protokol kapsaminda sirketin 2012 yili
kar/zarar tutarindan bagimsiz olarak Barmek Holding A.S. ve kefilleri tarafindan taahhiut edilen toplam
1.000.000.-TL 6deme yapilmistir. Kalan édemelerin teminatina ve diizenine iliskin olarak yeni protokol ¢alismalar
karsilikl devam etmektedir. Alinacak kararlara ve imzalanacak ek protokole iliskin bilgiler Kamuyu Aydinlatma
Platformunda yayinlanacaktir. Alacagin tahsili hususu, firma dniinde belirsizlik yaratmaktadir. (Dipnot - 32)
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge TL olarak gosterilmistir.)

33. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi ve DUZEYi

DOViz POZiSYONU TABLOSU Cari Dénem (31.12.2014) Onceki donem (31.12.2013)
TL karsihg: ABD Dolan EUR GBP Diger TL karsihg: ABD Dolan EUR GBP Diger

1- Ticari Alacaklar 19.435.373,59 914.472,74 6.138.477,24 - 23.802.468,46 967.207,72 7.394.962,43 6.590,96
2a. Parasal Finansal Varliklar

(Kasa Banka hesaplar dahil) 2.171.878,13 43.167,16 734.490,66 - 1.954.005.,60 31.214,61 654.787,71 1.096,00
2b. Parasal olmayan Finansal varliklar - - - - - - - - -
3. Diger 4.164.248,45 286.785,88 1.239.966,92 703,50 999.544,83 228.510,93 173.728,13 - 703,50
4. Donen Varliklar (1+2+3) 25.771.500,17 1.244.425,78 8.112.934,82 703,50 26.756.018,89 1.226.933,26 8.223.478,27 6.592.92 703,50
5. Ticari Alacaklar
8. Duran Varliklar (5+6+7) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9. Toplam Varliklar (4+8) 25.771.500,17 1.244.425,78 8.112.934,82 703,50 26.756.018,89 1.226.933,26 8.223.478,27 | 6.592.92 703,50
10. Ticari Borglar 6.349.015,49 1.158.815,54 1.262.433,50 132.590,30 7.080.597,43 1.168.161,63 2.039.785,03 | 2.970,00 116.850,30
11. Finansal Yukumlulukler 5.445.261,12 173.814,56 1.787.571,36 - 4.255.631,39 191.735,98 1.307.254,30 - -
12a. Parasal olan diger yukiumltlukler 7.505.534,92 504.461,31 2.246.158,61 - 6.963.744,12 378.604,90 2.092.001,15 -
12b.parasal olmayan diger yukamidlukler 235.251,34 39.535,00 50.900,00 - | 1.885.662,73 0 640.989,44 - -
13. Kisa vadeli yukumltlikler (10+11+12) 19.535.062,87 1.876.626,41 5.347.063,47 132.590,30 20.185.635,67 1.738.502,51 6.080.029,92 | 2.970,00 116.850,30
14. Ticari Borglar - - - - - - - - -
15. Finansal Yukumlulukler 2.211.343,32 46.586,94 745.670,53 - 2.338.990,90 132.032,00 699.127,50 -
17. Uzun vadeli yukimlulukler (14+15+16)

2.211.343,32 46.586,94 745.670,53 0 2.338.990,90 132.032,00 699.127,50 0 0

18. Toplam Yukimidlikler (13+17) 21.746.406,19 | 1.923.213,35 | 6.092.734,00 132590,30 | 22.524.62657 | 1.870.53451 | 6.779.157,42 | 2.970,00 | 116.850,30
19. Finansal Durum tablosu digi d6viz cinsinden
tiirev araclarinin net varhk/yukumlulik pozisyonu
(19a-19b) - - -
19a.Aktif karakterli finansal durum tablosu digi
ddviz cinsinden tlrev Urlnleri tutan - - -
19b. Pasif karakterli finansal durum tablosu disi
ddviz cinsinden tlrev Urlnleri tutan - - -
20. Net yabanai para varlik/(yukumidilik) 4.025.093,98 | -678.787,57 | 2.020.200,82 -131.886,80 4.231.392,32 | -643.601,25 | 1.444.32085 | 3.622,92 | -116.146,80
pozisyonu (9-18+19)
21. Parasal kalemler net yabanci para

varlik/(yukimluluk) pozisyonu (TFRS

7b.23) (1+2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a) 96.096,87 -926.038,45 831.133,90 -132.590,30 5.117.510,22 -872.112,18 1.911.582,16 | 3.622,92 | -116.850,30
23. Doviz Varliklarinin Hedge Edilen Kisminin 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tutan (**)
24. Doviz Yukumlaluklerinin Hedge Edilen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kisminin Tutari(**)
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FINANSAL ARAG TURLERI iTiBARIYLE MARUZ KALINAN KREDi RiSKLERIi

Alacaklar
EEFESRTANSI Ticari Alacaklar Diger Alacaklar
CARI DONEM (31.12.2014) iliskili Taraf |  Diger Taraf | iliskili Taraf |  Diger Taraf Bankalardaki Turev | Diger
Mevduat Araclar
p.36/a Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan azami kredi riski 1.180 559 10.586.582 14.109.932 906.194 2497 635 0| 7169
(A+B+C+D+E)(1)
p.36/b -Azami riskin teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi
p.36/c A. Vadesi gegmemis yad? d_eger distkligine ugramamis finansal 1.180 559 19.586.582 14.109.932 906.194 2 497635 0| 7.169
varliklarin net defter degeri (2)
p.37/a B. Vadesi ge¢cmis ancak deger diisiikligiine ugramamus varliklarin net
defter degeri (5)
p.37/b C. Deger disuklugiine ugrayan varliklarin net defter degerleri (3) 4.,584.613 2.339.471
- Vadesi ge¢cmig (Briit defter degeri) -4.584.613 -2.339.471
- Deger disuklugu (-)
- Net degerin teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi
- Vadesi gegmemis (Brut defter degeri)
- Deger disuklugi (-)
- Net degerin teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi
p.B10 D. Finansal durum tablosu digi kredi riski iceren unsurlar
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31 Aralik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge TL olarak gosterilmistir.)

FINANSAL ARAG TURLERI iTiBARIYLE MARUZ KALINAN KREDi RiSKLERIi

Alacaklar
UFRS 7 Ticari Alacaklar Diger Alacaklar
REFERANSI | . R . . .
ONCEKI DONEM (31.12.2013) iliskili Taraf | Diger Taraf | iliskili Taraf | Diger Taraf Bankalardaki Turev.\ Diger
Mevduat Araglar
p.36/a Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan azami kredi riski 159 281 23300962 | 13.223.334 1.897 068 2 055.990 0| 7044
(A+B+C+D+E)(1)
p.36/b -Azami riskin teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi
p.36/c A. Vadesi gegmemis yad? d_eger disukligtne ugramamis finansal 159 281 93.300.962 13.223.334 1.897.068 2 055.990 0| 7.0aa
varliklarin net defter degeri
p.37/a C. Vadesi ge¢mis ancak deger dugtikligiine ugramamus varliklarin net
ol 0 0 0 0 0 0 0
defter degeri
p.37/b,c D. Deger dusUkllgline ugrayan varliklarin net defter degerleri 3.307.559 32.769
- Vadesi ge¢cmig (Briit defter degeri) -3.307.559 -32.769
- Deger disuklugu (-)
- Net degerin teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi
- Vadesi gecmis (Brut defter degeri)
- Deger disuklugi (-)
- Net degerin teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi *11.063.539
p.B10 E. Bilango digi kredi riski iceren unsurlar.

*Temlik ile glivence altina ainmis tutardir.
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31 Aralik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar

Cari donem (31.12.2014)

Alacaklar

Ticari Alacaklar

Diger Alacaklar

Bankalardaki Mevduat

Turev Araglar

Diger

Vadesi Uizerinden 1-30 guin ge¢mis

2.497.635

7.169

Vadesi izerinden 1-3 ay gegmis

Vadesi Gizerinden 3-12 ay ge¢mis

Vadesi izerinden 1-5 yil gegmis

368.447

Vadesini 5 yildan fazla gegmis

Onceki donem (31.12.2013)

Alacaklar

Ticari Alacaklar

Diger Alacaklar

Bankalardaki Mevduat

Turev Araglar

Diger

Vadesi izerinden 1-30 giin ge¢mis

2.055.990

7.044

Vadesi Uizerinden 1-3 ay gecmis

Vadesi Uizerinden 3-12 ay ge¢mis

Vadesi Uizerinden 1-5 yil gegmis

452.285

Vadesini 5 yildan fazla ge¢cmis
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31 Aralik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar

EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISi ANONiM SiRKETIi

(Tutarlar aksi belirtilmedikge TL olarak gosterilmistir.)

S6zlesme Uyarinca Vadeler Defter degeri S6zlesme uyarinca nakit 3 aydan kisa(l) 3-12 ay arasi (Il) 1-5yil aras: (111 5 yildan uzun (V)
Cikiglar toplami (I+1+111+1V)

Turev olmayan finansal yukumltlukler

Banka kredileri 6.710.752 6.710.752 1.940.340 2.847.744 1.922.668 0

Borglanma senedi ihraclar

Finansal kiralama yukamltltkleri 1.154.687 1.154.687 190.533 511.503 452.651 0

Ticari Borglar

Diger Borglar

Vs

isletmemiz likidite yonteminde, ilgili yukimlaliiklerin beklenen vadelerini dikkate almakta oldugundan, tiirev olmayan finansal yikimluliikler kaynaklanacak nakit akislarinin

isletmemizce beklenen vadelere gore dagihmina asagida ayrica yer verilmektedir.

Beklenen Vadeler Defter degeri Beklenen nakit gikislar toplami 3 aydan kisa 3-12 ay arasi 1-5 yil arasi 5 yildan uzun

Turev olmayan finansal yukumlulukler

Banka kredileri

Borglanma senedi ihraclar

Finansal kiralama yukumlulukleri

Ticari Borglar 20.866.925 20.866.925 9.467.897 11.399.028 0 0

Diger Borglar 4.796.252 4.796.252 418.632 1.467.701 2.909.919 0

Vs

Beklenen (veya sdzlesme uyarinca) Defter degeri S6zlesme uyarinca/Beklenen nakit 3 aydan kisa 3-12 ay arasi 1-5yil arasi 5 yildan uzun

Vadeler

cikiglar toplami

Turev finansal ylkimlulukler (Net)

Turev nakit girigler

Turev nakit gikislar
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S6zlesme Uyarinca Vadeler

Defter degeri

S6zlesme uyarinca nakit
Cikiglar toplami (I+11+111+1V)

3 aydan kisa(l)

3-12 ay arasi (Il)

1-5yil aras: (111)

5 yildan uzun (V)

Turev olmayan finansal yukumlulukler

Banka kredileri

5.744.893

5.744.893

304.397

914.678

4.528.818

Borglanma senedi ihraclar

Finansal kiralama yukumlulukleri

992.893

992.893

162.411

416.458

414.024

Ticari Borglar

Diger Borglar

Vs

isletmemiz likidite yonteminde, ilgili yakumlliiklerin beklenen vadelerini dikkate almakta oldugundan, tiirev olmayan finansal yikimltlukler kaynaklanacak nak
isletmemizce beklenen vadelere gore dagiimina asagida ayrica yer verilmektedir.

it akiglarinin

Beklenen Vadeler

Defter degeri

Beklenen nakit gikislar toplami

3 aydan kisa

3-12 ay arasi

1-5 yil arasi

5 yildan uzun

Turev olmayan finansal yukumlulukler

Banka kredileri

Borglanma senedi ihraglar

Finansal kiralama yukimltlkleri

Ticari Borglar

23.247.940

23.247.940

9.099.755

14.148.185

0

Diger Borglar

3.241.675

3.241.675

1.214.451

873.349

1.153.875

Vs

Beklenen (veya sdzlesme uyarinca)
Vadeler

Defter degeri

S6zlesme uyarinca/Beklenen nakit

cikiglar toplami

3 aydan kisa

3-12 ay arasi

1-5yil arasi

5 yildan uzun

Turev finansal yakimlulukler (Net)

Turev nakit girigler

Turev nakit ¢ikislar
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DOViZ KURU DUYARLILIK ANALIZi TABLOSU

Doviz Kuru Duyarliik Analizi Tablosu

Cari Dénem (31.12.2014)

Kar/Zarar

Ozkaynaklar

Yabanci paranin
deger kazanmasi

Yabanci paranin
deger kaybetmesi

Yabanci paranin
deger kazanmasi

Yabanci paranin
deger kaybetmesi

ABD Dolan kurunun %10 degismesi hali

nde:

1- ABD Dolari Net varlik/ytkimluliga (158.193) 158.193
2- ABD Dolar riskinden korunan kisim(-) 0 0
3- ABD Dolari net etki (1+2) (158.193) 158.193

Euro kurunun %210 degismesi halinde:

4- EURO Net varlik/yukimlalugi (575.616) 515.616
5- EURO riskinden korunan kisim(-) 0 0
6- Euro net etki (4+5) (575.616) 515.616

Diger ddviz kurlarinin ortalama %10 degismesi halinde
7- Diger Doviz Net varlik/yukimlulugi (8.259) 8.259
8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim(-) 0 0
9- Diger doviz varhklan net etki (7+8) (8.259) 8.259
TOPLAM (3+6+9) (742.068) 742.068

Doviz Kuru Duyarliik Analizi Tablosu

Onceki Donem (31.12.2013)

Kar/Zarar

Ozkaynaklar

Yabanci paranin
deger kazanmasi

Yabanci paranin
deger kaybetmesi

Yabanci paranin
deger kazanmasi

Yabanci paranin
deger kaybetmesi

ABD Dolan kurunun %210 degismesi halinde:

1- ABD Dolar Net varlik/ytkimluligi (420.532) 420.532
2- ABD Dolar riskinden korunan kisim(-) 0 0
3- ABD Dolari net etki (1+2) (420.532) 420.532

Euro kurunun %210 degismesi halinde:

4- EURO Net varlik/yukimlilugii (477.338) 477.338
5- EURO riskinden korunan kisim(-) 0 0
6- EURO net etki (4+5) (477.338) 477.338

Dige

r doviz kurlaninin ortalama %10 degismesi halinde

7- Diger Doviz Net varlik/yakimlulaga (11.923) 11.923

8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim(-) 0 0

9- Diger doviz varhklan net etki (7+8) (11.923) 11.923
TOPLAM (3+6+9) (570.530) 570.530

FAiZ POZiSYONU TABLOSU

Faiz pozisyonu tablosu

Cari Donem Onceki Donem
(31.12.2014) (31.12.2013)
Sabit faizli finansal araglar 1.154.687 992.893
Finansal Gergege uygun deger farki kar/zarara yansitilan varliklar*
varliklar Satilmaya hazir finansal varliklar**
Finansal yukamlilikler 1.154.687 992.893
Degisken faizli finansal araglar 6.710.752 5.747.893
Finansal varliklar 0 0
Finansal yukamlulikler 6.710.752 5.747.893

92




EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISi ANONiM SiRKETI
31 Aralik 2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Donemine Ait Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge TL olarak gosterilmistir.)

34. FINANSAL ARAGLAR (GERGCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FiNANSAL RiSKTEN KORUNMA
MUHASEBESI CERCEVESINDEKI ACIKLAMALAR)

Finansal araclarin gercege uygun degeri

Finansal araclarin tahmini gercege uygun degerleri, Sirket tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun degerleme
metotlari kullanilarak tespit edilmistir. Ancak, gercege uygun degeri belirlemek icin piyasa verilerinin yorumlanmasinda
tahminler gereklidir. Buna gore, burada sunulan tahminler, Sirket’in bir giincel piyasa isleminde elde edebilecegi
tutarlar gostermeyebilir.

Asagidaki yontem ve varsayimlar, finansal araglarin gercege uygun degerinin tahmininde kullanilmistir:

Finansal varliklar

Nakit ve nakit benzeri degerlerin ve ticari alacaklarin dnemli bir kisminin kisa vadeli olmasi nedeniyle, kayith degerlerinin
gercege uygun degerlerini yansittigi 6ngorilmektedir.

Finans sektort faaliyetlerinden alacaklarin 31 Aralk 2014 tarihi itibariyle kayith degerleri de, guincel faiz oranlan
kapsaminda hesaplanan gercegi uygun degerlerinden dnemli seviyede farklilik géstermemektedir.

Finansal yukimlulukler

Kisa vadeli ticari borclarin ve degisken faizli borclanmalarnin kayith degerlerinin gercege uygun degerlerini yansittig
ongorilmektedir.

35. BILANCO TARIHINDEN SONRA ORTAYA CIKAN HUSUSLAR

Sirketimizin %17,14 hissesine sahip olan Bans Elektrik Endistrisi A.S.'nin elinde bulunan nominal degeri
4.165.304,91.-TL tutarindaki hisselerini, OZAR Elektrik insaat Turizim Muhendislik Egitim Yatinm imalat ve Ticaret
A.S.'nin Barmek Holding nezdindeki 6.345.000,00.-TL tutarindaki hisseleri karsiligi 6.345.000,00.-TL deger zerinden
bitlin hak ve vecibeleriyle birlikte devir edilmesi hususunda gayrikabili riicu olmak Uzere karsiikl anlasmaya
varmistir.

Sermaye Piyasasi Kanunun 11-26.1 Sayili Pay Alim Teklifi Tebligi'nin 14'Unct maddesi kapsaminda, s6z konusu hisse
devrinin "ayni gercek veya tizel kisi tarafindan yonetim kontroliine sahip olunan grup icerisinde™ gerceklestirilmis
olmasi nedeniyle pay alim teklifinde bulunma yukimluligl dogmadigi gibi Emek Elektrik Endistrisi A.S.'nin
yonetiminde herhangi bir degisiklige yol agmamaktadir. Baris Elektrik End(istrisi A.S. ve OZAR Elektrik insaat Turizm
Muhendislik Egitim Yatnm imalat ve Ticaret A.S.’nin 15.01.2015 tarihinde imzalamis oldugu hisse devir
sOzlesmesinin bir nishasi Kamuyu Aydinlatma Platformunda yaymlanmistir.

36. FINANSAL TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKIiLEYEN YA DA FiNANSAL TABLOLARIN ACIK, YORUMLANABILIR VE
ANLASILABILIR OLMASI ACISINDAN AGIKLANMASI GEREKLi OLAN DIiGER HUSUSLAR

Yoktur.

93



EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISI A.S.

31 ARALIK 2014 TARiHLI TURK TICARET KANUNU
VE VERGI KANUNLARI CERCEVESINDE HAZIRLANAN
MALI TABLOLAR
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2014 YILI KAR DAGITIMI

Genel Kurul onayina sunulacak 2014 Yilina ait Yonetim Kurulu Kar dagitim teklifi;

Sirket’in 2014 yili faaliyetleri sonucunda elde ettigi konsolide dénem kan 1.699.431.-TL'dir. Esas s6zlesmenin
30.maddesi geregi ve SPK tebliglerine uygun olarak Genel Kanuni Yedek Akce (1.Tertip), gecmis yil zararlari,
yasal yukimluliikler ve kontrol guicti olmayan paylar disildikten sonra kalan 1.552.910,23.-TL tutarindaki Net
Dagitilabilir Donem Karinin asagida gorildigi sekilde dagitiimasina,

Birinci Kar Payi 505.442,77.-TL
Yonetim Kurulu Uyelerine 52.373,37.-TL (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri haric)
ikinci Tertip Yedek Akce 5.237,34.-TL
Olaganusti Yedek 989.856,75.-TL
Toplam Brut Kar Payi 505.442,77.-TL

Kar dagitiminin yukarndaki esaslara gore yapiimasi neticesinde, VUK hiukimlerine gore hazirlanan yasal
kayitlanmiz esas alindiginda yasal kayitlanimizda yer alan Net Dagitilabilir Dénem Kén 2.930.415,39.-TL’nin
2.220.841,14.TL’sinin Olaganisti Yedek olarak ayriimasina,

24.300.000.-TL sermayeyi temsil eden pay sahiplerine dagitilacak 505.442,77.-TL ké&r payinin 21.12.2015 ve
21.06.2016 tarihlerinde esit taksitler halinde dagitilmasina,

Kar dagitima dair teklifin 2014 yil Olagan Genel Kurulun onayina sunulmasina,

EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISI A.§. 2014 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)
1 |(")denmi§ / Cikarilmis Sermaye 24.300.000,00
2 |Top|am Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 2.776.164,39
Esas sdzlegsme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise séz konusu
imtiyaza iliskin bilgi imtiyaz yoktur.
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara Gore
3 Doénem Kari 2.704.225,00 4.072.603,02
4 Odenecek Vergiler () 1.004.794,00 1.142.187,63
5 Net Donem Kari (=) 1.699.431,00 2.930.415,39
6 Gegmis Yillar Zararlan (-) 0,00 0,00
7 Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 146.520,77 146.520,77
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 1.552.910,23 2.783.894,62
9 Yil Iginde Yapilan Bagislar (+) 189.995,87
Birinci temettiinin hesaplanacagi bagislar eklenmis net
10 dagitilabilir ddnem kari 1.742.906,10
11 Ortaklara 1. Temetti 0,2900
- Nakit 505.442,77
- Bedelsiz 0,00
- Toplam 505.442,77
12 Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii 0,00
13 Yonetim kurulu Uyelerine, calisanlara vb.'e temetti 52.373,37
14 [intifa senedi sahiplerine dagitilan temettii 0,00
15  |[Ortaklara Ikinci Temetti
16 [ikinci Tertip Yasal Yedek Akce 5.237,34]
17 Statl Yedekleri 0,00
18 |Ozel Yedekler
19 OLAGANUSTU YEDEK 989.856,75 2.220.841,14
20 Dagitimasi Ongériilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
- Gegmis Yil Kari
- Olaganustu Yedekler
- Kanun ve Esas Sézlesme Uyarinca
Dagtilabilir Diger Yedekler
KAR PAYlI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM
DAGITILAN KAR
PAYI/ NET 1 TL NOMINAL DEGERLI
DAGITILABILIR | PAYA ISABET EDEN KAR
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI DONEM KARI PAYI
GRUBU NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) |[ORANI (%)
BRUT] 505.442,77 0,00 32,55 0,0208 2,0800
NET 429.626,35 0,00 24,65 0,0177 1,7680

*Net hesaplama %15 oraninda gelir vergisi stopaji olacagi varsayimi ile yapilmigtir.
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YILIK FAALIYET RAPORUNA DAIR BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

At inceperdert b Fm of

O DFKC

IRTEANATIRAAL
er bagimsiz denetim ve yeminli mali miisavirlik a.s,
erker auditing and certified public accountancy inc.

YILLIK FAALIVET RAPORUMA DAIR
BASIMSIZ DENETCI RAPORU

Emek Elektrik Enddstrisi A.S.
Ydnetim Kurulu'na,

1. Bagimsiz denetim calismamizin bir parcasi olarak, Emek Elektrik Endiistrisi AL nin ("sirket”) 31
Aralk 2014 tarihi itibaryla hazirlanan yillik faalivet rapory iginde yer alan finansal bilgilerin ve
Yometim Kurulu'nun degerlendirmelerinin ve agiklamalannin, bagimsiz denetimden gecmis ayni tarihli
finansal tablolar ile tutarh alup olmadigim degerlendirmis bulunuyoruz.

2, Repor konusu willk faaliyet raporunun Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin
belilenmesine iliskin yinetmelife uygun olarak haz:rlanmas Sirket y@netiminin sorumlulugundadir.

3. Bagimsiz denetim kurulusu olarak tzerimize dilsen sorumluluk, yillik faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgllerin, bagimsiz denetimden gegmis ve 09 Mart 2015 tarihii bagimsiz denetci raporuna
konu olan finznsal tablolar ile tutarliligina iliskin olarak gérils bildirmektedir,

Degerlendirmemiz, 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu (*TTK") uyarinca yiirirliide konulan yillik fazliyet
raporu haziflanmasina ve yayimlanmasing lliskin usul ve esaslara uygun olarak gergeklestirilmistir. Bu
diizenlemeler, denetim willik faalivat raparunda yer alan finansal bilgilerin bagimsiz denetimden
pecmiz finansal tablolar ve bagimsiz denetcinin denetim sirasinda elde ettigi bilgiler ile tutarhlifing
ilikin 8nemli bir hatanin clup olmadig konusunda makul glvence saglamak (zaere planlamasin ve
ylriitilmesine dngdrmektedir,

Degerlendirmelerimizin, gbrisimizin clusturulmasina makul ve yeterli bir dayanak clusturduguna
inaniyoruz,

4, Gorlgtimize gare iligikteki willik faalivet raparunda yer alan finansal bilgiler ve Yanetim Karulu'nun
degerlendirmeleri ve agiklamalan Emek Elektrik Endiistrisi A5 'nin bagimsiz denetimden gegmig 31
Aralik 2014 tarihli finansal tablolar ile tutarhik glstermektedir.

SER & BERKER Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.5.
Member Firm of DFK International

M. Ertugrul AKKOYUNLLU
Sorumlu Ortak Bagdenetgi, YMM
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SONUG

Sayin Ortaklarimiz;
Faaliyet raporumuzla, 2014 dénemi sonuglar bilginize sunmus bulunuyoruz.

2014 yili icerisinde glclendirilen yurtdisi temsilcilik agimiz ve yurtici pazarlama satis politika degisiklikleri
sonucunda sirketimiz yurtici ve Amerika, ispanya, irlanda, ingiltere, Kazakistan, Turkmenistan, Kirgizistan,
Pakistan, Malezya, Nijerya, Vietnam, Almanya, Singapur, Azerbaycan ve Costa Rica gibi yurt disi Ulkelerden
yeni siparisler almis ve almis oldugu bu siparislerin teslimatlarini basariyla yapmaya baslamstir.

Emek Elektrik Endustrisi A.$: Yonetim Kurulu olarak, sirketimizin yurtici ve yurtdisindaki bilgi birikimi ve satis
becerisini Emek markasinin guclyle de birlestirerek gerek yurtici gerekse yurtdigi pazarlama satis
faaliyetlerinde rakiplerinden dnde yer almayi ve 2015 yilinda yapilacak tretim ve satis degerlerini son iki yildaki
performansa uygun olarak bir dnceki yila gére daha da arttirmay hedeflemekteyiz.

2015 yihinda Emek Elektrik Endustrisi A.S. teknolojik ve ekonomik yonden daha verimli ¢calisarak, Diinya Enerji
pazarinda daha da etkin bir rol oynamak, lzere profesyonel Uretim, yonetim ve raporlama teknikleri ile
hedeflerini gerceklestirme yolunda 6nemli adimlar atmaya devam edecektir.

Emek’ de calismaya devam eden gergek Emek’cilere huzurunuzda bir kez daha tesekkir eder hepinizi saygiyla
selamlariz.

Saygilarimizla,

Yonetim Kurulu Uyesi
Genel Mudur

Zafer ARABUL
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ILETiSiM

Adres : Balikhisar Mahallesi Koy ici Kiimeevleri No:574 06750 Akyurt Ankara /TURKEY
Tel :+90 312398 01 81

Fax : +90 312398 04 74

E.Mail : emek@emek.com.tr
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